Despacho

Mobilidade interna Intercarreiras do trabalhador em fungées publicas

Considerando-se que:

a)

b)

d)

e)

g)

h)

)

O regime da mobilidade esta previsto nos artigos 92° e seguintes da Lei Geral do trabalho em Fungdes
Publicas (doravante LTFP), aprovada em anexo a Lei n® 35/2024, de 20 de junho;

Quando haja conveniéncia para o interesse publico, designadamente quando a economia, a eficacia
e a eficiéncia dos érgéos ou servigos o imponham, os trabalhadores podem ser sujeitos a mobilidade,

podendo esta operar-se dentro do mesmo 6rgao ou servigo, nos termos do artigo 92° da LTFP;

Em conformidade com a alinea d) do n® 1 do artigo 94° conjugada com a alinea a) do n° 1 do artigo
95° ambos da LTFP, é dispensado o acordo do trabalhador objeto de mobilidade interna, caso esta
se opera entre unidades organicas do mesmo 6érgdo ou servigo, no concelho da residéncia do

trabalhador;

O trabalhador em fungdes publicas, Carmen Angela Neves Sabino, com a carreira/categoria de
Assistente Técnico, integrado no Servigo de Atendimento Municipal- SAM, do SARH- Servico de
Atendimento e Recursos Humanos, exercendo fungdes no Municipio de Ferreira do Alentejo, tem

como habilitagdes literarias Licenciatura em Artes Plasticas e Multimédia.

Que, por razdes de interesse publico e eficiente organizagdo dos Recursos Humanos do Municipio,

se torna necessario prover e qualificar os servigos da Divisdo de Cultura- (DC).

Que os pressupostos previstos para a mobilidade intercarreiras, expressa alinea b) do n° 2 do artigo
92° e alinea b) do n°® 3 e 4 do artigo 93° da LTFP se encontram preenchidos, e o trabalhador é titular

de habilitagdo adequada;

A trabalhadora manifestou vontade em aceitar a mobilidade da intercarreiras de assistente técnico,

para a carreira de técnico superior;

A duracdo maxima da mobilidade é de 18 meses, nos termos do n° 1 do artigo 97° da LTFP, sem
prejuizo da possibilidade de consolidagéo definitiva, prevista no artigo 99° — A da LTFP;

O mapa de Pessoal prevé o respetivo lugar.

Foi assegurado o cabimento orcamental nas rubricas de despesa.



Determino:

a) No uso da competéncia que me é conferida pela alinea a), do n® 2 do artigo 35° do Anexo 1, da Lei
n® 75/2013 de 12 de Setembro e nos termos e fundamentos da alinea a) do n® 2 do artigo 92° e
alinea b) do n° 3 do artigo 93°, ambos da LTFP, que a assistente técnica Carmen Angela Neves
Sabino, titular de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, integrada na 12
posicao remuneratéria, nivel 7, da carreira de assistente técnica, no Servigo de Atendimento Municipal
(SAM), do SARH- Servigco de Atendimento e Recursos Humanos, transite por mobilidade interna
intercarreiras, para a carreira/categoria de Técnico Superior, correspondendo-lhe a 12 posigao
remuneratoria nivel 16, para a Divisdo de Cultura- DC.

b) Que a mobilidade interna intercarreiras vigorara pelo prazo maximo de 18 meses, sem prejuizo de
eventual consolidagado nos termos da lei.

c) Que se dé conhecimento do conteudo do presente despacho ao trabalhador e aos chefes de servigo;
d) O presente despacho produz efeitos a 1 de outubro 2026;

e) Publique-se no sitio eletronico da autarquia, afixar no servigo e publicar em edital e no Diario da
Republica

Ferreira do Alentejo 6 de agosto de 2026
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