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kit Aviso (extrato) n° 8760/2020 publicacdo Diario da Republica n.° 110/2020,
Série I1I, de 2020-06-05

Método de selecdo: Entrevista Profissional
Ata

No dia dezassete de Dezembro, do ano de dois mil e vinte, entre as nove e as treze horas, na
sala da Assembleia Municipal, o Juri do procedimento ut supra realizou as provas de entrevista
profissional aos candidatos apurados. Entre as nove e as onze horas, os trabalhos foram assumidos
pelos membros efetivos do jtiri ou seja pela sua Presidente, Maria Jodo Augusto Pina e pelos vogais,
Maria Armanda Palma Salgado e José Inacio Rosa Damas. Entre as onze e as treze horas, por
impedimento da Presidente e da vogal Maria Armanda Salgado, os trabalhos foram conduzidos pelo
vogal efetivo, José Inacio Rosa Damas e pelos membros suplentes, Elsa Alexandra Sevinate e Jodo
Miguel Camacho.

Tal como publicitado no Aviso (extrato) n° 8760/2020, publicado no Diério da Republica n.°
110/2020, Série II, de 2020-06-05, a prova de entrevista procurou aferir os seguintes parametros:
-EP (experiéncia profissional),CRI (comunicacdo e relacionamento interpessoal), OS (orientacdo
para a seguranca), CCTPT (conhecimentos no dmbito do conteido funcional/caraterizagdo do posto
de trabalho a ocupar e enquadramento das respetivas funcoes a nivel organizacional), IA (Iniciativa
e autonomia) e MD( motivacdo e disponibilidade para a fun¢do). A escala de avaliagdo para aferir
os parametros da prova de entrevista foi a seguinte:

-insuficiente (4 valores), reduzido ( 8 valores), suficiente (12 valores), bom (16 valores), elevado
(20 valores)

As candidatas Susana Cristina Fernandes Gongalves Matos e Ana Paula Tavares Realista
Bernardino, comunicaram, antecipadamente, ao Juri do procedimento que se encontravam em
isolamento profilatico devido ao Covid-19 e, por razdes 6bvias de Sadde Publica, ndo poderiam
fazer a entrevista presencialmente. Assim, entendendo que as candidatas estavam impedidas de sair
de casa por razdes de Saude Publica, que a prova de entrevista é individual, realizada num horério
definido pelo Jari para cada um dos candidatos e que se poderia recorrer a meios telematicos de
comunicagdo para a sua realizacdo, o juri decidiu, por unanimidade, realizar estas provas de
entrevista recorrendo aos meios atrds referidos, enviando um link de acesso as candidatas para o
estabelecimento do contato. Assim, apds confirmar a identidade das candidatas, as nove horas e
quarenta e cinco minutos, do dia dezassete do més corrente, o juri realizou a prova de entrevista a
Ana Paula Tavares Realista Bernardino e as doze horas e quarenta e cinco minutos a candidata
Susana Cristina Goncalves Matos. Juntam-se, em anexo, os documentos enviados pelas candidatas,
reportando o seu isolamento profilatico e que estdo devidamente assinados pela autoridade de
Saude competente.

Listam-se, na grelha abaixo, as avaliacBes obtidas pelos candidatos aprovados para este
método de selecao.

Notas da prova de entrevista profissional

Nome EP |CRI 0S CCTPT |IA |MD |Classificacdo EP
Ana Eloisa Roberto Pires 12 16 12 12 16 16 14 valores

Ana Luisa Casimiro Atabdo |12 16 20 16 20 20 17,33 valores
Andreia Cristina Neto Lopes |12 12 12 12 12 12 12 valores




Ana Paula Tavares Realista |16 16 12 16 16 16 15,33
Bernardino

Carla Sofia Aragdo Farias 12 8 8 8 8 8 8,66
Isabel da Conceigdo Rosa 12 12 12 12 16 16 13,33
Gongalves Lopes

Maria Armanda Rodrigues |8 12 8 8 12 12 10

da Maia

Maria José Galiado 12 16 12 12 16 16 14
Pombinho

Maria Manuela Godinho 16 16 12 16 16 20 16
Marisa José Raposo Rego 12 16 16 16 12 16 14.66
Cascarrinho

Paulo José Raposo Gomes 12 16 16 16 16 16 15,33
Rosalina Aragao Valente 12 16 16 16 16 16 15,33
Fialho

Salomé Rosa Penedo 12 16 12 16 16 16 14,66
Silvestre

Sandra Licia Mousinho 8 12 16 16 16 16 14
Figueira Raposo

Sénia de Jesus Mira Gomes |8 16 12 12 12 12 12
Susana Cristina Fernandes 12 16 16 16 16 16 15,33
Goncalves Matos

Susana Conceig¢do Girante 16 16 12 16 12 16 14,66
Fragoso

-EP (experiéncia profissional),

-CRI (comunicacdo e relacionamento interpessoal),

-OS (orientagdo para a segurancga),

-CCFPT (conhecimentos no ambito do conteiido funcional/carateriza¢do do posto de trabalho a
ocupar e enquadramento das respetivas funcdes a nivel organizacional),

-IA (Iniciativa e autonomia)

-MD( motivacdo e disponibilidade para a funcdo).
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