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Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Caodigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho

Requisitos de Admissdo

OE202503/0344

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Ferreira do Alentejo
Carreiras Gerais

Assistente Operacional

Assistente Operacional

1

A definir de acordo com o art.? 153.° da LTFP (correspondente a detida pelo
trabalhador)

0.00 EUR

Exercer as atividades inerentes a carreira e categoria de Assistente Operacional ,
nos termos do mapa anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, na sua redagdo atual, correspondente ao grau de complexidade 1,
competindo-lhes desempenhar fungdes- Fungdes correspondentes a
caracterizagao funcional da categoria de Assistente Operacional constantes do
anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LGTFP, aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacdo, competindo-lhes desempenhar
as funcdes de Tratorista;

- Assegurar o bom estado de funcionamento do veiculo, procedendo a sua
limpeza e zelando pela sua manutencdo e lubrificagdo, abastece a viatura
entregando posteriormente a respetiva documentagao;

- Proceder a pequenas reparagoes, tomando, em caso de avarias maiores ou
acidentes, as providéncias necessarias com vista a regularizagdo dessa situagdo;
- Proceder no final do dia a arrumagado da viatura em local destinado para o
efeito;

- Receber diariamente, de quem de direito, o servigo para o dia ou dias
seguintes, pode, em funcao das situacdes pontuais surgidas, compreender
deslocacGes ou outro tipo de tarefas ndo previstas no programa diario;

- Preencher e entregar diariamente o boletim da viatura, mencionando o tipo de
servico, locais, quilémetros efetuados e consumo de combustivel;

- Executar todas as tarefas, adotando as medidas de higiene e seguranga no
trabalho;

- Exercer todas as atividade/fungGes afins ou funcionalmente ligadas, para as
quais o trabalhador/a detenha qualificacdo profissional adequada e que nao
impliqguem desvalorizacao profissional.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicao de

Relacdo Juridica:

Habilitagdo Literaria

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Néo inibigao do exercicio de fungdes publicas ou néo interdigdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

: 4 anos de escolaridade (1° ciclo ensino basico)
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Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade
Camara Municipal 1 Praga Comendador Ferreira do
de Ferreira do Infante Passanha, 5 Alentejo
Alentejo

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Codigo Postal

7900571
FERREIRA DO
ALENTEJO

Distrito Concelho
Beja Ferreira do
Alentejo

Formagao Profissional

Outros Requisitos: a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituigdo,

convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;
Requisitos para a Constituicao de

Relagdo Juridica:

¢) N&o inibicdo do exercicio de funcdes publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas que se propGe desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

f) Carta de Condugdo - Tratorista

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: Municipio de Ferreira do Alentejo,Praca Comendador Infante Passanha 5-7900-
571 Ferreira do Alentejo

Contacto: 284738700
Data Publicitagdao: 2025-03-11
Data Limite: 2025-03-25

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
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Texto Publicado em Jornal Oficial: Para os devidos efeitos, e nos termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes

Observacgoes

da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n .o
35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual, torna-se publico que, por
despacho do Sr. Presidente, datado de 7 de fevereiro de 2025, foi determinada a
abertura do procedimento de recrutamento por mobilidade intercarreiras entre
orgdos, de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional
com contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, pelo
periodo de 18 meses, para a Unidade Organica — Servigo de Logistica e Trafego,
pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data de publicitagdo na Bolsa de
Emprego Publico, para apresentagdo de candidaturas. 1 — Caracterizagdo do
posto de trabalho: Assistente Operacional (Tratorista). a) Exercer as atividades
inerentes a carreira e categoria de Assistente Operacional , nos termos do mapa
anexo a que se refere o0 n.2 2 do artigo 88.° da Lei Geral do Trabalho em
FuncGes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua
redacao atual, correspondente ao grau de complexidade 1, competindo-lhes
desempenhar fungdes- Fungbes correspondentes a caracterizacdo funcional da
categoria de Assistente Operacional constantes do anexo a que se refere o n.% 2
do artigo 88.° da LGTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua
atual redagdo, competindo-lhes desempenhar as fungdes de Tratorista; -
Assegurar o bom estado de funcionamento do veiculo, procedendo a sua limpeza
e zelando pela sua manutengdo e lubrificagdo, abastece a viatura entregando
posteriormente a respetiva documentacdo; - Proceder a pequenas reparagdes,
tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias
com vista a regularizacdo dessa situacdo; - Proceder no final do dia a arrumacdo
da viatura em local destinado para o efeito; - Receber diariamente, de quem de
direito, o servico para o dia ou dias seguintes, pode, em funcdo das situacdes
pontuais surgidas, compreender deslocagbes ou outro tipo de tarefas nao
previstas no programa diario; - Preencher e entregar diariamente o boletim da
viatura, mencionando o tipo de servico, locais, quilémetros efetuados e consumo
de combustivel; - Executar todas as tarefas, adotando as medidas de higiene e
seguranca no trabalho; - Exercer todas as atividade/fungdes afins ou
funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador/a detenha qualificacdo
profissional adequada e que ndo impliquem desvalorizagao profissional. 2 —
Caracterizacdo da oferta: Mobilidade intercarreiras entre 6rgdos; 3 —
Remuneracdo: A correspondente a posicdo remuneratdria detida pelo candidato
no servigo de origem; 4 — Requisitos de admissdo: Contrato de Trabalho em
Fungdes Publicas por tempo indeterminado 5 — Local de trabalho: Municipio de
Ferreira do Alentejo 6 — Prazo e formalizagdo das candidaturas: 6.1. Prazo: 10
dias Uteis, a contar da publicitagdo do presente aviso na BEP e na pagina
eletronica do Municipio; 6.2. Formalizagdo: As candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante preenchimento obrigatdrio de formulario de candidatura,
disponivel na Seccdo de Recursos Humanos ou na pagina eletronica do Municipio
(www.ferreiradoalentejo.pt). Poderao ser entregues pessoalmente na Secgao de
Recursos Humanos ou remetidas pelo correio, com aviso de rececdo, para
Camara Municipal de Ferreira do Alentejo (Secgdo de Recursos Humanos), Praca
Comendador Infante Passanha, n° 5, 7900-571 Ferreira do Alentejo, 6.3. A
candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos: a) Curriculum
Vitae atualizado, datado e assinado, acompanhado dos certificados
comprovativos da formagdo; b) Fotocopia dos documentos comprovativos das
habilitagOes literarias c) Declaracdo atualizada emitida pelo servigo de origem da
qual conste a modalidade da relagdo juridica de emprego publico, tempo de
servico, a identificacdo da carreira e categoria onde o candidato se encontra
inserido, a avaliacdo de desempenho desde 2015 inclusive, a remuneragao que
aufere reportada ao nivel e a posicdo remuneratéria, e a descricdo das fungdes
desempenhadas. 7 — Métodos de selecdo: A selecdo dos candidatos sera
efetuada com base na Avaliagao Curricular. 8 — Juri do Procedimento:
Presidente do Juri: José Inacio Guerreiro Costa — Chefe de Servigo Logistica e
Trafego Vogais Efetivos: 1.° Vogal — Carlos Manuel Sebastido Cavaco —
Encarregado Operacional 2.° Vogal — Jodo Anténio Guerreiro Camacho- Chefe de
Servico Atendimento e Recursos Humanos Vogais Suplentes: 1° Vogal Suplente:
Lina Maria Baido Doroteia- Assistente Técnica Servigo de Recursos Humanos 2°
Vogal Suplente: Miguel Jorge Morais Ricardo — Assistente Técnico Servico de
Recursos Humanos . A presente oferta de emprego sera publicada na Bolsa de
Emprego Publico (www. bep.gov.pt). Ferreira do Alentejo, 7 de fevereiro de
2025. O Presidente da Camara- Luis Antonio Pita Ameixa
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