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AVISO

Para os devidos efeitos, e nos termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lein .°
35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual, torna-se publico que, por
despacho do Sr. Presidente, datado de 17 de novembro de 2020, foi determinada
a abertura do procedimento de recrutamento por mobilidade interna entre
orgaos, intercategorias, de 1 posto de trabalho na carreira de assistente técnico
com contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, pelo
periodo de 18 meses, para a Subunidade organica — Secgdo Administrativa da
Divisdo de Urbanismo e Obras Publicas , pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data de publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico, para apresentagcdo de
candidaturas.

1 — Caracterizagao do posto de trabalho:

a) Fungdes inerentes ao contetido funcional da carreira de Assistente Técnico,
conforme anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da Lei Geral do Trabalho:
Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base
em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade,
nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao
dos 6rgdos e servigos bem como, para o desempenho das atividades que
seguidamente se indicam:

- Procedimentos administrativos na area do planeamento e gestdo urbanistica
(regime juridico da urbanizagdo e edificagdo RJUE, regime juridico dos
instrumentos de gestéo territorial RJUIGT, regime juridico dos empreendimentos
turisticos RJET, regime juridico do exercicio da atividade industrial REAI)

- Procedimentos administrativos na area de gestdo da contratagdo publica de
empreitadas de obras publicas e de aquisigdes de bens e servigos (codigo dos

contratos publicos/ fase de execugdo do contrato)



2 — Caracterizagao da oferta: Mobilidade interna entre 6rgdos, intercategorias
da carreira de assistente técnico;

3 - Remuneragao: A correspondente a posicdo remuneratéria detida pelo
candidato no servigo de origem;

4 - Requisitos de admissao: Ser titular de relagao juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, integrado na carreira de assistente técnico;

5 — Habilitagao Literaria: a exigida a data da admissao na carreira;

6 —Local de trabalho: Municipio de Ferreira do Alentejo

7 — Prazo e formalizagao das candidaturas:

7.1. Prazo: 10 dias uteis, a contar da publicitagdo do presente aviso na BEP e na
pagina eletrénica do Municipio;

7.2. Formalizagdo: As candidaturas deverdao ser formalizadas mediante
preenchimento obrigatorio de formulario de candidatura, disponivel na Secgao
de Recursos Humanos ou na pagina eletrénica do Municipio
(www ferreiradoalentejo.pt).

Poderdo ser entregues pessoalmente na Sec¢do de Recursos Humanos ou
remetidas pelo correio, com aviso de recegdo, para Camara Municipal de
Ferreira do Alentejo (Secgao de Recursos Humanos), Praga Comendador
Infante Passanha, n°® 5, 7900-571 Ferreira do Alentejo,

7.3. A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae atualizado, datado e assinado, acompanhado dos
certificados comprovativos da formagao;

b) Fotocdpia dos documentos comprovativos das habilitagdes literarias

c) Declaragdo atualizada emitida pelo servigo de origem da qual conste a
modalidade da relagdo juridica de emprego publico, tempo de servigo, a
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identificagdo da carreira e categoria onde o candidato se encontra inserido, a
avaliagdo de desempenho desde 2015 inclusive, a remuneragdo que aufere
reportada ao nivel e a posigdo remuneratéria, e a descrigdo das fungbes
desempenhadas.

8 — Métodos de selegao: A sele¢do dos candidatos sera efetuada com base na
analise curricular, podendo ser complementada com eventual entrevista
profissional de selegdo. A referida andlise curricular tera carater eliminatério,
sendo apenas contactados para a realizagdo da entrevista profissional de

selecgado, os candidatos selecionados na analise curricular.

9 - Juri do Procedimento:

Presidente: Alvaro Manuel Nobre de Gusmao Ramos

-Vogais efetivos: Ana Catarina Nobre Faulha e Ana da Conceigdao Pegas Melao
Guerreiro

-Vogais suplentes: Maria José Guerreiro Mendes Couraga e Jodo Antdnio
Guerreiro Camacho

O primeiro vogal efetivo substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos.

A presente oferta de emprego sera publicada na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt).

Ferreira do Alentejo, 3 de dezembro de 2020.

(ﬁ’re d nty Camara,
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—" Luis Anténio Pita Ameixa



