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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA O
PREENCHIMENTO DE 1 POSTODE TRABALHO DE ASSISTENTE TECNICO
— FINANCAS- ,Ref®. A, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO POR
TEMPO INDETERMINADO

Lista dos resultados obtidos na Prova de conhecimentos

Nos termos do disposto no °1 do artigo 25° da portaria n°® 125-A/2019, de 30 de
abril, torna-se pulblica a lista dos resultados obtidos no metodo de sele¢do Prova
de conhecimentos, pelos candidatos admitidos ao referido método no
procedimento concursal supra indicado, de acordo com a ata do juri de 25 de
julho de 2022.

Nome do Candidato . ~
Classsificagdo
Adriana Filipa Nabinho Colaco 3,700
Ana Luisa Casimiro Atabdo 14,400
Ana Margarida Gongalves Guerreiro 8,000
Beatriz Isabel Beijinha Coroa 11,000
Carla Maria Garcia Torradas 13,500
Carlota Newes Fragoso Damas 19,600
Cristiana Isabel Lemos Mestre 7,200
Diana Cristina Ambrosio Mesquita 13,900
Inés Pinto Teixeira 4,700
Maria Isabel Gongalves de Oliwira Fragoso 13,300
Marta Isabel Lopes Aleixo Olho Azul 10,700
Miguel Gomes Ramos 15,500
Milene Cristina Gameiro Oliveira L.ebre Raposo 15,100
Neide Alexandra Silva Lino Pulido 3,700
Neuza Cristina Branquinho Zambuijeira 10,400
Orieta Alexandra do Serro Janeiro 1,000
Rafaela Alexandra Marques Pereira 14,700
Sara Isabel Padilha Rodrigues 13,900
Sofia Alexandra Catarino Baido 13,400
Teresa Marisa Costa Bento 9,400
Vania Filipe Almeida Ferro Atabao 2,900

Os candidatos aprovados serdo convocados para a realizagdo do método de
selecdo seguinte, por email, conforme previsto na alinea b) do artigo 10°,
conjugado com o n° 2 do artigo 25° da portaria n°® 125-A/2019, de 30 de abril.

A ﬁesidente do juri,
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