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Aprovagio do Orgamento 2017 e Grandes Op¢des do Plano 2017-2020
Proposta de Deliberagéo

Considerando:

1. Compeie & CAmara Municipal elaborar & submeber & aprovagas da Assemibdaia Municipal as Grandes Opcoes do Planc = a
proposta de Drgamenlo;

2. Com entrada am vigor da Lei 35/2014, de 20 de junha, o mapa de pessaal é sprovado conjuntamente com o orgamento,
contendos a lolglidade dos posios da trabalho necessarios pars cumprimenio das alividades de natureza permanente ou
lemporaria a desenwolver durante a execugic do orgamendo;

Proponho que a Camara delibere:

1) Mos tzrmos do disposto ma alinea ¢} do n.* 1 do arigo 33.° da Lein ® 752013, de 12 de selembro, aprover e submeter 4 As-

semhblaia Monicipal para que este 6rgao, nos lermoes do dispaste na alinea 1) <o n.® 1 do artipo 25." da mesma Lei aprove as
Qpgdes do Plano para o gquadriénio 204 7-2020 e o Orgamenta para 2017,

A composizdo do Orgamente para ano 2017 obedece ac disposto no art.” 46.° da Lei 73/2013, de 3 de selembro:
- Ralatono que contemn & apresentagao a a fundamentagiac da politica argamental:
- Mapa resumo das receilas e das despesas da autamuia;
- Mapa das receitas e despesas, desagregedn, segundo & classificagio econémica;
- Articulade que canlém ncrmas para execular o ergamenlo;
- Mapas das Grandes Opgdes do Plano;
- Mapas do orgamanto;
- Anexos: - mapa das entidades participadas;
- orgamento de enlidades participadas;

2) ncs lermos dos disposto na alinea c) do n.* 1 da artigo 33.° da Lei n,° 752013, de 12 de setembwo, aprovar & submeter & As-
sambleia Municipal para que aste orgdo, os termas do dispasio na alinea o} don® 1 do artigo 25.* da mesma Lei, aprove o
Mapa de Pessoal paca 2017,

O Prasidenie da Cémara

{Dr. Anil:lal Reis Co sta/

Esla {asciculo & constituido por i 2.8 paginas, incluindo esta

Orgdo Executivo Grgdo Deliberativo

Em 31 da esuiubro de 2016
iwf—-gﬂ O"I... LA A, A‘LQ,b-L'E_z...\_:.I] [ |
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MUNICIEIO DE FERREIRA D0 ALENTEJO
ASSEMBLEIA MUNICIPAL

CERTIDAO

loao Pedro Brites Raposo Alexandre, Assislente Técnico da Cémaro
Municipal de Ferreira do Alentejo, designedo para prestar apoio administrativo &

Assembleia Municipal,

Certifica que o Assembleia Municipal no sua sessdo ordindria do dia 13 de
dezembro de 2016, deliberou por maioria, aprovar as Grondes Opgdes do Flanc
2017-2020 & o Orcomenlo para o ano de 2017, no valor de dezassete milndes,

duzentes e sitenia e oile mil, oitocentos e oitenta e trés euros.

Por ser verdade e fins convenientes, possef o presente ceridda que ossine e

autentico com o carimbo a éleo desta Assembleia Municipal.

Ferreira do Alentejo, 14 de dezembro de 2014,

O Asmsiente Técnlco,
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MUNICIPIO DE FERREIRA DO ALENTEJO

Camara Municipal

Certidao

Moria da Piedade Pereira Serra Olho Azul, Coordenadore Técnica da

Cdmara Municipal de Ferreira do Alentejo, certifica que a Céimeara Municipal na sue
reunidio extraordindria realizada no dia 31 de outubre de 2014, deliberou por
maioria, com o abstenglo dos Vereadores da CDU, aprovar as Grandes
Opgdes do Plane, de 2D17-2020, e o orgamente para 2017, no valor de
17 288 883,00 euros {dezassete milhGes, duzentos e oitenta e aito mil,
pitacentos e citenta e trés euros), de acordo com a propasta apresentada,
bem comp remeter d Assembleia Municipal para deliberagdo.

Por ser verdode e fins convenientes, passei a presente certidio que assine ¢

outentico com o sela branco em usa neste Municipio.

Cémara Municipal de Ferreira do Alentejo, 31 de outubro de 2014

A Coordenadora Técnica,

‘Whaﬂaﬁéﬂﬂaﬁmﬁw%w?

Maria da Piedade Pereira Serra Olhe Azul

_—F - T ——— e
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PARTE |

Relatério - Apresentacao e Fundamentacao da politica orcamental

1. Grandes Op¢odes do Plano para 2017

1.1 Enquadramento
A elaboragao deste documento ocorre num periodo, ao contrario do que aconteceu em 2016, mais estavel ao nivel
politico e com alguma previsibilidade quanto ao curto prazo, que nos permite encarar o proximo exercicio com

maior tranquilidade.

No Orgcamento de Estado para 2017, apesar do documento ainda ndo se encontrar aprovado, é garantido desde
logo um aumento das transferéncias para as autarquias. Este aumento, ndo sendo muito significativo — cerca de

190.000,00 € - é claramente um sinal de viragem.

A nivel de financiamentos comunitarios, através do Programa Regional Alentejo 2020, do Quadro Comunitario
Portugal 2020, s6 em 2017 se ira materializar em investimento todo o trabalho que tem vindo a ser desenvolvido.
Convém relembrar que os Financiamentos Comunitarios estiveram praticamente parados desde 2014 porque

culpa da excessiva burocracia imposta pelo anterior Governo.

Nunca sera demais referir o passado recente. Desde o ano 2008 vivemos uma crise econdémico-financeira
mundial, sem paralelo na nossa histdria recente, que se agudizou sobretudo nos anos 2011 e 2012 e atingiu todos
os sectores de atividade, tendo a nossa economia entrado numa espiral recessiva da qual s6 agora comega a dar

sinais de alguma melhoria.

Também o Sector Publico, e em especial nas Autarquias Locais foram gravemente afetadas pelo impacto dessa
recessao, que foi sentida de forma significativa no interior do pais, onde as autarquias locais s&o, infelizmente, o

centro de toda a atividade econdmica local.

Mas em 2016, com a mudanga na politica econdmica e financeira do pais, comegou a sentir-se uma maior
confianga. As receitas préprias, nomeadamente Taxas e Outras Receitas Municipais, que dependem
exclusivamente da “economia local” e o IMT aumentaram de forma significativa. S&o estas receitas que nos
permitem concluir que a “economia local” esta gradualmente a recuperar, sendo um indicador muito positivo para o

exercicio de 2017.

Apesar da melhoria verificada em 2016 este executivo municipal pautou-se sempre pela prudéncia, rigor e
determinacdo na realizagdo dos varios projetos, diminuindo a divida de médio/longo prazo e o prazo médio de

pagamento a fornecedores para minimos historicos.

Em 2016 foram aprovados no atual quadro comunitario, varios milhdes de euros para investimento. Das Escolas a
Requalificagdo Urbana e da Modernizacdo Administrativa a Eficiéncia Energética, sempre com o objetivo de que

esses projetos fossem ao encontro das efetivas necessidades das pessoas, assegurando a sua sustentabilidade,

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020
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quer financeira, quer dos servigos prestados aos municipes.
1.2 Linhas Gerais de Atuagao

O Orgamento de 2017 e Grandes Opg¢des do Plano 2017-2020, foram elaborados considerando o contexto

macroeconomico dos ultimos anos.

Com a entrada em vigor em 2014 da Lei n.° 73/2013, de 03 de Setembro, que veio a estabelecer o novo regime
financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais (Lei das Finangas locais) e a Lei n.° 75/2013, de
12 de Setembro, com o novo Regime Juridico das Autarquias Locais, e a Lei n.° 8/2012, de 21 de Fevereiro - Lei
dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, que ja vem sendo aplicada desde 2012, o quadro legal em que séo

elaborados estes documentos previsionais sdo bastante restritivos.

Apesar das dificuldades resultantes da aplicacdo deste quadro legal extremamente exigente, e que se mantera em
2017, acreditamos que, com as alteragdes apresentadas pelo atual Governo e que se encontram incluidas na
proposta de Orcamento do Estado para 2017 sera, para a maioria das autarquias, um exercicio mais favoravel,

que permitira repor a confianca e contribuira para o reforgo do poder local.

A possibilidade de contratagdo de pessoal € uma das medidas mais importantes do préximo Orgamento de
Estado. Como é do conhecimento de todos a contratagdo de pessoal esteve vedada as autarquias durante cerca
de 4 anos. Este impedimento pbs em causa a prestacdo de muitos servicos as populagbes. Com esta
possibilidade, a Camara Municipal de Ferreira do Alentejo ir4, ja em 2017, lancar procedimentos (cerca de 40
novos lugares) com vista a contratacao de pessoal, principalmente para as areas operacionais, servigos esses que

foram os mais afetados com as restricdes a contratagao.

No Orgamento de Estado para 2017, é reconhecido pelo Governo a importancia que as autarquias tém tido para a
consolidagdo orgamental do Pais, assim como o papel que as autarquias tém desempenhado no investimento

publico, abrindo-se novamente a possibilidade de se recorrer a figura dos empréstimos de médio/longo prazo.

A Camara Municipal de Ferreira do Alentejo, como ja foi dito, tem feito um enorme trabalho na consolidagao das
contas, que lhe permitiu diminuir a divida de médio/longo prazo e o prazo médio de pagamento para minimos
histéricos. S6 com este esforgo (1 década) foi possivel em 2016 voltar a recorrer a financiamento bancario para a

concretizagao de projetos que de outra forma estariam condenados a nao sair do papel.
Continuaremos a aproveitar os fundos comunitarios para a realizagdo dos mais variados projetos que temos em
carteira, alguns deles ja iniciados em 2016. Foram apresentadas candidaturas no valor aproximado de 4,5 milhdes

de euros, dos quais ja estdo garantidos 3 milhdes.

Neste contexto, sempre exigente, importa também sublinhar o peso que algumas rubricas tém no orcamento

municipal.

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020
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A amortizacdo e pagamento de juros de empréstimos totalizam no presente orgamento, cerca de 600.000,00
(seiscentos mil euros). Foi assumido, desde a primeira hora, que continuariamos a honrar todos os compromissos

que foram estabelecidos ao longo dos ultimos vinte anos.

Para além da amortizagdo e pagamento de juros de empréstimos, a CMFA tem vindo a contribuir, desde 2015,
para a constituicido do Fundo de Apoio Municipal, dividido em 7 prestagdes anuais de cerca de 71.000,00€ e
cuja contribuicdo municipal atingira no final cerca de 500.000,00 €. Trata-se de uma contribuigdo obrigatéria com o

objetivo de ajudar a recuperacao financeira dos municipios que se encontrem em situagéo de rutura financeira.

No Orcamento de 2017, as Freguesias, continuardo, como foi sempre por nés referido, pilares importantes na
estratégia de desenvolvimento do nosso Concelho, a ser apoiadas no ambito dos protocolos de delegagao de
competéncias, mantendo-se em vigor os valores executados no ano anterior. Para além dos valores a transferir
no dmbito dos protocolos de delegacédo de competéncias ira a CMFA disponibilizar, para investimento, uma verba
adicional de 25.000,00 € por freguesia. Procuramos assim repartir com as freguesias parte do aumento que se

verifica em 2017 com as transferéncias do Estado.

O Desenvolvimento Econémico, assumido como determinante para o sucesso do nosso territério, continua a ser
uma aposta deste executivo, nomeadamente através do Ninho de Empresas/CEDEC - Centro de
Desenvolvimento Econémico e Captagdo de Investimento, criando oportunidades para o empreendedorismo e
valorizagdo das potencialidades enddgenas, assim continuara a procurar, a exemplo do que tem sido feito nos
ultimos anos, captar mais investimentos privados, geradores de riqueza e criadores de emprego para o nhosso

Concelho.

A promogao do territério municipal, assente na estratégia “FERREIRA DO ALENTEJO NO CENTRO DO QUE E
IMPORTANTE/CAPITAL DO AZEITE”, cujas potencialidades sido atualmente reconhecidas e aproveitadas,
continuarao merecer, por parte do executivo municipal, a maior atengdo. O corolario desta estratégia é o elevado
volume de investimentos privados que nos ultimos anos tém vindo a ser realizados no nosso Concelho, e que nos
dao mais alento para continuarmos este caminho, que certamente trara mais de desenvolvimento econémico e

consequentemente mais emprego.

O regresso da Feira Nacional da Agua e do Regadio (ap6s um ano de interregno), que ird contar com mais um
dia de Feira, a continuagcdo da aposta na Feira de Ferreira, os Jogos Desportivos, e outros eventos e atividades
culturais e desportivas, marcardo de forma significativa o calendario de 2017.

Os apoios as coletividades culturais, desportivas, civicas e ambientais merecerdo sempre a melhor atencao,
prevendo-se ja para 2017 um importante aumento dos apoios financeiros a estas instituicdes, que tém contribuido

de forma significativa para o enriquecimento do nosso “patriménio” enquanto comunidade.

Neste ambito, continuaremos a apoiar, em especial, a Associagado Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020
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Ferreira do Alentejo. Em 2016 foram atualizados os valores do protocolo de colaboragéo entre a CMFA e aquela

associagao. Procuraremos em 2017 encontrar novas formas de apoio que vao ao encontro das necessidades

desta instituicao.

Como ja foi referido anteriormente, iremos utilizar as comparticipag¢ées financeiras da Unido Europeia para a

concretizagao da maioria dos projetos.

Assim, e a exemplo do que ja foi identificado em 2016, destacamos como principais eixos de intervencdo e que ja
foram objeto de aprovagédo de candidaturas a Fundos Comunitarios: a Requalificagdo/Regeneragédo Urbana; a
Modernizagdo Administrativa; a Eficiéncia Energética em Edificios Municipais; e o Programa de Recuperagao de

Edificios e Espacos Escolares.

No ambito da requalificagdo urbana destacamos a Requalificagdo do Edificio do Mercado Municipal, a
Requalificagdo dos Balnedarios Municipais, num investimento de cerca de 750.000,00 € (setecentos e cinquenta mil
euros) e a continuagdo da requalificacdo das entradas da Vila de Ferreira do Alentejo — sul e norte — com um
investimento de mais de 350.000,00 €.

Também os arruamentos do Concelho irdo merecer a nossa atencdo, com intervencdes previstas para 2017, ao

nivel da melhoria do pavimento em casos considerados mais necessarios.

No Programa de Recuperagédo de Edificios e Espagos Escolares, com intervencado nas Escolas Basicas do 1.°
Ciclo de Ferreira do Alentejo, Alfunddo e Figueira dos Cavaleiros o investimento sera superior a 650.000,00 €

(seiscentos e cinquenta mil euros).

Sera promovida a Criacdo de Hortas Sociais possibilitando um incremento na qualidade de vida dos seus

utilizadores e como instrumento sociocultural fundamental para a dinamizagéo do espirito comunitario.

A modernizagdo administrativa continuara a ser uma prioridade, assim como a eficiéncia energética em edificios

municipais.
A conclusao do Estadio Municipal, cujo concurso publico ja foi entretanto langado, sera uma realidade em 2017.

No ambito do programa “Ferreira Sustentavel”, concluidas que estéo as instalagdes de novas ETAR’S em varias
localidades do Concelho, foi mantida em PPI — Plano Plurianual de Investimento a constru¢do de uma nova ETAR
para Ferreira do Alentejo, projeto que, devido a varios constrangimentos, ndo foi possivel iniciar em 2016. A sua
construgdo estara sempre dependente de financiamento comunitario, aguardando-se, a qualquer momento, a
aprovagao da candidatura, entretanto submetida, ao POSEUR — Programa Operacional para a Sustentabilidade e
Eficiéncia no Uso de Recursos. A construgdo deste equipamento custara cerca de 1.000.000,00 € (um milhdo de

euros) e so6 sera possivel executar, como ja foi referido com com financiamento comunitario.

Também no ambito do Programa “Ferreira Sustentavel” destacamos o peso que as despesas com a Recolha de

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020
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Residuos Soélidos, a Agua, o Saneamento e a Manutengdo e Conservagio dos Espagos Verdes tém neste

Orgamento, cujas dotagdes iniciais atingem o valor de 800.000,00 € (oitocentos mil euros).

A Cémara Municipal de Ferreira do Alentejo, como tem vindo fazer nos ultimos anos, continuard a desenvolver
com grande empenho o programa “Ferreira Solidaria” nas suas varias vertentes e a prestar o apoio social aos
mais carenciados, principalmente em periodos de grandes dificuldades, como aquele que atravessamos, seja
através de servicos como a Loja Social, o S.A.l - Servigo de Apoio ao Idoso e o G.I.P. - Gabinete de Insercao
Profissional, ou através de programas como o Ferreira +Perto, Programas Ocupacionais e o Programa Viver

Melhor.

Na Educagdo destacamos a continuagdo do apoio ao funcionamento aos estabelecimentos do 1.° Ciclo e Pré-

Escolar, bem como a continuagédo dos Transportes Escolares para todos os alunos que dele necessitem.

A Camara Municipal de Ferreira do Alentejo tem vindo a assumir a responsabilidade, desde 2009, nos termos
do Contrato de Execucao de Transferéncia de Competéncias em Matéria de Educacao celebrado com o Ministério
da Educacdo, da Gestido do Pessoal Ndo Docente, bem como de todos os Espagos Escolares,
responsabilidade essa que tem um peso no Orgamento Municipal para 2016 de cerca de 1.000.000,00 € (um
milhdo de euros). Uma aposta ganha, no sentido de melhor e mais rapida resolugao dos problemas que afetam a

comunidade educativa.
1.3 Consideragoes Finais

As Receitas Municipais subiram pela primeira vez desde o inicio da crise. Esta subida, aliada ao esforgo de
consolidagdo das contas municipais dos anos anteriores, permitiu a Camara Municipal de Ferreira do Alentejo

“respirar” financeiramente em 2016. Esta “situagédo nova”, permite encarar 2017 com grande otimismo.
Também o contexto politico, social e econdmico em que é elaborado este Orgcamento de 2017 e GOP's 2017-
2020, mudou. Existe hoje um sentimento de esperancga, esperang¢a que nos tinha sido retirada através de anos de

politicas de austeridade, que nos conduziram, inevitavelmente a mais austeridade.

E nossa obrigacdo cumprir com os objetivos definidos no inicio do mandato, sempre com a mesma determinacéo

e o rigor.

Continuaremos, como na primeira hora, comprometidos e empenhados em dar o nosso contributo para o

desenvolvimento social, econémico e cultural do nosso concelho, sempre com o objetivo de servir as pessoas.

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020
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2. Orgcamento - A Gestao Financeira

Nota Introdutdria

Com esta nota introdutéria pretende-se possibilitar a verificagdo da sustentabilidade das solugdes adotadas,

clarifica

ndo a sustentagao financeira das Grandes Opg¢des do Plano 2017-2020 e do Orgamento para 2017.

A elaboragdo do Orgamento 2017 e Grandes Opgbes do Plano para o quadriénio 2017-2020 obedeceu as

seguintes consideragdes:

1.

O POCAL, aprovado pelo Decreto-Lei n° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, estabelece no seu ponto 3.3 um
conjunto de Regras Previsionais, alteradas pelo Decreto-Lei n°84- A/2002, que devem ser obedecidas na
elaboracao dos Orgamentos das Autarquias Locais;

Foi aprovado, paralelamente, o Decreto-Lei n°® 26/2002, de 14 de Fevereiro — Regime Juridico dos
Cddigos de Classificagdo Economica das Receitas e Despesas Publicas, que estabelece alteragdes ao
classificador econdmico constante do POCAL;

Através do SATAPOCAL (grupo de trabalho, na dependéncia da Direcgdo-Geral das Autarquias Locais -
DGAL, criado com o objetivo de salvaguardar a uniformidade interpretativa das questdes suscitadas
pelas autarquias locais, propondo notas técnicas e propostas de modificagdes legislativas, em articulagdo
com as orientagbes da Comissdo de Normalizagdo Contabilistica da Administragdo Publica), foram
promovidas, pontualmente, pequenas alteragbes aquele classificador, necessarias a uma mais correta
contabilizagdo das receitas e despesas orgamentais;

A Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das
entidades intermunicipais e que vigorara a partir de 1 de janeiro de 2014, vem trazer novas regras de
equilibrio orcamental. O art.° 40.°, n.° 2, vem impor que a receita corrente bruta cobrada deva ser pelo
menos igual a despesa corrente acrescida das amortizagdes médias de empréstimos de médio e longo

prazo (cujo conceito se encontra definido no n.° 4 do mesmo art.®).

Por ultimo, importa referir que a discriminagdo das receitas e das despesas, cuja analise se expde nos pontos

seguintes, pode ser verificada nos mapas do Orgamento e das Grandes Opg¢des do Plano (PAM e PPI) .

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020
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2.1 -Orgcamento da Receita

QUADRO SINTESE DA RECEITA

Rubricas
Orcamento para 2016 Orgamento para 2017 Variagao %
Total das Receitas Correntes 8.942.907,00 11.884.412,17 32,89
Total das Receitas de Capital 1.799.065,00 5.404.429,80 200,40
Total das Outras Receitas 0,00 41,03 100,00
Total das Receitas 10.741.972,00 17.288.883,00 60,95

A Receita estimada para 2017 apresenta um acréscimo relativamente a estimativa efetuada para 2016. Se, por
um lado, a receita corrente estimada apresenta um acréscimo de cerca de 33%, por outro estima-se um aumento

da receita de capital de cerca de 200%.

2.2 -Orgcamento da Despesa
QUADRO SINTESE DA DESPESA

Valor

Rubricas

Orcamento para 2016 Orcamento para 2017

Total das Despesas Correntes 8.432.901,00 9.546.158,00
Total das Despesas de Capital 2.309.071,00 7.742.725,00
Total das Despesas 10.741.972,00 17.288.883,00

A Despesa prevista para 2017 &, obviamente, condicionada pela Receita que se prevé obter, pelo que como
aquela apresenta um acréscimo relativamente aos valores estimados para 2017. Como se pode verificar, estima-
se que grande parte desse acréscimo se verifique ao nivel das despesas de capital em cerca de 70%.

Note-se que a receita corrente e a receita de capital ndo figuram, no orgcamento para 2017, em paridade com as
despesas do mesmo tipo. Efetivamente, de forma a assegurar o cumprimento da regra de equilibrio orgamental
estabelecida pela Lei n.° 73/2013, o orgamento municipal prevé que a receita corrente financie as amortizagdes de

passivos financeiros, bem como, parte da restante despesa de capital.

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020
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2.3 - Analise das Receitas

2.3.1 -Receitas Correntes

Montante

Impostos Diretos 2.738.079,91 23,04
Impostos Indirectos 57.265,63 0,48
Taxas, Multas e Outras Penalidades 427.319,78 3,6
Rendimentos de Propriedade 825.937,48 6,95
Transferéncias Correntes 6.546.434,38 55,08
Venda de Bens e Servigos Correntes 1.247.935,25 10,5
Outras Receitas Correntes 41.439,74 0,35

Total das Receitas Correntes 11.884.412,17 100

A estrutura da receita corrente do Municipio continua, 8 semelhanga de anos anteriores, a revelar uma grande

dependéncia de transferéncias com origem no Or¢gamento de Estado.

O quadro e o grafico que se seguem permitem-nos fazer uma leitura da evolugao da receita

Evolucao das Receitas Correntes

€
. Valor
Rubricas 2016 2017 Variagio %
Impostos Diretos 1.149.010,00 2.738.079,91 138,30
Impostos Indirectos 19.682,00 57.265,63 190,95
Taxas, Multas e Outras Penalidades 204.823,00 427.319,78 108,63
Rendimentos de Propriedade 435.171,00 825.937,48 89,80
Transferéncias Correntes 6.517.964,00 6.546.434,38 0,44
Venda de Bens e Senvigos Correntes 580.722,00 1.247.935,25 114,89
Outras Receitas Correntes 35.535,00 41.439,74 16,62
Total das Receitas Correntes 8.942.907,00 11.884.412,17 32,89
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Conforme se pode constatar, a receita corrente prevista para 2017 é superior em cerca de 33% quando
comparada com a que foi orgamentada para 2016, estimando-se um acréscimo de arrecadagéo de receita na
ordem dos 2.941.505,17 € relativamente ao valor de 2016.

Esta situagdo explica-se, sobretudo, conforme atras se referiu, pelo acréscimo dos Impostos Diretos, Indiretos e
Venda de Bens e Servigcos Correntes.

2.3.2 - Receitas de Capital

Montante %
Venda de Bens de Capital 97.002,00 1,79
Transferéncias de Capital 4.072.881,10 75,36
Activos Financeiros 1,00 0,00
Passivos Financeiros 1.200.002,00 22,20
Outras Receitas de Capital 34.543,70 0,64
Total das Receitas de Capital 5.404.429,80 100,00

Evolucao das Receitas de Capital

€
. Valor
Rubricas 2016 2017 Variagdo %
Venda de Bens de Investimento 29.384,00 97.002,00 -97,92
Transferéncias de Capital 1.588.210,00 4.072.881,00 -39,24
Activos Financeiros 114,00 1,00 -98,25
Passivos Financeiros 1.200.002,00 -100,00
Outras Receitas de Capital 1,00 34.543,70 100,00
Total das Receitas de Capital 1.617.709,00 5.404.429,70 -60,54

Pela analise do quadro acima permite-nos perceber que o financiamento de parte das despesas de capital é feito
através do recurso a transferéncias de capital (onde se incluem as verbas relativas ao Fundo de Equilibrio
Financeiro de capital e as candidaturas a fundos comunitarios) e ao recurso a empréstimo bancario, ja aprovado.

O aumento das receitas de capital em cerca de 61%, esta relacionado com aumento da receita proveniente das

transferéncias de capital, nomeadamente, do Inalentejo e do empréstimo bancario.

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020 1
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2.3.3 - Receita Global

€
Rubricas Orgamento para 2016 Orgamento para 2017
Montante % Montante %
Impostos Diretos 1.149.010,00 10,70 2.738.079,91 15,84
Impostos Indirectos 19.682,00 0,18 57.265,63 0,33
Taxas, Multas e Outras Penalidades 204.823,00 1,91 427.319,78 2,47
Rendimentos de Propriedade 435.171,00 4,05 825.937,48 4,78
Transferéncias Correntes 6.517.964,00) 60,68 6.546.434,38 37,86
Venda de Bens e Senigos Correntes 580.722,00 5,41 1.247.935,25 7,22
Qutras Receitas Corentes 35.535,00) 0,33 41.439,74 0,24
T . 68,74
otal das Receitas Correntes 8.942.907,00 83,25 11.884.412,17
0,00
Venda de Bens de Investimentos 92.942,00 0,87 97.002,00 0,56
Transferéncias de Capital 1.706.122,00 15,88 4.072.881,10 23,56
Activos Financeiros 0,00 0,00 1,00 0,00
Passivos Financeiros 0,00 0,00 1.200.002,00 6,94
QOutras Receitas de Capital 1,00 0,00 34.543,70 0,20
Total das Receitas de Capital 1.799.065,00 16,75 5.404.429,80 31,26
Reposicdes ndo Abatidas nos pagamentos 0,00 41,03
Outras Receitas 0,00 41,03 0,00
Total das Receitas | 10.741.972,00 100,00 17.288.883,00 100,00

Receita Global

20.000.000,00

18.000.000,00

B Impostos Diretos

16.000.000,00 W Impostos Indirectos
Taxas, Multas e Outras Penalidades

14.000.000,00 Rendimentos de Propriedade
B Transferéncias Correntes
12.000.000,00 m Venda de Bens e Servigos Correntes

B Outras Receitas Correntes

B Total das Receitas Correntes
10.000.000,00 ¥ Venda de Bens de Investimentos
B Transferéncias de Capital
8.000.000,00 B Activos Financeiros

Passivos Financeiros

6.000.000,00 Outras Receitas de Capital
Total das Receitas de Capital
Reposigdes nédo Abatidas nos pagamentos
4.000.000,00 B Outras Receitas
Total das Receitas
2.000.000,00 I
1kl = 1

2016 2017
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Em termos globais estima-se que, em 2017, as transferéncias representem mais de 61% das Receitas Totais

previstas, assumindo os fundos provenientes do Orgamento do Estado um papel preponderante.

2.4-Analise das Despesas

2.4.1- Despesa Corrente €
Montante %
Despesas com Pessoal 4.591.378,00 48,10
Aquisicao de Bens e Senicos 3.867.350,00 40,51
Juros e Outros Encargos 46.630,00 0,49
Transferéncias Correntes 797.300,00 8,35
Subsidios 30.000,00 0,31
QOutras Despesas Correntes 213.500,00 2,24
Total das Despesa Correntes 9.546.158,00 100

Conforme se pode constatar as grandes fatias da despesa corrente estimada para 2017 destinam-se ao
pagamento de encargos com o pessoal e com a aquisicdo de bens e servigos (cerca de 88% do valor
orgamentado).

O quadro e o grafico da pagina seguinte permitem-nos fazer uma leitura da evolu¢cdo da despesa corrente.
Conforme se pode inferir, a despesa corrente prevista para 2017 é superior aquela que foi estimada para 2016 (12
%).

As verbas previstas para a aquisicdo de bens e servigos apresentam um acréscimo relativamente ao ano anterior
(valores estimados considerado o consumo do ano 2016) incluem faturas de fornecedores conta-corrente que
transitardo para 2017. O Orgamento para 2017 prevé verbas para fazer face aos compromissos anuais assumidos
com as empresas intermunicipais prestadoras de servigos na area ambiental (recolha de residuos sélidos urbanos,
recolha de reciclaveis).

A despesa efetuada com a aquisi¢cao de bens e servicos (cerca de 41%) e também com transferéncias correntes e
de capital afetas a projetos mais relevantes da atividade municipal, encontram-se no Plano de Atividades
Municipais para 2017. Por seu lado, as transferéncias correntes apresentam um acréscimo relativamente ao ano

anterior em cerca de 1,5%, mantendo-se as verbas a transferir para as freguesias.

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020 13
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Evolugéo das Despesas Correntes

Rubricas Valor
2016 2017 Variacao %
Despesas com Pessoal 4.376.540,00 4.591.378,00 4,68
Aquisi¢éo de Bens e Senvigos 3.084.180,00 3.867.350,00 20,25
Juros e Outros Encargos 56.781,00 46.630,00 21,77
Transferéncias Correntes 785.400,00 797.300,00 1,49
Subsidios 30.000,00 100,00
Outras Despesas Correntes 130.000,00 213.500,00 39,11
Total das Despesas Correntes 8.432.901,00 9.546.158,00 11,66

Despesa Corrente
12000000

10000000
W Despesas com Pessoal

8000000 B Aquisicdo de Bens e Senicos
Juros e Outros Encargos
B Transferéncias Correntes

6000000 B Subsidios
Outras Despesas Correntes
4000000 W Total das Despesas Correntes
2000000
0 | I

2016 2017

2.4.2 - Despesas de Capital

Rubricas Montante

Aquisi¢éo de Bens de Capital 6.842.310,00 88,37
Transferéncias de Capital 386.825,00 5,00
Activos Financeiros 71.584,00 0,92
Passivos Financeiros 442.006,00 5,71
Total das Despesa de Capital 7.742.725,00 100,00

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020
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A despesa de capital estimada é maioritariamente (88,37%) direcionada para a aquisicdo de bens de capital

através da execugido de investimentos em edificios e construgbes diversas, bem como para a aquisicao de

equipamento basico, administrativo, informatico e de transporte. A estes junta-se a aquisicdo de bens de dominio

publico ao nivel viadutos, arruamentos e obras complementares, sistemas de drenagem e estagbes de tratamento

de aguas residuais, iluminagcdo publica e infraestruturas para distribuicdo de energia elétrica, captagéo e

distribuicdo de agua, entre outros.

A restante despesa prevista destina-se a amortizagdo de passivos financeiros contraidos pelo Municipio, ao longo

das ultimas décadas, para financiar investimentos ja realizados, a transferéncias de capital para varias entidades e

a outras despesas de capital.

Evolucao das Despesas de Capital

€
Rubricas 2016 val°;017 Variacao %
Aquisicao de Bens de Capital 1.384.100,00 6.842.310,00 79,77
Transferéncias de Capital 343.381,00 386.825,00 11,23
Activos Financeiros 71.584,00 71.584,00 0,00
Passivos Financeiros 510.006,00 442.006,00 -15,38
Total das Despesas de Capital 2.309.071,00 7.742.725,00 235,32
Despesas de Capital
9000000
8000000
7000000
6000000 B Aquisicéo de Bens de Capital

M Transferéncias de Capital
5000000 Activos Financeiros

4000000 B Passivos Financeiros
B Total das Despesas de Capital
3000000
2000000
1000000 .
0 I

2016 2017

Comparativamente com 2016 estima-se um acréscimo da despesa de capital (na ordem dos 235 %) tendo em

conta as razdes apontadas na anadlise efetuada a receita.

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020
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O aumento estimado ocorre ndo sé ao nivel do investimento direto do municipio (aquisicdo de bens de capital,

descriminados projeto a projeto no Plano Plurianual de Investimentos) mas, também, ao nivel do investimento

indireto.

O valor estimado ao nivel dos passivos financeiros explica-se pela maturidade dos financiamentos de longo prazo

contratados junto das Instituigdes Bancarias.

2.4.3 - Despesa Global

Rubricas

Orgamento para 2016

Valor

Orgcamento para 2017

Montante variagao% Montante variacao%

Despesas com Pessoal 4.376.540,00 40,74 4.591.378,00 26,56
Aquisigéo de Bens e Senvicos 3.084.180,00 28,71 3.867.350,00 22,37
Juros e Outros Encargos 56.781,00 0,53 46.630,00 0,27
Transferéncias Correntes 785.400,00 7,31 797.300,00 4,61
Subsidios 0,00 30.000,00 0,17
Outras Despesas Correntes 130.000,00 1,21 213.500,00 1,23
Total das Despesas Correntes 8.432.901,00 78,50 9.546.158,00 55,22
Aquisicao de Bens de Capital 1.384.100,00 12,88 6.842.310,00 39,58
Transferéncias de Capital 343.381,00 3,20 386.825,00 2,24
Activos Financeiros 71.584,00 0,67 71.584,00 0,41
Passivos Financeiros 510.006,00 4,75 442.006,00 2,56
Total das Despesas de Capital 2.309.071,00 21,50 7.742.725,00 4478

Total das Despesas 10.741.972,00 100,00 17.288.883,00 100,00
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O quadro e grafico da pagina anterior demonstram a intengdo do Municipio quanto a afetagdo dos seus recursos.
Com efeito, 40 % da despesa global destina-se a investimento direto e 2,24 % a investimento indireto, através de
transferéncias de capital. Tendo ainda em conta as amortizagdes de passivos financeiros e outras despesas de

capital, concluimos que a despesa de capital representa 44,78 % da despesa global.

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020 17
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Forma de
Realizagao
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GRANDES OPGOES DO PLANO 2017-2020

Responsavel

Inicio

EX

Realizado

Pagam. Pagam.
Até 1- Prev de
Out-2016 Out-Dez

Despesas de Investimento (Previséo)

Ano em Curso (Financiamento)

Néo Definido

Anos Seguintes.

Total

Outros

1.21
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1.2.2.
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21.1.
21.1.

02/07010301

02/070107
02/070108
02/070109
02/07011002
02/070111
02/070112
02/070101

02/020107
02/020222

01/01030901

02/01030901
02/020212

02/07010602

02/070205

02/07010301

02/07010303

02/07011002

02/070107
02/070108
02/070109

02/07011002

02/040701

02/020212

02/020214

03/040301
03/04050102
03/040701

03/040301

03/04050102
03/040701

03/07010305

01

0102
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0106
02

0202
0202
0202
0203
0203
0203
0203
01

0101
0101
0101
01

0201
02

0201
0203
01

0101
0101
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2004
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2007
2007
2014
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FUNGOES GERAIS
Servigos Gerais de Administragdo Piblica

Administragdo Geral
Plano de Actividades

Iméveis Municipais
Maquinaria e Equipamento

Aquisigéo de Terrenos

Acbdes Mais Relevantes

Salde,Higiene e Seguranca no Trabalho do Pessoal ao Servigo da Autarquia

Seguros do Pessoal e do Patriménio

Plano de Atividades
Material de Transporte

Plano de Atividades

Requalificagéo do Edificio dos Pago do Concelho

Plano de Atividades

Reabilitagédo do Mercado Municipal e da Zona Envolvente
Eficiéncia Energética em Edificios Municipais

Plano de Atividades

E.Ferreir@ 2 — Programa de Modernizagao Administrativa

Seguranga e Ordem Puiblicas
Protegao Civil e Luta Contra Incéndios

Plano de Atividades

Servigo Municipal de Protegdo Civil - Equipamento

Agbdes Mais Relevantes

Servigo Municipal de Protegéo Civil

Apoio aos Bombeiros para Func. e Aq. de Equipamento

Seguro de Acidentes Pessoais a Favor do Corpo Ativo Bombeiros
Acdes Mais Relevantes

Planos Municipais de Emergéncia para o Baixo Alentejo

Policia Municipal

Agdes Mais Relevantes

Apoio ao Funcionamento das Forgas de Seguranga

FUNGOES SOCIAIS

Educagio

Ensino néo Superior

Acdes Mais Relevantes

Apoio ao Funcionamento do Ensino Pré-escolar

Apoio ao Funcionamento do 1°Ciclo do Ensino Basico

Plano de Atividades
Programa de Recuperagéo de Edificios e Espagos Escolares

Outra
Outra

Outra

Outra

Outra

Outra

Empreitada

Empreitada
Outra

Outra

Outra

Outra
Outra
Outra

Outra

Outra

Outra

Outra

Empreitada

100
100

100

100

100

100

100

100
100
100
100

100

100

100

85

DAM
DT/DAM

DAM

DAM

DT

DT

DT
DT

Presidente

Presidente
DAM
DAM

CEDEC

DASEF

DASEF

DT

01-01-2004
01-01-2004

01-01-2004

01-01-2004

01-01-2004

01-01-2007

01-01-2014

02-01-2015
02-01-2015

02-01-2016

01-01-2004

01-01-2004
01-01-2004
01-01-2004

01-01-2012

01-01-2004

01-01-2008

01-01-2008

01-01-2010

31-12-2020
31-12-2020

31-12-2017

31-12-2019

31-12-2019

31-12-2020

31-12-2017

31-12-2019
31-12-2019

31-12-2019

31-12-2020

31-12-2017
31-12-2019
31-12-2019

31-12-2017

31-12-2017

31-12-2017

31-12-2017

31-12-2019

2421 800,00

2274 800,00
2274 800,00
526 200,00
264 000,00
212 200,00

50 000,00
95 600,00

25 000,00

70 600,00

220 000,00
220 000,00

5 000,00

5000,00
860 000,00
650 000,00
210 000,00
568 000,00
568 000,00

147 000,00
142 000,00
6 000,00

6 000,00

131 000,00
1.000,00

120 000,00
10 000,00
5000,00
5000,00
5000,00
5000,00
5000,00
7352 900,00
1271 900,00
1006 900,00
176 900,00
65 900,00

111 000,00

830 000,00
830 000,00

2244 800,00

2104 800,00
2104 800,00
526 200,00
264 000,00

85 000,00
50 000,00
10 000,00
60 000,00
7 000,00
200,00

50 000,00

95 600,00

10 000,00
15 000,00

600,00
25000,00
45 000,00

220 000,00

130 000,00
90 000,00
5000,00
5000,00
690 000,00
650 000,00
40 000,00
568 000,00
568 000,00
10 000,00
500 000,00
58 000,00
140 000,00
140 000,00
5000,00
5000,00
130 000,00

120 000,00
10 000,00
5000,00
5000,00

5883 910,00
1271 900,00
1 006 900,00

176 900,00

4 600,00
18 500,00
42 800,00

15 400,00
23 600,00
72 000,00
830 000,00

800 000,00

177 000,00

170 000,00
170 000,00

170 000,00

170 000,00
0,00

7000,00
2000,00
1000,00
1.000,00
1000,00
1.000,00

5000,00
5000,00
5000,00

1 468 990,00

0,00
0,00

819 000,00

743 000,00
743 000,00
100 000,00
15 000,00
85 000,00

103 000,00

28 000,00

75 000,00

90 000,00
90 000,00

350 000,00
200 000,00
150 000,00
100 000,00
100 000,00

76 000,00
76 000,00
1000,00
1.000,00
75 000,00

70 000,00
5000,00

860 000,00
100 000,00
100 000,00

0,00

100 000,00
100 000,00

569 000,00 191 000,00
493 000,00 190 000,00
493 000,00 190 000,00
100 000,00 100 000,00
15 000,00 15 000,00
85000,00 85 000,00
103 000,00 0,00
28 000,00
75 000,00
90 000,00 90 000,00
90 000,00 90 000,00
100 000,00
100 000,00
100 000,00
100 000,00
76 000,00 1000,00
76 000,00 1000,00
1.000,00 1000,00
1.000,00 1000,00
75 000,00
70 000,00
5000,00
290 000,00 130 000,00 50 000,00
30 000,00 30 000,00
30 000,00 30 000,00
30 000,00 30 000,00
30 000,00 30 000,00

| Previsto

4000 800,00

3700 800,00
3700 800,00
826 200,00
309 000,00
467 200,00

50 000,00
301 600,00

81 000,00

220 600,00

490 000,00
490 000,00

5000,00

5 000,00
1310 000,00
850 000,00
460 000,00
768 000,00
768 000,00

300 000,00
295 000,00
9000,00
9000,00

281 000,00
1.000,00

260 000,00
20 000,00
5000,00
5000,00
5000,00
5000,00
5000,00

8 682 900,00
1431 900,00
1166 900,00
176 900,00

65 900,00

111 000,00

990 000,00
990 000,00
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Dotagdes Iniciais

% o ° . For!te 3 Realizado Despesas de Investimento (Previsao)
Ag EE ' " 3 S Financiamen E = = =
E ‘: § cOd,/:r,:g/;]unjem do Descrigdo E E 2 EX Pagam. Pagam. Ano em Curso (Financiamento) Anos Seguintes Total Previsto
= S8 )- Acgao 58 2 Até1-  Prevde
o 8 w 4 & Inicio i Out-2016 Out-Dez Definido Néo Definido Outros
2.1.1. |03/070109 0101 2010( | 1 20 000,00
03/07011002 0101 20101 1 1 10 000,00
Servigos Auxiliares de Ensino 265 000,00 265 000,00 0,00 0,00 0,00 265 000,00
02 2004 Agdes Mais Relevantes 250 000,00 250 000,00 250 000,00
03/020210 0201 2004| A | 22|Transportes Escolares Outra 100 DASEF 01-01-2004| 31-12-2017 250 000,00 250 000,00 250 000,00
02 2009 Agdes Mais Relevantes 15 000,00 15 000,00 0,00 0,00 0,00 15 000,00
0204 2009| A 5| Apoios Sécio Educativos Outra 100 DASEF 01-01-2009| 31-12-2019 15 000,00 15 000,00 15 000,00
03/020120 0204 2009| A 5 10 000,00
03/040802 0204 2009| A 5 5000,00
Saude 155 000,00 155 000,00 155 000,00
Servigos Individuais de Satde 155 000,00 155 000,00 155 000,00
02 2016 Acbes Mais Relevantes 155 000,00 155 000,00 155 000,00
0201 2016{A| 4| Despesas de Salde nao Comparticipadas Outra 100 DAM 01-01-2016| 31-12-2017 155 000,00 155 000,00
02/010301 0201 2016(A| 4 95 000,00
02/010302 0201 2016(A| 4 55 000,00
03/010302 0201 2016(A| 4 5 000,00
Seguranga e Agéo Sociais 188 000,00 103 000,00 85 000,00 188 000,00
Agéo Social 188 000,00 103 000,00 85 000,00 188 000,00
02 2009 Agoes Mais Relevantes 43 000,00 43 000,00 43 000,00
0204 2009| A 6| Ferreira Solidaria Outra 100 DASEF 01-01-2009| 31-12-2017 43 000,00 43 000,00
02/020115 0204 2009| A 6 1500,00
02/020213 0204 2009| A 6 1000,00
23.2. |02/020220 0204 2009| A 6 500,00
02/040701 0204 2009| A 6 10 000,00
02/040802 0204 2009| A 6 30 000,00
02 2014 Plano de Atividades 145 000,00 60 000,00 85 000,00 145 000,00
02/07010413 0201 2014 1 3| Hortas Sociais Empreitada 100 DT 01-01-2014| 31-12-2017| 0 145 000,00 60 000,00 85 000,00 145 000,00
Habitagéo e Servigos Coletivos 4 267 050,00 2889 060,00 1377 990,00 500 000,00 200 000,00 100 000,00 50 000,00 5117 050,00
Habitagéo 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 200 000,00
01 2004 Plano de Atividades 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 200 000,00
0102 2004 1| 17 em Habitagd icipai Outra 100 DT 01-01-2004| 31-12-2020| 2 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 200 000,00
Ordenamento do Territério 1727 150,00 1541 150,00 186 000,00 100 000,00 100 000,00 1927 150,00
02 2004 Agdes Mais Relevantes 104 250,00 104 250,00 104 250,00
02/020214 0201 2004| A | 37|Revisao/Alteragéo do Plano Director Municipal (PDM) Outra 100 DT 01-01-2004| 31-12-2017| 2 92 250,00 92 250,00 92 250,00
02/020214 0202 2004| A | 38|Planos Urbanisticos Previstos no PDM (Planos de Pormenor,Loteamentos,etc.) Outra 100 DT 01-01-2004| 31-12-2017| 2 12 000,00 12 000,00 12 000,00
01 2008 Plano de Atividades 5000,00 5000,00 5000,00
0102 2008 | 5|L Habitacit de Santa ida do Sado Outra 100 DT 01-01-2008| 31-12-2017| 4 5000,00 5000,00 5000,00
01 2011 Plano de Atividades 850 000,00 750 000,00 100 000,00 100 000,00 100 000,00 1050 000,00
0104 20111 6| Loteamento Habitacional Bairro Singa-Fase 2 Empreitada 100 DT 01-01-2011| 31-12-2019| 0 100 000,00 100 000,00 100 000,00 100 000,00 300 000,00
02/07010401 0105 2011 | 7|Requalificagdo Urbana da Frente Poente de Ferreira do Alentejo Empreitada 15| 85| DT/CEDEC 01-01-2011| 31-12-2017| 0 750 000,00 750 000,00 750 000,00
01 2013 Plano de Atividades 138 900,00 138 900,00 138 900,00
0101 2013] | 2| PRODIVE-Programa de Requalificagéo Urbana de Odivelas Empreitada 100 DT/CEDEC 01-01-2013| 31-12-2017| 4 120 400,00 120 400,00
02/07010406 0101 2013 | 2 48 000,00
02/07010413 0101 2013 | 2 30 000,00
02/070360301 0101 2013 1 2 42 400,00
0102 2013] | 3| PROSAMAR-Programa Requalificagdo Urbana de Santa Margarida do Sado Outra 15| 85| DT/CEDEC 01-01-2013| 31-12-2017| 4 18 500,00 18 500,00
02/07011002 0102 2013| | 3 17 000,00
02/07030301 0102 2013 1 3 1500,00
o1 2016 Plano de Atividades 629 000,00 548 000,00 81 000,00 629 000,00
0101 2016 | 3|RUFA Ill - Programa de Reabilitagéo Urbana de Ferreira do Alentejo Empreitada 15| 85 DT 01-01-2016| 31-12-2017| 0 236 000,00 81 000,00 236 000,00
02/07010307 0101 2016 1 3 140 000,00
02/07030301 0101 2016 | 3 15 000,00
02/07030301 0102 2016| | 5| Requalificagao urbanistica da entrada Sul Ferreira do Alentejo Empreitada 100 DT 02-01-2016| 31-12-2017| O 35000,00 35 000,00 35 000,00
02/07030301 0103 2016| | 7| Requalificagao urbanistica da entrada Norte Ferreira do Alentejo Empreitada 100 DT 02-01-2016( 31-12-2017| 0O 332 000,00 332 000,00 332 000,00
02/07030301 0104 2016 1 8| Requalificacéo urbanistica da rotunda de Odivelas Empreitada 100 DT 02-01-2016| 31-12-2017| O 26 000,00 26 000,00 26 000,00
Saneamento 1334 400,00 192 410,00 1141 990,00 300 000,00 1634 400,00
01 2004 Plano de Atividades 35000,00 35000,00 35 000,00
0102 2004| | | 24|ETARS (Remodelagéo das ETARS do Concelho) Empreitada 100 DT 01-01-2004| 31-12-2017| 4 35000,00 35 000,00
2.4.3. |02/07010403 0102 2004 | | 24 25000,00
2.4.3. |02/07011002 0102 2004 1| 24 10 000,00
243, 01 2006 Plano de Atividades 250 000,00 250 000,00 250 000,00
243. 0101 2006| | | 10|Redimensionamento da Rede de Aguas Pluviais de Fig.Cavaleiros Empreitada 100 DT 01-01-2006| 31-12-2017| 0 250 000,00 250 000,00 250 000,00
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Proj.

Objectivo
Cédigo Classif.
Econémica
Forma de
Realizagao
Responsavel

Plano de Atividades 1049 400,00 157 410,00 891 990,00 300 000,00 1349 400,00
02/07010403  |0201 | 2015| I | 2|Nova Etar de Ferreira do Alentejo Empreitada 100 DT 02-01-2015| 31-12-2018| 1 1049 400,00 157 410,00 891 990,00 300 000,00 1349 400,00
Abastecimento de Agua 190 000,00 190 000,00 190 000,00
01 2004 Plano de Atividades 91000,00 91 000,00 91 000,00
0101 | 2004/ 1| 26|Sistema de Distribuigdo de Aguas Outra 100 DT 01-01-2004| 31-12-2017 91000,00 91 000,00
02/07011002  |0101 | 2004| | | 26 26 000,00
02/07030307  |0101 | 2004| || 26 65 000,00
01 2016 Plano de Atividades 99 000,00 99 000,00 99 000,00
0102 | 2016| 1| 2|Cadastro de Infraestruturas de Agua e Saneamento Outra 100 DT 01-01-2016| 31-12-2017| 0 99 000,00 99 000,00
02/070108 0102 | 2016/ 1| 2 30 000,00
02/070113 0102 | 2016 1| 2 69 000,00
Residuos Sélidos 80 000,00 80 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 280 000,00
01 2004 Plano de Atividades 30 000,00 30 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 230 000,00
0102 | 2004/ 1| 30|Sistema Municipal de Recolha de Residuos Sélidos Outra 100 DT 01-01-2004| 31-12-2021 80 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 280 000,00
02/07010601  |0102 | 2004| I | 30 10 000,00
02/07011001  [0102 | 2004| I | 30 20 000,00
02/070205 0102 | 2004/ 1| 30 50 000,00
Protegao do Meio Ambiente e Conservagao da Natureza 885 500,00 885 500,00 885 500,00
01 2004 Plano de Atividades 6 000,00 6 000,00 6 000,00
02/07030312  |0101 | 2004| | | 31|Cemitérios Outra 100 DT 01-01-2004| 31-12-2017| 4 6 000,00 6000,00 6 000,00
02 2009 Agdes Mais Relevantes 800 000,00 800 000,00 800 000,00
0205 | 2009|A| 7|Ferreira Sustentavel Outra 100 DT 01-01-2009| 31-12-2017 800 000,00 800 000,00
02/020202 0205 | 2009|A| 7 400 000,00
02/020220 0205 | 2009|A| 7 400 000,00
01 2016| | | 14|Plano de Atividades 79 500,00 79 500,00 79 500,00
02/07030312  |0101 | 2016] | Ampliaggo do cemitério de Odivelas Empreitada 100 DT 30-06-2016| 30-06-2017| 0 79 500,00 79 500,00 79 500,00
Servigos Culturais, Recreativos e Religiosos 1470 950,00 1 464 950,00 6 000,00 260 000,00 60 000,00 1790 950,00
Cultura 378 500,00 377 500,00 1000,00 48 000,00 48 000,00 474.500,00
01 2004 Plano de Atividades 30 000,00 30 000,00 30 000,00
02/07010302
0104 | 2004 1| 37|Rede de Centros Culturais e ivos (Alfundéo, Fortes, Ges e Odivelas) | Empreitada 100 DT/DCD 01-01-2004| 31-12-2017| 4 30 000,00 30 000,00 30 000,00
25.1. 02 2004 Agdes Mais Relevantes 208 500,00 208 500,00 20 000,00 20 000,00 248 500,00
0202 | 2004|A| 51|Comemoragdes e Eventos Histéricos Outra 100 DCD 01-01-2004| 31-12-2017 67 000,00 67 000,00
251, [02/020213 0202 | 2004|A| 51 2000,00
251, [02/020220 0202 | 2004|A| 51 65 000,00
0206 | 2004|A| 53 G0 de Espetaculos e Outras Ativi Culturais Outra 100 DCD 01-01-2004| 31-12-2019| 0 46 500,00 20 000,00 20 000,00 86 500,00
251, [02/020213 0206 | 2004|A| 53 6500,00
02/020220 0206 | 2004|A| 53 25 000,00
02/040701 0206 | 2004|A| 53 15 000,00
02/040701 0207 | 2004|A| 54|Apoio as Coletividades e Outras Iniciativas Culturais Outra 100 DCD 01-01-2004| 31-12-2017 50 000,00 50 000,00 50 000,00
02/020213 0208 | 2004|A| 55|Geminagdes Outra 100 CEDEC 01-01-2004| 31-12-2017 15 000,00 15 000,00 15 000,00
02/020220 0211 | 2004|A| 57|Publicagdes e Iniciativas Editoriais Outra 100 DCD 01-01-2004| 31-12-2019 30 000,00 30 000,00 30 000,00
02 2005 Agdes Mais Relevantes 28 000,00 28 000,00 28 000,00 28 000,00 84000,00
02/020220 0201 | 2005|A| 4|Museu Outra 100 DCD 01-01-2005| 31-12-2019 16 000,00 16 000,00 16 000,00 16 000,00 48 000,00
0202 | 2005|A| 7|Biblioteca Outra 100 DCD 01-01-2005| 31-12-2019 12.000,00 12 000,00 12 000,00 36 000,00
02/020120 0202 | 2005/A| 7 11500,00
02/020220 0202 | 2005/A| 7 500,00
02 2007 Agbes Mais Relevantes 2000,00 1000,00 1000,00 2000,00
02/020213 0201 | 2007|A| 5|Fim de Semana Alternativo Outra 100 DCD 02-01-2007| 31-12-2017 1000,00 1.000,00 1000,00
0204 | 2007|A| 8|Pesquisa da Estagéo Arqueoldgica do Monte da Chaminé Outra 100 DCD 02-01-2007| 31-12-2017| 4 1.000,00 1000,00 1000,00
01 2014 Agdes Mais Relevantes 10 000,00 10 000,00 10 000,00
02/02220 0102 204|A| 2|Ferreira Artes Outra 100 DCD 01-01-2004| 31-12-2017| 0 10 000,00 10 000,00 10 000,00
01 2016 Plano de Atividades 100 000,00 100 000,00 100 000,00
02/07011002  |0101 | 2017| I | 1|Cinema Digital DCD 02-01-2017| 31-12-2020 50 000,00 50 000,00 50 000,00
0201 | 2016|A| 3|Musealizagzo do Sitio Arqueolégico do Monte da chaminé DCD 02-01-2017| 31-12-2020 50 000,00 50 000,00 50 000,00
Desporto, Recreio e Lazer 1087 450,00 1087 450,00 212 000,00 12 000,00 1311 450,00
01 2004 Plano de Atividades 36 000,00 36 000,00 36 000,00
02/07010406 0105 2004 1| 45|Outras Infraestruturas Desportivas Outra 100 DT 01-01-2004| 31-12-2017| 4 36 000,00 36 000,00 36 000,00
02 2004 Agdes Mais Relevantes 11 950,00 11 950,00 12 000,00 12 000,00 35 950,00
0201 | 2004|A| 58|Jogos Desportivos Outra 100 DCD 01-01-2004| 31-12-2019 6 000,00 6 000,00 6 000,00 18 000,00
02/020115 0201 | 2004|A| 58 4000,00
02/040701 0201 | 2004|A| 58 2000,00
0203 | 2004|A| 60|Promogzo de Jogos, Tomeios e Outras Atividades Desportivas Outra 100 DCD 01-01-2004| 31-12-2019 5950,00 6 000,00 6 000,00 17 950,00
02/020115 0203 | 2004|A| 60 2 250,00
021020213 0203 | 2004|A| 60 1500,00
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25.2. |02/040701 0203 2004|A| 60 2200,00
02 2009 Agbdes Mais Relevantes 95 000,00 95 000,00 95 000,00
02/040701 0202 2009| A 2| Apoios as ivi e Inici Desp e i Outra 100 DCD 01-01-2009| 31-12-2017 95 000,00 95 000,00 95 000,00
02 2014 Plano de Atividades 67 500,00 67 500,00 67 500,00
0201 20141 1 5|Outras Infraestruturas de Recreio e Lazer Outra 100 beo 01-01-2014| 31-12-2017| 0 67 500,00 67 500,00
02/07010406 0201 2014 | 5 40 000,00
02/01011002 0201 2014 1 5 27 500,00
01 2016 | 5|Plano de Atividades 877 000,00 877 000,00 200 000,00 1077 000,00
0101 2016 | 6| Conclusao do estadio Municipal Empreitada 100 DT 02-01-2016| 02-01-2018| 1 759 000,00 200 000,00 959 000,00
02/07010302 0101 2016 | 6 583 000,00
02/07011002 0101 2016 | 6 150 000,00
02/070113 0101 2016 | 6 26 000,00
02/07010406 0101 2016 | 9| Construgao do parque sénior em Alfundao Empreitada 100 DT 02-01-2016| 31-12-2017| 0 62 000,00 62 000,00 62 000,00
02/07010406 0101 2016( 1| 13 icaca junto ao polit ivo de Figueira dos Cavaleiros Empreitada 100 DT 06-10-2010| 06-10-2017| 0 56 000,00 56 000,00 56 000,00
Outras Atividades Civicas e Religiosas 5000,00 5 000,00 5 000,00
02 2009 Agdes Mais Relevantes 5000,00 5000,00 5000,00
02/080701 0206 2009| A 8| Participagao na Construgao da Igreja de Gasparoes Outra 100 DT 02-01-2009| 31-12-2017 5 000,00 5000,00 5000,00
Fungdes Econémicas 3107 000,00 1942 000,00 1165 000,00 155 000,00 425 000,00 100 000,00 300 000,00 4087 000,00
0202 2004| A | 68| Caminhos Rurais, Agricolas e Vicinais Outra 100 DT 01-01-2004 | 31-12-2017
Industria e Energia 1760 000,00 760 000,00 1000 000,00 1760 000,00
Parques Industriais 1000 000,00 1000 000,00 1000 000,00
01 2004 Plano de Atividades 500 000,00 500 000,00 500 000,00
0103 2004| | | 51|Zona Agro Industrial do Penique Outra 100 DT 01-01-2004| 31-12-2017| 0 500 000,00 500 000,00 500 000,00
01 2007 Plano de Atividades 500 000,00 500 000,00 500 000,00
0101 2007 1 8| Alargamento do Parque das Empresas Outra 100 DT/CEDEC 02-01-2007| 31-12-2017| 0 500 000,00 500 000,00 500 000,00
Energia 760 000,00 760 000,00 760 000,00
01 2004 Plano de Atividades 100 000,00 100 000,00 100 000,00
02/07010404 0102 2004| | | 53|Reforgo e Modernizagéo da lluminagéo Publica Outra 100 DT 01-01-2004| 31-12-2017| 4 100 000,00 100 000,00 100 000,00
02 2004 Agdes Mais Relevantes 660 000,00 660 000,00 660 000,00
0201 2004| A | 70|Consumo de Energia Elétrica Outra 100 DAM 01-01-2004| 31-12-2017 660 000,00 660 000,00
02/020201 0201 2004(A| 70 380 000,00
02/020225 0201 2004(A| 70 280 000,00
Transportes e Comunicagdes 766 000,00 616 000,00 150 000,00 766 000,00
Transportes Rodoviarios 766 000,00 616 000,00 150 000,00 766 000,00
01 2004 Plano de Atividades 660 000,00 510 000,00 150 000,00 660 000,00
02/07030301 0101 2004 | | 54|C a0 e Ce 30 de os no Concelho Outra 100 DT 01-01-2004| 31-12-2017| 4 500 000,00 500 000,00 500 000,00
3.3.1. 0104 2004| | | 56|Estradas e Caminhos icipais - Construgao, ilitagéo e Ct a Outra 100 DT 01-01-2004 31-12-2017 150 000,00 150 000,00 150 000,00
3.3.1. 02/07010409 0105 2004| | | 57|Sinalizagao Viaria e Estacionamento Outra 100 DT 01-01-2004| 31-12-2017| 4 10 000,00 10 000,00 10 000,00
3.3.1. 01 2016 Plano de Atividades 106 000,00 106 000,00 106 000,00
02/07030301 0101 2016 | | 10|C a0 de em Empreitada 100 DT 29-06-2016| 31-12-2017| 0 43 500,00 43 500,00 43 500,00
02/07030301 0102 2016 | | 11|Construcéo de arruamentos em Gasparoes Empreitada 100 DT 29-06-2016| 31-12-2017| 0 36 500,00 36 500,00 36 500,00
02/07030301 0103 2016( 1| 11|Ce o de em Aldeia do Empreitada 100 DT 29-06-2016| 31-12-2017| 0 26 000,00 26 000,00 26 000,00
Comeércio e Turismo 476 000,00 461 000,00 15 000,00 100 000,00 400 000,00 100 000,00 300 000,00 1376 000,00
Mercados e Feiras 451 000,00 451 000,00 100 000,00 400 000,00 100 000,00 300 000,00 1351 000,00
02 2004 Agbes Mais Relevantes 333 000,00 333 000,00 300000 300 000,00 933 000,00
0203 2004| A | 72|Feira Nacional da Agua e do Regadio Outra 100 CEDEC 01-01-2004| 31-12-2021 333 000,00 333 000,00 300000 300 000,00 933 000,00
02/020213 0203 2004 A | T2 5 000,00
02/020217 0203 2004 A | T2 3 000,00
02/020220 0203 2004 A | T2 230 000,00
02/06020305 0203 2004 A | T2 95 000,00
02 2009 Agbes Mais Relevantes 118 000,00 118 000,00 100 000,00 100 000,00 100 000,00 418 000,00
0205 2009|A| 10|Feira de Ferreira e Mercado Mensal Outra 100 DAM 01-01-2009| 31-12-2019 118 000,00 100 000,00 100 000,00 100 000,00 418 000,00
02/020218 0205 2009(A| 10 18 000,00
02/020220 0205 2009(A| 10 75 000,00
02/06020305 0205 2009(A| 10 25000,00
Turismo 25000,00 10 000,00 15 000,00 25 000,00
02 2014 Plano de Atividades 25 000,00 10 000,00 15 000,00 25 000,00
02/07010409 0201 20141 1 4|Sil G0 do imoénio do Concelho Outra 100 DCD 01-01-2014| 31-12-2017| 0 25000,00 10 000,00 15 000,00 25000,00
Outras Fungdes Econémicas 105 000,00 105 000,00 55 000,00 25 000,00 185 000,00
Unidades Produtivas 30 000,00 30 000,00 30 000,00 60 000,00
02 2007 Agdes Mais Relevantes 30 000,00 30 000,00 30 000,00 60 000,00
02/05010101 0201 2007 |A| 11|Contrato Programa com a MOBITRAL Outra 100 DAM 01-01-2007| 31-12-2018 30 000,00 30 000,00 30 000,00 60 000,00
do D i émico e Social 75 000,00 75 000,00 25 000,00 25 000,00 125 000,00
02 2004 Agdes Mais Relevantes 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 30 000,00
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GRANDES OPGOES DO PLANO 2017-2020
Dotagdes Iniciais

Fonte
Financiamen

Realizado Despesas de Investimento (Previséo)

£x/|| pagam. || Pagam. Ano em Curso (Financiamento) Ancs Seguintes

Até 1- Prev de
Inicio i Out-2016 Out-Dez Definido Néo Definido Outros

A Descric
CodJAnq/ ;l:qn;zro do ESCUCEO) Total Previsto

Proj.

Objectivo
Cédigo Classif.
Econémica
Forma de
Realizagao
Responsavel

02/020220 0205 2004 80| Participagao em Certames Outra 100 DCD/SIPE 01-01-2004| 31-12-2019 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 30 000,00
02 2007 Agbdes Mais Relevantes 31-12-2019 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 45 000,00
02/020220 0202 2007 | A | 13|Promogéo da Marca "FERREIRA DO ALENTEJO" Outra 100 CEDEC 01-01-2007| 31-12-2019 15 000,00 15 000,00 15 000,00 15 000,00 45 000,00
02 2010 Agdes Mais Relevantes 1500,00 1500,00 1500,00
0202 2010 A 2|Participagao no Capital Social da AMGAP e Outras Empresas Outra 100 DAM 02-01-2010| 31-12-2017 1500,00 1500,00
02/08010102 0202 2010| A 2 500,00
02/08050104 0202 2010| A 2 500,00
02/090802 0202 2010| A 2 500,00
02 2013 Agoes Mais Relevantes 18 500,00 18 500,00 18 500,00
02/040701 0201 2013| A 1|Ferreira Empreende Outra 100 CEDEC 01-01-2013| 31-12-2017 15 000,00 15 000,00 15 000,00
02/020220 0202 2013| A 2| Promog&o da Marca Ferreira do Alentejo-Capital do Azeite Outra 100 CEDEC 01-01-2013|  31-12-2017 3500,00 3 500,00 3500,00
01 2017 |A 1|Plano de Atividades 30 000,00 30000,00 30 000,00
02/07011003 0101 20171 3| Participagdo em certames DCD 02-01-2017 30 000,00 30 000,00 30 000,00
Outras Fungoes 968 915,00 968 915,00 943 084,00 943 084,00 71 084,00 71081,75 2997 248,75
Operagdes da Divida Autarquica 442 006,00 442 006,00 500 000,00 500 000,00 1442 006,00
Relagdes com Instituigoes Financeiras 442 006,00 442 006,00 500 000,00 500 000,00 1442 006,00
01 2004 Plano de Atividades 442 006,00 442 006,00 500 000,00 500 000,00 1442 006,00
0101 2004| | | 60| Amortizagao de Empréstimos Outra 100 DAM 01-01-2004| 31-12-2019| P 442 006,00 500 000,00 500 000,00 1442 006,00
02/10060301 0101 2004 | | 60 360 000,00
02/10060303 0101 2004 | | 60 53 686,00
02/100605 0101 2004 | | 60 28 320,00
Transferéncias entre Administragoes 455 825,00 455 825,00 372 000,00 372 000,00 1199 825,00
T éncias para ini: a arqui 455 825,00 455 825,00 372 000,00 372 000,00 1199 825,00
01 2004 Plano de Atividades 385 825,00 385 825,00 302 000,00 302 000,00 989 825,00
Transferéncias de Capital para as Freguesias nos Termos dos Protocolos
4.2.1. |02/08050102 0101 2004| | | 61|Estabelecidos Outra 100 DAM 01-01-2004| 31-12-2018 240 000,00 240 000,00 240 000,00 240 000,00 720 000,00
4.2.1. |02/08050102 0102 2004| | | 62|Outras Formas de Apoio as Freguesias nos Termos da Lei 5A /2002 de 11/01 Outra 100 DAM 01-01-2004| 31-12-2018 134 000,00 134 000,00 50 000,00 50 000,00 234 000,00
4.2.1. |02/08050104 0107 2004 | | 66|Tr éncia para izagdo de éstimo - CIMAL Outra 100 DAM 01-01-2004| 31-12-2019 11 825,00 11 825,00 12 000,00 12 000,00 35 825,00
421, 02 2004 Agdes Mais Relevantes 70 000,00 70 000,00 70 000,00 70 000,00 210 000,00
Transferéncias Correntes para as Freguesias nos Termos dos Protocolos
4.2.1. |02/04050102 0201 2004| A | 82|Estabelecidos Outra 100 DAM 01-01-2004| 31-12-2019 70 000,00 70 000,00 70 000,00 70 000,00 210 000,00
4.3 Diversas ndo Especificadas 71 084,00 71 084,00 71 084,00 71 084,00 71 084,00 71081,75 355 417,75
434 Equip. ndo ico de Rele. Int para o Concelh:
71 084,00 71 084,00 71 084,00 71 084,00 71 084,00 71081,75 355 417,75
4.3.1 01 2015 Plano de Actividades 71 084,00 71 084,00 71 084,00 71 084,00 71084,00 71081,75 355 417,75
4.3.1 02/09080601 0101 2015] | 5| Realizagéo do Capital Social do Fundo Social Municipal Outra 100 DAM 01-01-2015| 31-12-2021| 0 71084,00 71 084,00 71084,00 71 084,00 71084,00 71081,75
Total 13 850 615,00 11039 625,00 2810 990,00 2777 084,00 2227 084,00 421 081,75

Fases de Execugio
0 - Nao Iniciada

1 - Com Projecto Técnico

2 - Adjudicada

4 - Execucao Fisica Superior a 50%
9 - Concluida
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Plano Plurianual de Investimentos 2017 — 2020
Dotagdes Iniciais

e 8 28 FFo_me de g Realizado Despesas de Investimento (Previsio)
g g czii/;\rr:/ :un:ero Descrigas s ‘_E fnanc. 2 N e— Ano em Curso (Financiamento) Anos Seguintes Sl
- S )- Acgao 63 o Inicio i Até 1-Out- Prev de Outros
o & Ly s 2016 Out-Dez Definido N3o Definido 2019
1. Fungdes Gerais 2.185.200,00 2.014.200,00 171.000,00 641.000,00 391.000,00 191.000,00 3.408.200,00
11 Servigos Gerais de 2.179.200,00 2.009.200,00 170.000,00 640.000,00 390.000,00 190.000,00 3.399.200,00
Administragéo Publica
111, Administragdo Geral 2.179.200,00 2.009.200,00 170.000,00 640.000,00 390.000,00 190.000,00 3.399.200,00
111 01 2004 Plano de Atividades 526.200,00 526.200,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 826.200,00
02/0701301 {0102 |2004 |2 [Iméveis Municipais Outra 100 DAM | 01-01-2004 | 31-12-2020 | O 264.000,00 264.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 309.000,00
0104 (2004 |4  |Maquinaria e Equipamento Outra 100 DT/DAM | 01-01-2004 | 31-12-2020 | 0 212.200,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00 467.200,00
02/070107 0104 (2004 |4 85.000,00
02/070108 0104 (2004 |4 50.000,00
02/070109 0104 (2004 |4 10.000,00
02/07011002 {0104  |2004 |4 60.000,00
02/070111 0104 (2004 |4 7.000,00
02/07112 0104 (2004 |4 200,00
02/070101 0106|2004 (6  |Aquisiao de Terrenos Outra 100 DAM | 01-01-2004 | 31-12-2017 | O 50.000,00 50.000,00 50.000,00
01 2007 Plano de Atividades 220.000,00 220.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 490.000,00
0101 (2007 |3 |Material de Transporte Outra 100 DT 01-01-2007 | 31-12-2020 220.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 490.000,00
02/07010602 {0101 |2007 |3 130.000,00
02/070205 0101 (2007 |3 90.000,00
02 2014 Plano de Atividades 5.000,00 5.000,00 5.000,00
02/070113 0201 (2014 |1 |Requalificaggo do Edificio dos Pagos do Concelho Empreitada 100 DT 01-01-2014 | 31-12-2017 | 4 5.000,00 5.000,00 5.000,00
02 2015 Plano de Atividades 860.000,00 690.000,00 170.000,00 350.000,00 100.000,00 1.310.000,00
02/07010303 {0201 |2015 |1 Reabilitagao do Mercado Municipal e Arranjos na Zona envolvente Empreitada 15 | 85 DT 02-01-2015 | 31-12-2019 | 0O 650.000,00 650.000,00 200.000,00 850.000,00
02/07011002 {0203 |2015 |3 |Eficiéncia Energética em Edificios Municipais Outra 100 DT 02:01-2015 | 31-12-2019 | 0 210.000,00 40.000,00 170.000,00 150.000,00 100.000,00 460.000,00
01 2016 Plano de Atividades 568.000,00 568.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 768.000,00
2016 |1 Outra 15 | 85| DAM/CED | 02-01-2016 | 31-12-2019 | 0 568.000,00 568.000,00 100.000,00 100.000,00 768.000,00
0101 E.Ferreir@ 2 — Programa de Modernizagdo Administrativa EC
02/070107 o101 [2016 |1 10.000,00
02/070108 0101|2016 |1 500.000,00
02/70109 0101|2016 |1 58.000,00
e Ordem Publicas 6.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 9.000,00
Protecgao Civil e Luta Contra Incéndios 6.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 9.000,00
01 2004 Plano de Atividades 6.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 9.000,00
0101 [2004 |10 |Servico Municipal de Proteggo Civil — Equipamento Outra 100 Presidente | 01-01-2004 | 31-12-2020 | 0 6.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 9.000,00
Fungdes Sociais 5.535.100,00 4.072.110,00 1.462.990,00 800.000,00 230.000,00 130.000,00 50.000,00 6.745.100,00
Educagéo 830.000,00 830.000,00 0,00 100.000,00 30.000,00 30.000,00 990.000,00
Ensino nao Superior 830.000,00 830.000,00 0,00 100.000,00 30.000,00 30.000,00 990.000,00
01 2010 Plano de Atividades 830.000,00 830.000,00 0,00 100.000,00 30.000,00 30.000,00 990.000,00
0101 [2010 |1 |Programa de Recuperagao de Edificios e Espagos Escolares Empreitada 15 | 85| DT 01-01-2010 | 31-12-2019 | 1 830.000,00 100.000,00 30.000,00 30.000,00 990.000,00
03/07010305 0101|2010 |1 800.000,00
03/070109 0101 (2010 |1 20.000,00
03/07011002 {0101 |2010 |1 10.000,00
e Agéo Sociais 145.000,00 60.000,00 85.000,00 145.000,00
Agao Social 145.000,00 60.000,00 85.000,00 145.000,00
02 2014 Plano de Atividades 145.000,00 60.000,00 85.000,00 145.000,00
02/07010413 {0201 |2014 |3 |Hortas Sociais Outra 100 DT 01-01-2014 | 12-31-2017 | 0 145.000,00 60.000,00 85.000,00 145.000,00
Habitagdo e Servigos Coletivos 3.362.800,00 1.984.810,00 1.377.990,00 500.000,00 200.000,00 100.000,00 50.000,00 4.212.800,00
Habitagéo 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
01 2004 Plano de Atividades 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
0102|2004 (17 i em Habitagd i Outra 100 DT 01-01-2004 | 31-12-2020 | O 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
Ordenamento do Territorio 1.622.900,00 1.436.900,00 186.000,00 100.000,00 100.000,00 1.822.900,00
01 2008 Plano de Atividades 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0102 [2008 |5 |L Habi de Santa ida do Sado Outra 100 DT 01-01-2008 | 31-12-2017 | 4 5.000,00 5.000,00 5.000,00
01 2011 Plano de Atividades 850.000,00 750.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 1.050.000,00
0104 |2011 |6 Loteamento Habitacional Bairro Singa - Fase 2 Empreitada 100 DT 01-01-2011 | 31-12-2019 | 0 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 300.000,00
02/07010401  |0105 |2011 |7  |Requalificagéo Urbana da Frente Poente em Ferreira do Alentejo Empreitada 15 | 85|DT/CEDEC| 01-01-2011 | 31-122017 | 0 750.000,00 750.000,00 750.000,00
01 2013 Plano de Atividades 138.900,00 138.900,00 138.900,00
» 0101 (2013 |2 PRODIVE -Programa de Requalificagéo Urbana de Odivelas Empreitada 100 DT/CEDEC| 01-01-2013 | 31-12-2017 | 4 120.400,00 120.400,00
242 |02/07010406 [0101 (2013 |2 48.000,00
242 [02/07010413 [0101 (2013 |2 30.000,00
2.4.2 |02/07030301 [0101 |2013 |2 42.400,00
242 0102 (2013 |3  |PROSAMAR -Programa Requalificagéo de Santa Margarida do Sado Outra 15 | 85|DT/CEDEC| 01-01-2013 | 31-12-2017 | 4 18.500,00 18.500,00
2.4.2 [02/07011002 [0102 (2013 |3 17.000,00
242 |02/07030301 [0102 (2013 |3 1.500,00
242, 01 2016 Plano de Atividades 629.000,00 548.000,00 81.000,00 629.000,00
242 0101 [2016 |3 [RUFA Ill - Programa de Reabilitagao Urbana de Ferreira do Alentejo Empreitada 15 | 85|DT/CEDEC| 01-01-2016 | 12-31-2017 | O 236.000,00 81.000,00 236.000,00
2.4.2 |02/07030307 0103 (2013 |4 140.000,00
242 |02/07030301 (0103 (2013 |4 15.000,00
2.4.2 |02/07030301 0102 |2016 |5 Requalificagéo urbanistica entrada sul Ferreira do Alentejo Empreitada 100 DT 02-01-2016 | 31-12-2017 | O 35.000,00 35.000,00 35.000,00
2.4.2 |02/07030301 (0103 [2016 |7  |Requalificagdo urbanistica entrada Norte Ferreira do Alentejo Empreitada 100 DT 02:01-2016 | 31-12-2017 | 0 332.000,00 332.000,00 332.000,00
2.4.2 |02/07030301 (0104 [2016 (8  |Requalificagdo urbanistica da rotunda de Odivelas Empreitada 100 DT 02:01-2016 | 31-12-2017 | 0 26.000,00 26.000,00 26.000,00
243. Saneamento 1.334.400,00 192.410,00 1.141.990,00 300.000,00 1.634.400,00
243, 01 2004 Plano de Atividades 35.000,00 35.000,00 35.000,00
243. 0102 |2004 |24 |Etar's (Remodelagdo das Etar's do Concelho ) Empreitada 100 DT 01-01-2004 | 31-12-2017 | 4 35.000,00 35.000,00
2.4.3. [02/07010403 0102|2004 |24 25.000,00
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° s s 8 Fo_me de g Realizado Despesas de Investimento (Previsao)
g g czii/;\rr:/ :un:ero Descrigas s ‘_E Financ. 2 N e— Ano em Curso (Financiamento) Anos Seguintes Sl
- S )- Acgao 63 o Inicio i Até 1-Out- Prev de Outros
o & Ly s 2016 Out-Dez Definido N3o Definido 2019
2.4.3 [02/07011002 0102 |2004 |24 10.000,00
243, 01 2006 Plano de Atividades 250.000,00 250.000,00 250.000,00
0101|2006 |10 |Redimensionamento da Rede de Aguas Pluviais de Figueira de Cavaleiros | Empreitada 100 DT | 01-01-2006 | 31-12-2017 | 0 250.000,00 250.000,00 250.000,00
02 2015 Plano de Atividades 1.049.400,00 157.410,00 891.990,00 300.000,00 1.349.400,00
0201 [2015 |2 [Nova Etar de Ferreira do Alentejo Empreitada 15 | 85| DT 01-01-2015 | 31-12-2018 | 1 1.049.400,00 891.990,00 300.000,00 1.349.400,00
02/07010403 {0201 |2015 |2 157.410,00
Abastecimento de Agua 190.000,00 190.000,00 0,00 190.000,00
01 2004 Plano de Atividades 91.000,00 91.000,00 91.000,00
0101 (2004 |26 |Sistema de Distribuiggo de Aguas Outra 100 DT 01-01-2004 | 31-12-2017 | 0 91.000,00 91.000,00
02/07011002 {0101  |2004 |26 26.000,00
02/07030307 {0101 |2004 |26 65.000,00
01 2016 Plano de Atividades 99.000,00 99.000,00 0,00 99.000,00
0102 (2016 |2  |Cadastro de Infraestruturas de Agua e Saneamento Outra 100 DT 02-01-2016 | 31-12-2017 | 0 99.000,00 99.000,00
02/070108 0102 (2016 |2 30.000,00
02/070113 0102 (2016 |2 69.000,00
Residuos Sélidos 80.000,00 80.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 280.000,00
01 2004 Plano de Atividades 80.000,00 80.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 280.000,00
0102 |2004 |30 |Sistema Municipal de Recolha de Residuos Sélidos Outra 100 DT 01-01-2004 | 31-12-2021 80.000,00 80.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 280.000,00
02/07010601 {0102 2004 {30 10.000,00
02/07011001 {0102 |2004 {30 20.000,00
02/070205 0102|2004 {30 50.000,00
¢é@o do Meio Ambiente e Ci g&o da Natureza 85.500,00 85.500,00 85.500,00
01 2004 Plano de Atividades 6.000,00 6.000,00 6.000,00
02/07030312 {0101 |2004 (31 |Cemitérios Outra 100 DT 01-01-2004 | 31-12-2017 | 4 6.000,00 6.000,00 6.000,00
01 2016 Plano de Atividades 79.500,00 79.500,00 79.500,00
02/07030312 {0101 |2016 |14 |Ampliagdo do cemitério de Odivelas Empreitada 100 DT 30-06-2016 | 30-06-2017 | 0 79.500,00 79.500,00 79.500,00
Servigos Culturais Recreativos e Religiosos 1.197.300,00 1.197.300,00 200.000,00 1.397.300,00
Cultura 216.800,00 216.800,00 130.000,00
01 2004 Plano de Atividades 30.000,00 30.000,00 30.000,00
oarororoz0z 0104|2004 |37 ngvz ‘d;; Centros Culturais e Recreativos - Affundao, Fortes, Gaspardes e | gorciaga 100 DT/(():EDE 01012004 | 31122017 | 4 30.000,00 30.00000 30.000,00
01 2017 Plano de Atividades 100.000,00 186.800,00 100.000,00
02/07011002 {0101  |2017 |1 |Cinema Digital DCD | 0201-2017 | 31-12-2017 50.000,00 50.000,00 50.000,00
02/07011002 0101 {2017 |2 Musealizagdo do Sitio Arqueoldgico do Monte da Chaminé DCD 02-01-2017 | 31-12-2017 50.000,00 50.000,00 50.000,00
0103 [2017 |5  |Bens Artisticos e Culturais 100 DCD | 0201-2017 | 31-12-2018 86.800,00 86.800,00 86.800,00
02/070112 0103 (2017 |5 43.400,00
02/070113 0103|2017 |5 43.400,00
Desporto, Recreio e Lazer 980.500,00 980.500,00 200.000,00 1.180.500,00
02 2004 Plano de Atividades 36.000,00 36.000,00 36.000,00
02/07010406 {0201 |2004 |45 |Outras Infraestruturas Desportivas Outra 100 DT 01-01-2004 | 31-12-2017 | 4 36.000,00 36.000,00 36.000,00
02 2014 Plano de Atividades 67.500,00 67.500,00 67.500,00
0201|2014 |5 Outras Infraestruturas de Recreio e Lazer Empreitada 100 DT 01-01-2014 | 31-12-2017 | O 67.500,00 67.500,00
02/07010406 {0201 |2014 |5 40.000,00
02/07011002 {0201 |2014 |5 27.500,00
01 2016 Plano de Atividades 877.000,00 877.000,00 200.000,00 1.077.000,00
0101 [2016 |6  |Concluséo do estadio Municipal Empreitada 100 DT 02-01-2016 | 02-01-2018 | 1 759.000,00 200.000,00 959.000,00
02/07010302 {0101  |2016 |6 583.000,00
02/07011002 {0101  |2016 |6 150.000,00
02/070113 0101 (2016 |6 26.000,00
02/07010406 {0102 (2016 |9 Construgdo do parque sénior de Alfundao Empreitada 100 DT 02-01-2016 | 31-12-217 | O 62.000,00 62.000,00 62.000,00
02/07010406 {0103 |2016 |13 ificaga istica junto ao Polidesportivo de Figueira dos Cavaleiro| Empreitada 100 DT 06-10-2010 | 06-10-2017 | O 56.000,00 56.000,00 56.000,00
Fungdes Econémicas 1.921.000,00 756.000,00 1.165.000,00 1.921.000,00
Industria e Energia 1.100.000,00 100.000,00 1.000.000,00 1.100.000,00
Parques Industriais 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
01 2004 Plano de Atividades 500.000,00 500.000,00 500.000,00
0103 (2004 |51 |Zona Agro Industrial do Penique Outra 100 DT 01-01-2004 | 31-12-2017 | 0 500.000,00 500.000,00 500.000,00
01 2007 Plano de Atividades 500.000,00 500.000,00 500.000,00
0101 [2007 |8  |Alargamento do Parque de Empresas Outra 100 DT/CEDEC| 01-01-2007 | 31-12-2017 | 0 500.000,00 500.000,00 500.000,00
Energia 100.000,00 100.000,00 100.000,00
01 2004 Plano de Atividades 100.000,00 100.000,00 100.000,00
02/07010404  [0102 |2004 |53 |Reforgo e Modernizagao da lluminagao Publica Outra 100 DT 01-01-2004 | 31-12-2017 | 4 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Transportes e Comunicagdes 766.000,00 616.000,00 150.000,00 766.000,00
Transportes Rodoviarios 766.000,00 616.000,00 150.000,00 766.000,00
01 2004 Plano de Atividades 660.000,00 510.000,00 150.000,00 660.000,00
00/07030301 {0101 |2004 |54 |C 40 e C: Zo de no Concelho Outra 100 DT 01-01-2004 | 31-12-2017 | 4 500.000,00 500.000,00 500.000,00
33.1. 0104 |2004 |56 |Estradas e Caminhos Municipais - C 0, Reabilitagéo e C 5 Outra 100 DT | 01-01-2004 | 31-12-2017 150.000,00 150.000,00 150.000,00
3.3.1. |02/07010409 0105 |2004 |57 |Sinalizagéo Viéria e Estacionamento Outra 100 DT 01-01-2004 | 31-12-2017 | 4 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3.3.1. 01 2016 Plano de Atividades 106.000,00 106.000,00 106.000,00
3.3.1. |02/07030301 [0101 |2016 [10 |Ct a0 de em Empreitada 100 DT 29-06-2016 | 31-12-2017 | O 43.500,00 43.500,00 43.500,00
3.3.1. |02/07030301 (0102 |2016 (11 |C: do de em 5 Empreitada 100 DT 29-06-2016 | 31-12-2017 | O 36.500,00 36.500,00 36.500,00
3.3.1. {02/07030301 (0103 |2016 (12 |C: do de em Aldeia do Empreitada 100 DT 29-06-2016 | 31-12-2017 | 0 26.000,00 26.000,00 26.000,00
3.4 Comércio e Turismo 25.000,00 10.000,00 15.000,00 25.000,00
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Dotagdes Iniciais

Objectivo

Cédi/Ano/ Numero

do Proj. Acgéo Descrigio

Econémica

Forma de
Realizagio

Fonte de
Financ.

Responsavel

Plano Plurianual de Investimentos 2017 — 2020

Realizado

Ex Pagam. Pagam.
Até 1-Out-  Prev de
2016 Out-Dez

Inicio

Ano em Curso (Financiamento)

Definido

Despesas de Investimento (Previsao)

Néo Definido

Anos Seguintes

2019

Outros

Total Previsto

Turismo 25.000,00 10.000,00 15.000,00 25.000,00
02 2014 Plano de Atividades 25.000,00 10.000,00 15.000,00 25.000,00
02/07010409  |0201 |2014 |4 i 4o do Patri do Concelho Outra 100 DCD | 01-01-2014 | 31-122017 | O 25.000,00 10.000,00 15.000,00 25.000,00
Outras Fungdes econémicas 30.000,00 30.000,00 30.000,00
do i émico e social. 30.000,00 30.000,00 30.000,00
01 2017 Plano de atividades 30.000,00 30.000,00 30.000,00
02/07011002  |0101 2017 |3 |Participagao em certames DCD | 02-01-2017 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Outras Fungdes 898.915,00 898.915,00 873.084,00 873.084,00 71.084,00 71.081,75 2.787.248,75
Operagées da Divida Autarquica 442.006,00 442.006,00 500.000,00 500.000,00 1.442.006,00
Ges com 442.006,00 442.006,00 500.000,00 500.000,00 1.442.006,00
01 2004 Plano de Atividades 442.006,00 442.006,00 500.000,00 500.000,00 1.442.006,00
0101|2004 (60 |Amortizagdes de Empréstimos Outra 100 DAM | 01-01-2004 | 31-12-2019 | P 442.006,00 500.000,00 500.000,00 1.442.006,00
02/10060301  |0101 |2004 |60 360.000,00
02/10060303  |0101 2004 |60 53.686,00
02/100605 0101|2004 (60 28.320,00
Transferéncias entre Administragoes 385.825,00 385.825,00 302.000,00 302.000,00 989.825,00
T éncias para Administraga ' 385.825,00 385.825,00 302.000,00 302.000,00 989.825,00
01 2004 Plano de Atividades 385.825,00 385.825,00 302.000,00 302.000,00 989.825,00
421 (02008050102 |0101 |2004 |61 |{ranSferéneias de Capital para as freguesias nos termos dos Protocolos Outra 100 DAM | 01-01-2004 | 31-12:2018 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 720.000,00
424, 0208050102 |0102 | 2004 |62 o%?s Formas de Apoio as Freguesias nos Termos da Lei 5A/2002 de outra 100 DAM | 01-01-2004 | 31-12-2018 134.000,00 134.000,00 50.000,00 50.000,00 234.000,00
4.21. [02/08050104 (0107 {2004 |66 |Tr ia para do de - CIMAL Outra 100 DAM | 01-01-2004 | 31-12-2019 11.825,00 11.825,00 12.000,00 12.000,00 35.825,00
4.3 Diversas néo Especificadas 71.084,00 71.084,00 71.084,00 71.084,00 71.084,00 71.081,75 355.417,75
431 Equip.nio Autarquico de Relevante Interesse para o Concelho 71.084,00 71.084,00 71.084,00 71.084,00 71.084,00 71.081,75 355.417,75
431 01 2015 Plano de Atividades 71.084,00 71.084,00 71.084,00 71.084,00 71.084,00 71.081,75 355.417,75
4.31 [02/09080601 |01 2015 |5 |Realizaggo do Capital Social do Fundo de Apoio Municipal Outra 100 DAM | 01012015 | 31-12-2021 | 0 71.084,00 71.084,00 71.084,00 71.084,00 71.084,00 71.081,75 355.417,75
Total Geral 10.540.215,00 7.741.225,00 2.798.990,00 2.314.084,00 1.494.084,00 392.084,00 121.081,75 14.861.548,75

Fases de Execugao

0 - N&o Iniciada

1 - Com Projecto Técnico

2 - Adjudicada

4 - Execugo Fisica Superior a 50%
9 - Concluida
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Plano de Atividades Municipal 2017 — 2020
Dotacdes Iniciais

= Fonte = Realizado Despesas (Previséo)
[ @ 8.8 Fi i t >
2 8.8 o 88 inanciamen = = : " .
B o 5 Céd./Ano/ Numero Descrigao o 8 o 2 Ano em Curso (Financiamento) Anos Seguintes g
2 o8 do Proj. Acgdo E = 3 2 e ::f:?é UEEIHEIED
1= 3
© 30 L 8 Out2015  gt.pez Total Definido Nao Definido 2019
o
1. FUNGOES GERAIS 236.600,00 230.600,00 6.000,00 178.000,00 178.000,00 592.600,00
1.1. Servigos Gerais de Administragédo Publica
95.600,00 95.600,00 103.000,00 103.000,00 301.600,00
1.1.1. Administragdo Geral 95.600,00 95.600,00 103.000,00 103.000,00 301.600,00
02 2004 |Agdes Mais Relevantes 95.600,00 95.600,00 103.000,00 103.000,00 301.600,00
Saude,Higiene e Seguranga no Trabalho do Pessoal ao Servigo da
111 0202 2004|  2|Autarquia Outra 100 DAM 1-1-04] 31-12-19 25.000,00 28.000,00 28.000,00 81.000,00
1.1.1. |02/020107 0202 2004| 2| 10.000,00
1.1.1. |02/020222 0202 2004| 2| 15.000,00
1.1.1. 0203 2004| 3|Seguros do Pessoal e do Patriménio Outra 100 DAM 1-1-04] 31-12-19 70.600,00 75.000,00 75.000,00 220.600,00
1.1.1. |01/01030901 |0203 2004| 3| 600,00
1.1.1. |02/01030901 |0203 2004 3| 25.000,00
1.1.1. |02/020212 0203 2004| 3| 45.000,00
1.2. Seguranca e Ordem Publicas 141.000,00 135.000,00 6.000,00 75.000,00 75.000,00 291.000,00
1.2.1. Protecao Civil e Luta Contra Incéndios 136.000,00 135.000,00 1.000,00| 75.000,00 75.000,00 286.000,00
1.21 02 2004 |Agdes Mais Relevantes 131.000,00 130.000,00 1.000,00| 75.000,00 75.000,00 281.000,00
1.2.1. 0201 2004| 7|Servigo Municipal de Protegéo Civil Outra 100 Presidente 1-1-04 31-12-17 1.000,00] 1.000,00 1.000,00|
1.2.1. |02/040701 0202 2004| 8|Apoio aos Bombeiros para Funcionamento e Aquisigdo de Equipamento | Outra 100 DAM 1-1-04| 31-12-19 120.000,00 120.000,00 70.000,00 70.000,00 260.000,00]
1.2.1. |02/020212 0204 2004| 10[Seguro de Acidentes Pessoais a Favor do Corpo Ativo Bombeiros Outra 100 DAM 1-1-04| 31-12-19 10.000,00 10.000,00] 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.2.1. 02 2012 Acoes Mais Relevantes 5.000,00 5.000,00| 5.000,00
1,21 |02/020214 0201 2012| 2|Plano Municipais de Emergéncia para o Baixo Alentejo Outra 15| 85 CEDEC 1-1-12] 31-12-17 5.000,00] 5.000,00 5.000,00]
1.2.2. Policia Municipal 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1.2.2. 02 2004 |Agdes Mais Relevantes 5.000,00 5.000,00| 5.000,00
1.2.2. 0202 2004| 12|Apoio ao Funcionamento das Forgas de Seguranga Outra 100 DAM 1-1-04| 31-12-17 5.000,00] 5.000,00 5.000,00]
2 Fungdes Sociais 1.904.600,00 1.898.600,00| 6.000,00 60.000,00 60.000,00 2.024.600,00
2.1, Educagao 441.900,00 441.900,00 441.900,00
2.1.1. Ensino néo Superior 176.900,00 176.900,00 176.900,00
2.1.1. 02 2008 |/Agbes Mais Relevantes 176.900,00 176.900,00 176.900,00
2.1.1. 0201 2008 1|Apoio ao Funcionamento do Ensino Pré Escolar Outra 100 DASEF 1-1-08| 31-12-17 65.900,00 65.900,00
2.1.1. |03/040301 0201 2008| 1 4.600,00
2.1.1. |03/04050102 |0201 2008| 1 18.500,00
2.1.1. |03/040701 0201 2008| 1 42.800,00
2.1.1. 0202 2008| 2|Apoio ao Funcionamento do 1°Ciclo do Ensino Basico Outra 100 DASEF 1-1-08 31-12-17 111.000,00 111.000,00
2.1.1. |03/040301 0202 2008| 2| 15.400,00
2.1.1. |03/04050102  |0202 2008| 2| 23.600,00
2.1.1. |03/040701 0202 2008| 2| 72.000,00
2.1.2. Servigos Auxiliares de Ensino 265.000,00 265.000,00 265.000,00
2.1.2. 02 2004 Agoes Mais Relevantes 250.000,00 250.000,00 250.000,00
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Plano de Atividades Municipal 2017 — 2020
Dotacdes Iniciais

= Fonte = Realizado Despesas (Previséo)

£ &% Céd./Anol N Descriga 8§ Financiament g A Curso (Financiamento) Anos Seguint

3 o5 6d./Ano/ Numero escrigao o § o 2 P no em Curso (Financiamento) nos Seguintes T q

3 g x £= ] a4 agam. otal Previsto

5 -g, § do Proj. Accao 5% % Pagzrtn.z::; 1 Prev de

° Ju bl & 5 Out-Dez Total Definido Nzo Definido 2019

o
2.1.2. |03/020210 0201 2004| 22|Transportes Escolares Outra 100 DASEF 1-1-04] 31-12-17| 250.000,00 250.000,00 250.000,00
2.1.2. 02 2009 Agoes Mais Relevantes 15.000,00 15.000,00| 15.000,00|
2.1.2. 0204 2009| 5|Apoios Sécio Educativos Outra 100 DASEF 1-1-09] 31-12-19 15.000,00] 15.000,00 15.000,00]
2.1.2 |03/020120 0201 2009| 5| 10.000,00 10.000,00
2.1.2 |03/040802 0204 2009| 5| 5.000,00 5.000,00
2.2 Saude 155.000,00 155.000,00 155.000,00
2.2.1. Servigos Individuais de Salde 155.000,00 155.000,00 155.000,00
2.2.1. 02 2004 |Agoes Mais Relevantes 155.000,00 155.000,00 155.000,00
2.2.1. 0201 2004| 26|Despesas de Saude ndo Comparticipadas Outra 100 DAM 1-1-04| 31-12-17 155.000,00 155.000,00
2.2.1. |02/010301 0201 2004| 26| 95.000,00
2.2.1. |02/010302 0201 2004| 26| 55.000,00
2.2.1. |03/010302 0201 2004| 26| 5.000,00
2.3. Seguranga e Agao Sociais 43.000,00 43.000,00 43.000,00
2.3.2. /Agdo Social 43.000,00 43.000,00 43.000,00
2.3.2. 02 2009 Agoes Mais Relevantes 43.000,00 43.000,00 43.000,00
2.3.2. 0204 2009| 6|Ferreira Solidaria Outra 100 DASEF 1-1-09] 31-12-16| 43.000,00 43.000,00
2.3.2. |02/020115 0204 2009 6| 1.500,00]
2.3.2. |02/020213 0204 2009 6| 1.000,00|
2.3.2. |02/020220 0204 2009| 6| 500,00
2.3.2. |02/040701 0204 2009| 6| 10.000,00
2.3.2. |02/040802 0204 2009| 6| 30.000,00
2.4, Habitagéo e Servigos Coletivos 904.250,00 904.250,00 904.250,00
2.4.2. Ordenamento do Territério 104.250,00 104.250,00 104.250,00
2.4.2. 02 2004 /Agbes Mais Relevantes 104.500,00 104.250,00 104.250,00
2.4.2. (02/020214 0201 2004| 37|Revisdo/Alteragao do Plano Diretor Municipal (PDM) Outra 100 DT 1-1-04] 31-12-172 92.500,00 92.250,00 92.500,00
Planos Urbanisticos Previstos no PDM (Planos de

2.4.2. 102/020214 0202 2004| 38|Pormenor,Loteamentos,etc.) Outra 100 DT 1-1-04] 31-12-17|2 12.000,00] 12.000,00 12.000,00]
2.4.6. Protegédo do Meio Ambiente e Conservagao da Natureza 800.000,00] 800.000,00 800.000,00
2.4.6. 02 2009 Acdes Mais Relevantes 800.000,00 800.000,00 800.000,00
2.4.6. 0205 2009| 7|Ferreira Sustentavel Outra 100 DT 1-1-09| 31-12-17 800.000,00 800.000,00
2.4.6. |02/020202 0205 2009| 7| 400.000,00
2.4.6. |02/020220 0205 2009| 7| 400.000,00
2.5. Servigos Culturais, Recreativos e Religiosos 360.450,00 354.450,00| 6.000,00| 60.000,00 60.000,00 480.450,00
2.5.1. Cultura 248.500,00 247.500,00 1.000,00| 48.000,00 48.000,00 344.500,00
2.5.1. 02 2004 Agoes Mais Relevantes 208.500,00 208.500,00 20.000,00 20.000,00 248.500,00
2.5.1. 0202 2004| 51|Comemoragdes e Eventos Historicos Outra 100 DCD 1-1-04 31-12-17 67.000,00 67.000,00
2.5.1. |02/020213 0202 2004 51 2.000,00
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Plano de Atividades Municipal 2017 — 2020
Dotacdes Iniciais
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o

2.5.1. |02/020220 0202 2004| 51 65.000,00
2.5.1. 10206 2004| 53|Promogao de Espetaculos e Outras Atividades Culturais Outra 100 DCD 1-1-04 31-12-19| 46.500,00 20.000,00 20.000,00 86.500,00
2.5.1. |02/020213 0206 2004| 53| 6.500,00
2.5.1. |02/020220 0206 2004| 53| 25.000,00
2.5.1 02/040701 0206 2004| 53| 15.000,00
2.5.1. |02/040701 0207 2004| 54|Apoio as Coletividades e Outras Iniciativas Culturais Outra 100 DCD 1-1-04] 31-12-17| 50.000,00 50.000,00 50.000,00
2.5.1. 0208 2004| 55|Geminagoes Outra 100 CEDEC 1-1-04] 31-12-17| 15.000,00] 15.000,00 15.000,00]
2.5.1. ]02/020220 0211 2004| 57|Publicagdes e Iniciativas Editoriais Outra 100 DCD 1-1-04| 31-12-19 30.000,00] 30.000,00 30.000,00
2.5.1. 02 2005 Acdes Mais Relevantes 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 84.000,00
2.5.1. ]02/020220 0201 2005| 4|Museu Outra 100 DCD 1-1-05] 31-12-17| 16.000,00] 16.000,00 16.000,00 16.000,00] 48.000,00
2.5.1. 0202 2005| 7|Biblioteca Outra 100 DCD 1-1-05] 31-12-17| 12.000,00] 12.000,00 12.000,00 36.000,00
2.5.1. |02/020120 0202 2005| 7| 11.500,00
2.5.1. |02/020220 0202 2005| 7| 500,00
2.5.1. 01 2007 |Agdes Mais Relevantes 2.000,00 1.000,00| 1.000,00| 2.000,00
2.5.1. |02/020220 0201 2007| 5|Fim de Semana Alternativo Outra 100 DCD 1-1-07| 31-12-17| 1.000,00] 1.000,00 1.000,00]
2.5.1. 0204 2007| 8|Pesquisa da Estagédo Arqueologica do Monte da Chaminé Outra 100 DCD 1-1-07| 31-12-17}4 1.000,00 1.000,00] 1.000,00
2.5.1. 01 2014 |Agdes Mais Relevantes 10.000,00 10.000,00| 10.000,00|
2.5.1. |02/020220 0102 2014| 2|FerreiraArtes Outra 100 DCD 1-1-14] 31-12-16(0 10.000,00 10.000,00| 10.000,00
2.5.2. Desporto, Recreio e Lazer 106.950,00 106.950,00 12.000,00 12.000,00 130.950,00
2.5.2. 02 2004 |Agoes Mais Relevantes 11.950,00 11.950,00| 12.000,00 12.000,00 35.950,00]
2.5.2. 0201 2004| 58|Jogos Desportivos Outra 100 DCD 1-1-04 31-12-19 6.000,00 6.000,00 6.000,00 18.000,00
2.5.2. |02/020115 0201 2004| 58| 4.000,00
2.5.2. |02/040701 0201 2004| 58| 2.000,00
2.5.2. 0203 2004| 60|Promogao de Jogos, Torneios e Outras Atividades Desportivas Outra 100 DCD 1-1-04 31-12-19 5.950,00 6.000,00 6.000,00 17.950,00]
2.5.2. |02/020115 0203 2004| 60| 2.250,00
2.5.2. |02/020213 0203 2004| 60| 1.500,00
2.5.2. |02/040701 0203 2004| 60| 2.200,00
2.5.2. 02 2009 |Agbes Mais Relevantes 95.000,00 95.000,00| 95.000,00
2.5.2. |02/040701 0202 2009| 2|Apoios as colectivi e Iniciativas Desportivas e i Outra 100 DCD 1-1-09] 31-12-17| 95.000,00 95.000,00 95.000,00
2.5.3. Outras Actividades Civicas e Religiosas 5.000,00 5.000,00| 5.000,00
2.5.3. 02 2009 |Agdes Mais Relevantes 5.000,00 5.000,00| 5.000,00
2.5.3. 0206 2009| 8|Participagao na Construgéo da Igreja de Gasparoes Outra 100 DT 1-1-09|312-12-2017 5.000,00] 5.000,00 5.000,00]
3 Fungdes Econémicas 1.186.000,00 1.186.000,00| 155.000,00 425.000,00 100.000,00| 300.000,00 2.166.000,00
3.1. |Agricultura, Pecudria, Silvicultura, Caca e Pesca
3.1.1. Caminhos Agricolas
3.1.1. 02 2004 Agbes Mais Relevantes
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3.1.1. 0202 2004| 68|Caminhos Rurais,Agricolas e Vicinais Outra 100 DT 1-1-04 31-12-17
3.2. Industria e Energia 660.000,00 660.000,00 660.000,00
3.2.2. Energia 660.000,00 660.000,00 660.000,00
3.2.2. 02 2004 |Agoes Mais Relevantes 660.000,00 660.000,00 660.000,00
3.2.2. 0201 2004| 70|Consumo de Energia Eléctrica Outra 100 DAM 1-1-04] 31-12-17| 660.000,00 660.000,00
3.2.2. |02/020201 0201 2004| 70| 380.000,00
3.2.2. |02/020225 0201 2004| 70| 280.000,00
3.4. Comércio e Turismo 451.000,00 451.000,00 400.000,00 400.000,00 100.000,00 300.000,00 1.351.000,00
3.4.1. Mercados e Feiras 451.000,00 451.000,00 400.000,00 400.000,00 100.000,00 300.000,00 1.351.000,00
3.4.1. 02 2004 /Acoes Mais Relevantes 333.000,00| 333.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 933.000,00|
3.4.1. 0203 2004| 72|Feira Nacional da Agua e do Regadio Outra 100 CEDEC 1-1-04] 31-12-21 333.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.233.000,00
3.4.1 |02/020213 0203 2004| 72| 5.000,00
3.4.1 |02/020217 0203 2004| 72| 3.000,00
3.4.1 ]02/020220 0203 2004| 72| 230.000,00
3.4.1 |02/06020305 [0203 2004| 72| 95.000,00
3.4.1 02 2009 Acoes Mais Relevantes 118.000,00 118.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 418.000,00
3.4.1 0205 2009| 10|Feira de Ferreira € Mercado Mensal OUTRA 100 DAM 1-1-09| 31-12-21 118.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 418.000,00
3.41 |02/020218 0205 2009 10| 18.000,00
3.4.1 ]02/020220 0205 2009| 10| 75.000,00
3.4.1 |02/06020305 |0205 2009| 10| 25.000,00
3.5. Outras Fungdes Econémicas 75.000,00 75.000,00| 55.000,00 25.000,00 155.000,00
3.5.1. Unidades Produtivas 30.000,00 30.000,00| 30.000,00 60.000,00
3.5.1. 02 2007 /Acoes Mais Relevantes 30.000,00| 30.000,00 30.000,00 60.000,00|
3.5.1. |02/04010101  |0201 2007| 11|Contrato Programa com a MOBITRAL Outra 100 DAM 1-1-07| 31-12-18, 30.000,00 30.000,00 30.000,00 60.000,00
3.5.2. do D il 6mico e Social 45.000,00 45.000,00 25.000,00 25.000,00 95.000,00|
3.5.2. 02 2004 Acoes Mais Relevantes 10.000,00 10.000,00| 10.000,00 10.000,00 30.000,00|
3.5.2. |02/020220 0205 2004| 80|Participagdo em Certames Outra 100 CEDEC 1-1-04] 31-12-19 10.000,00] 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00
3.5.2. 02 2007 Agoes Mais Relevantes 15.000,00 15.000,00| 15.000,00 15.000,00 45.000,00
3.5.2. |02/020220 0202 2007| 13|Promogao da Marca " FERREIRA DO ALENTEJO " Outra 100 CEDEC 1-1-07| 31-12-19 15.000,00] 15.000,00 15.000,00 15.000,00 45.000,00
3.5.2. 02 2010 Acoes Mais Relevantes 1.500,00 1.500,00| 1.500,00
3.5.2. 0202 2010| 2|Participagéo no Capital Social da AMGAP eOutras Empresas Outra 100 DAM 1-1-10] 31-12-15 1.500,00 1.500,00
3.5.2. |02/08010102 |0202 2010| 2| 500,00
3.5.2. |02/08050104 [0202 2010| 2| 500,00
3.5.2. (02/090802 0202 2010| 2| 500,00
3.5.2. 02 2013 |Agdes Mais Relevantes 18.500,00 18.500,00| 18.500,00
3.5.2. |02/040701 0201 2012|  1|Ferreira Empreende Outra 100 CEDEC 1-1-13] 31-12-15) 15.000,00 15.000,00 15.000,00
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2|Promogao da Marca Ferreira do Alentejo-Capital de Azeite
Outras Fungdes

entre

para

|Agoes Mais Relevantes

Transferéncias Correntes para as Freguesias nos Termos dos Protocolos
82|Estabelecidos

Grandes Opgdes do Plano 2017-2020

Forma de
Realizagao

Outra

Plano de Atividades Municipal 2017 — 2020

Fonte
Financiament
o

Realizado

Pagam.
Prev de
Out-Dez

Pagam. Até 1-
Out-2015

Responsavel

AC AA FC

100 CEDEC
100 DAM

Ano em Curso (Financiamento)

Total Definido

3.500,00 3.500,00
70.000,00| 70.000,00
70.000,00| 70.000,00
70.000,00| 70.000,00

70.000,00| 70.000,00

70.000,00] 70.000,00

Despesas (Previsao)

Néo Definido

70.000,00
70.000,00
70.000,00
70.000,00

70.000,00

Anos Seguintes

2019

70.000,00

70.000,00

70.000,00

70.000,00

70.000,00]

Total Previsto

3.500,00
210.000,00
210.000,00
210.000,00

210.000,00

210.000,00
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RESUMO DO ORCAMENTO

( DOTAGCOES INICIAIS DO ANO 2017)

Receitas Montante Despesas Montante
Correntes 13184 412,17 Correntes 9 546 158,00
De Capital 4104 470,83 De Capital 7 742 725,00
Total 17 288 883,00 Total 17 288 883,00
Total Geral 17 288 883,00 Total Geral 17 288 883,00

Orgamento 2017
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RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS 2017

DOTAGCOES INICIAIS DO ANO 2017

Receitas Despesas
. Montante % Montante %
Receitas Correntes Despesas Correntes

01 Impostos Diretos 2738 079,91 15,8 01 Despesas com Pessoal 4591 378,00) 26,6
02 Impostos Indiretos 57 265,63 0,3 02 Aquisigéo de Bens e Servigos 3867 350,00 22,4
04 Taxas, Multas e Outras Penalidades 427 319,78 2,5 03 Juros e Outros Encargos 46 630,00 0,3
05 Rendimentos de Propriedade 825 937,48 4,8 04 Transferéncias Correntes 797 300,00 4,6
06 Transferéncias Correntes 6 546 434,38 37,9 05 Subsidios 30 000,00 0,2
07 Venda Bens e Servigos Correntes 1247 935,25 7,2 06 Outras Despesas Correntes 213 500,00 1,2
08 Outras Receitas Correntes 41 439,74 0,2 Total das Despesas Correntes 9 546 158,00) 55,2

Total das Receitas Correntes 11 884 412,17 68,7
09 Venda de Bens de Investimento 97 002,00 0,6 07 Aquisigédo de Bens de Capital 6842 310,00, 39,6
10 Transferéncias de Capital 4072 881,10 23,6 08 Transferéncias de Capital 386 825,00 2,2
11 Activos Financeiros 1,00 0,0 09 Ativos Financeiros 71 584,00 0,4
12 Passivos Financeiros 1200 002,00 10 Passivos Financeiros 442 006,00 2,6
13 Outras Receitas de Capital 34 543,70 0,2 11 Outras Despesas de Capital

Total das Receitas de Capital 5404 429,80 31,3 Total das Despesas de Capital 7742 725,000 44,8
15 Reposigdes Nao Abatidas nos Pagamentos 41,03

Total das Outras Receitas 41,03

I
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ORCAMENTO DA RECEITA 2017

Dotagoes Iniciais
Codigos Designagao

RECEITAS CORRENTES

01 Impostos Diretos

01.02 Outros

01.02.02 Imposto Municipal sobre Iméveis

01.02.03 Imposto Unico de Circulagao

01.02.04 Imposto Municipal sobre Transmissdes Onerosas de Iméveis
01.02.05 Derrama

02 Impostos Indiretos

02.02 Outros

02.02.06 Impostos Indiretos Esp. Das Autarquias Locais
02.02.06.01 Mercados e Feiras

02.02.06.02 Loteamentos e Obras

02.02.06.03 Ocupacéo da Via Publica

02.02.06.05 Publicidade

02.02.06.99 Outros

02.02.06.99.01 Taxa Municipal de Direitos de Passagem
02.02.06.99.02 Taxa de Deposito da Ficha Técnica da Habitagao
02.02.06.99.99 Outros

04 Taxas, Multas e Outras Penalidades
04.01 Taxas

04.01.23 Taxas Especificas das Autarquias Locais
04.01.23.02 Loteamentos e Obras

04.01.23.03 Ocupacéo da Via Publica

04.01.23.04 Canideos

04.01.23.05 Caga, Uso e Porte de Arma

04.01.23.06 Saneamento

04.01.23.99 Outras

04.01.23.99.01 Taxa de Deposito da Ficha Técnica da Habitagao
04.01.23.99.02 Taxa Pela Emissao do Cert.Registo Fixada Pela Portaria n°1334-D/2010 de 31/12

Montante

11 884 412,17
2738 079,91
2738 079,91

822 960,62
437 320,24
823 298,33
654 500,72
57 265,63
57 265,63
57 265,63
4 627,51
22 686,62
8 247,47

4 373,66
17 330,37
7 061,47

4 382,01

5 886,89
427 319,78
353 055,26
353 055,26
50 645,17
21107,10
20 696,17
20 755,75
116 253,88
123 597,19
20 887,88
21700,17

Orgamento 2017
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ORCAMENTO DA RECEITA 2017

Dotagoes Iniciais

Codigos Designagao Montante ‘
04.01.23.99.99 Outras 81 009,14
04.02 Multas e Outras Penalidades 74 264,52
04.02.01 Juros de Mora 21 165,27
04.02.04 Coimas e Penalidades por Contra Ordenagdes 23 309,32
04.02.99 Multas e Penalidades Diversas 29 789,93
05 Rendimentos de Propriedade 825 937,48
05.02 Juros - Sociedades Financeiras 196 025,45
05.02.01 Bancos e Outras Instituigdes Financeiras 196 025,45
05.03 Juros - Administragdes Publicas 49,88
05.03.01 Administracdo Central - Estado 49,88
05.10 Rendas 629 862,15
05.10.99 Outros 629 862,15
06 Transferéncias Correntes 6 546 434,38
06.03 Administragdo Central 6 546 434,38
06.03.01 Estado 6 344 839,43
06.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro 5643 949,00
06.03.01.02 Fundo Social Municipal 136 486,00
06.03.01.03 Participagao Variavel no IRS 188 710,00
06.03.01.05 Direcgdo Geral De Administragdo Local 4 593,00
06.03.01.06 Direcgao Regional da Educagéo do Alentejo 55 510,07
06.03.01.07 Direcgdo Geral da Administragao Interna - Administracéo Eleitoral 4 440,79
06.03.01.09 Ministério da Educagao 310 550,57
06.03.0199 Outros 600,00
06.03.06 Estado - Participagdo Comunitaria em Projectos Co-Financiados 19 389,35
06.03.06.01 Fundo Social Europeu 19 389,35
06.03.07 Servigos e Fundos Auténomos 1,00
06.03.09 Servigos e Fundos Auténomos - Sub.Protecgdo Emp. e Form. Profissional 182 204,60
07 Venda de Bens e Servigos Correntes 1247 935,25
07.01 Venda de Bens 414 871,17
07.01.02 Livros e Documentacéo Técnica 34 244,06
07.01.03 Publicag¢des e Impressos 34 828,91

Orgamento 2017
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Dotagoes Iniciais

ORCAMENTO DA RECEITA 2017

Cddigos Designacao Montante ‘
07.01.05 Bens Inutilizados 1,00
07.01.10 Desperdicios, Residuos e Refugos 1,00
07.01.10.01 Sucata 1,00
07.01.11 Produtos Acabados e Intermédios 345 796,20
07.01.11.01 Inertes 35 563,41
07.01.11.02 Outros 310 232,79
07.01.11.02.01 Agua 277 853,39
07.01.11.02.02 Outros 32 379,40
07.02 Servicos 722 331,26
07.02.01 Aluguer de Espacos e Equipamentos 36 294,07
07.02.08 Servigos Sociais,Recreativ,Cult.e de Desporto 134 095,71
07.02.08.02 Servigos Recreativos 79 308,58
07.02.08.02.01 Turismo Senior 1,00
07.02.08.02.99 Outros 79 307,58
07.02.08.03 Servigos Culturais 2,00
07.02.08.03.01 Turismo Senior 1,00
07.02.08.03.99 Outros 1,00
07.02.08.04 Servigos Desportivos 54 785,13
07.02.09 Servigos Especificos das Autarquias 517 331,46
07.02.09.01 Saneamento 1,00
07.02.09.02 Residuos Sdlidos 211 314,66
07.02.09.03 Transportes Colectivos de Pessoas e Mercadorias 47 462,39
07.02.09.03.02 Transportes Escolares 47 460,39
07.02.09.03.03 Transportes Colectivos de Pessoas e Mercadorias 1,00
07.02.09.03.99 Outros 1,00
07.02.09.04 Trabalhos por Conta de Particulares 41 449,35
07.02.09.05 Cemitérios 81 109,13
07.02.09.06 Mercados e Feiras 33 327,31
07.02.09.07 Parques de Estacionamento 32 889,97
07.02.09.09 Canideos e Gatideos 32 355,44
07.02.09.99 Outros 37 422,21

Orgamento 2017
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ORCAMENTO DA RECEITA 2017

Dotagoes Iniciais

Cddigos Designacao Montante ‘
07.02.99 Outros 34 610,02
07.02.99.01 Encargos de Despesas Administrativas por Aplicacdo da Portaria n°1637/06 de 27/09 1,00
07.02.99.99 Outros 34 609,02
07.03 Rendas 110 732,82
07.03.01 Habitagdes 33 277,96
07.03.02 Edificios 45 366,34
07.03.99 Outras 32 088,52
08 Outras Receitas Correntes 41 439,74
08.01 Outras 41 439,74
08.01.99 Outras 41 439,74
08.01.99.01 Indemnizagdes por deteorizagao, roubo e extravio de bens 1,00
08.01.99.99 Diversas 41 438,74

RECEITAS DE CAPITAL 5 404 429,80
09 Venda de Bens de Investimento 97 002,00
09.01 Terrenos 97 000,00
09.01.10 Familias 97 000,00
09.02 Habitacoes 1,00
09.02.10 Familias 1,00
09.04 Outros Bens de Investimento 1,00
09.04.01 Administragédo Publica - Administracdo Central - Estado 1,00
10 Transferéncias de Capital 4072 881,10
10.03 Administracao Central 4072 881,10
10.03.01 Estado 1465 310,91
10.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro 627 105,00
10.03.01.04 Cooperagao Técnica e Financeira 218 204,91
10.03.01.05 Ministério da Educagao 20 000,00
10.03.01.99 Outras 600 001,00
10.03.07 Estado - Participagdo Comunitaria em Projectos Co-Financiados 2 607 570,19
10.03.07.01 INAlentejo 2000 000,00
10.03.07.02 Outros 607 570,19

Orgamento 2017
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ORCAMENTO DA RECEITA 2017

Dotagoes Iniciais

Cddigos Designacao Montante ‘
1 Ativos Financeiros 1,00
11.06 Empréstimos a Médio e Longo Prazos 1,00
11.06.10 Familias 1,00
12 Passivos Financeiros 1200 002,00
12.05 Empréstimos a curto prazo 1,00
12.05.02 Sociedades Financeiras 1,00
12.06 Empréstimos a Médio e Longo Prazos 1200 001,00
12.06.02 Sociedades Financeiras 1200 000,00
12.06.03 Administracédo Publica - Administragdo Central — Estado 1,00
13 Outras Receitas de Capital 34 543,70
13.01 Outras 34 543,70
13.01.99 Outras 34 543,70
Outras Receitas 41,03
15 Reposi¢des ndo Abatidas nos Pagamentos 41,03
15.01 Reposicoes ndao Abatidas nos Pagamentos 41,03
15.01.01 Reposigdes ndo Abatidas nos Pagamentos 41,03
Total das Receitas 17 288 883,00

Orgamento 2017
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ORCAMENTO DA DESPESA 2017
( Por classificagao Organica /Econdmica )

Classificagoes

Designagao

Montante

Organica

Econémica

Organica
01

02

Orgcamento 2017

Econémica

01

01.02
01.02.04
01.02.13
01.02.13.02
01.03
01.03.09
01.03.09.01
02

02.01
02.01.08
02.01.21
02.02
02.02.09
02.02.13

01
01.01
01.01.01

01.01.04

01.01.04.01
01.01.04.04

ASSEMBLEIA MUNICIPAL
DESPESAS CORRENTES

Despesas com o Pessoal
Abonos Variaveis ou Eventuais
Ajudas de Custo

Outros Suplementos e Prémios
Outros

Seguranca Social

Seguros

Seguros Acid.Trabalho e Doengas Profissionais
Aquisicao de Bens e Servigos
Aquisicdo de Bens

Material de Escritorio

Outros Bens

Aquisicao de Servigos
Comunicagoes

Deslocagdes e Estadas

CAMARA MUNICIPAL
DESPESAS CORRENTES
Despesas com o Pessoal
Remuneragoes Certas e Permanentes
Titulares Org.Sob.e Membros de Org. Autarquicos

Pessoal em Regime de Contrato de Trabalho para o Exercicio de Fungées Publicas por
Tempo Indeterminado

Pessoal em Funcbes
Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho

17 600,00

15 524 058,60

17 600,00
12 100,00
11 500,00
1 500,00
10 000,00
10 000,00
600,00
600,00
600,00

5 500,00
1 000,00
500,00
500,00

4 500,00
500,00

4 000,00

8 611 333,60
4104 353,60
3 087 296,29

103 051,00

1847 864,80

1804 050,00
43 814,80
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Dotacgdes Iniciais

Caédigos

ORCAMENTO DA DESPESA 2017
( Por classificagao Organica /Econdmica )

Classificagoes

Designagao

Organica

Montante

Econémica

Organica

Orgcamento 2017

Econémica
01.01.06

01.01.06.01
01.01.06.04
01.01.07
01.01.08
01.01.09
01.01.11
01.01.13
01.01.13.01
01.01.13.02
01.01.13.03
01.01.14
01.01.14.01
01.01.14.02
01.01.14.03
01.01.15
01.02
01.02.02
01.02.04
01.02.05
01.02.06
01.02.13
01.02.13.02
01.03
01.03.01
01.03.02

Pessoal em Regime de Contrato de Trabalho para o Exercicio de Fungdes Publicas a Tempo
Determinado

Pessoal em Fungoes

Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho
Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenga

Pessoal Aguardando Aposentagao

Pessoal em Qualquer Outra Situagédo

Representagéo

Subsidio de Refeigao

Sub. de Refeigdo - RCTFPTI

Subsidio de Refeigao - Pessoal em Qualquer outra Situagao
Sub. de Refeigdo - RCTFPTD

Subsidios de Ferias e Natal

Sub. de Férias e de Natal - RCTFPTI

Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal em Qualquer outra Situagéo
Sub. de Férias e de Natal - RCTFPTD

Remuneragdes por Doenga e Matern./Paternidade
Abonos Variaveis ou Eventuais

Horas Extraordinarias

Ajudas de Custo

Abono para Falhas

Formagéao

Outros Suplementos e Prémios

Outros

Seguranca Social

Encargos com a Saude

Outros Encargos com a Saude

228 992,90

25 440,00
203 552,90
168 300,00

1 546,14

71 123,80

30 634,04
243 057,73
174 128,00

34 382,04

34 547,69
369 843,40
319 800,00

12 078,00

37 965,40

22 882,48
165 307,20
129 364,13

22 000,00

3 939,64
1,00

10 002,43

10 002,43
851 750,11

95 000,00

55 000,00
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Dotagdes Iniciais

Caédigos

ORCAMENTO DA DESPESA 2017
( Por classificagao Organica /Econdmica )

Classificagoes

Designagao

Organica

Montante

Econémica

Organica

Orgcamento 2017

Econémica

01.03.03
01.03.04
01.03.05

01.03.05.02

01.03.05.02.01
01.03.05.02.02
01.03.06
01.03.09
01.03.09.01
01.03.10
01.03.10.01
01.03.10.99
02

02.01
02.01.01
02.01.02
02.01.02.01
02.01.02.02
02.01.02.99
02.01.04
02.01.05
02.01.06
02.01.07
02.01.08
02.01.09
02.01.11

Subsidio Familiar a Criangas e Jovens
Outras Prestagoes Familiares
Contribuicées para a Seguranga Social

Seguranca Social do Pessoal em Regime de Contrato de Trabalho em Fungbes Publicas
(RCTFP)

Caixa Geral de Aposentacoes

Segurancga Social - Regime Geral

Acidentes em Servigos e Doengas Profissionais
Seguros

Seguros Acid.Trabalho e Doengas Profissionais
Outras Despesas de Seguranga Social
Eventualidade de Maternidade, Paternidade e Adogao
Outras Despesas de Seguranga Social
Aquisicao de Bens e Servigos

Aquisigao de Bens

Matérias-primas e Subsidiarias

Combustiveis e Lubrificantes

Gasolina

Gasoleo

Outros

Limpeza e Higiene

Alimentacao - Refeicdes Confecionadas
Alimentacao - Géneros para Confecionar
Vestuario e Artigos Pessoais

Material de Escritorio

Produtos Quimicos e Farmacéuticos

Material de Consumo Clinico

5 888,09
1290,00
667 571,02

667 571,02

467 436,02
200 135,00
1 000,00
25 000,00
25 000,00
1 001,00
1,00

1 000,00
3601 450,00
724 900,00
185 000,00
270 750,00
10 750,00
220 000,00
40 000,00
6 500,00
1000,00

3 500,00
10 000,00
28 000,00
43 500,00
1 500,00
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Dotagdes Iniciais

Caédigos

ORCAMENTO DA DESPESA 2017
( Por classificagao Organica /Econdmica )

Classificagoes

Designagao

Organica

Montante

Econémica

Organica

Orgcamento 2017

Econémica

02.01.12
02.01.13
02.01.14
02.01.15
02.01.16
02.01.16.01
02.01.16.03
02.01.17
02.01.18
02.01.19
02.01.20
02.01.21
02.02
02.02.01
02.02.02
02.02.03
02.02.08
02.02.09
02.02.10
02.02.11
02.02.12
02.02.13
02.02.14
02.02.15
02.02.16
02.02.17
02.02.18

Material de Transporte - Pecas
Material de Consumo Hoteleiro
Outro Material - Pegas

Prémios, Condecoragdes e Ofertas
Mercadorias para Venda

Agua

Outras

Ferramentas e Utensilios

Livros e Documentagao Técnica
Artigos Honorificos e de Decoragéo
Material de Educagao Cultura e Recreio
Outros Bens

Aquisicao de Servigos

Encargos das Instalagdes

Limpeza e Higiene

Conservagao de Bens

Locagédo de Outros Bens
Comunicagdes

Transportes

Representagao dos Servigos
Seguros

Deslocacdes e Estadas

Estudos, Pareceres, Projetos e Consultadoria

Formagéao

Seminarios, Exposigdes e Similares
Publicidade

Vigilancia e Seguranca

40 000,00
2 000,00
15 000,00
23 750,00
5 000,00

1 000,00

4 000,00
12 900,00
500,00

1 000,00
27 000,00
48 000,00
2 876 550,00
380 000,00
405 000,00
71 000,00
100,00

118 900,00
39 500,00
1000,00
55 000,00
61 000,00
151 250,00
5 000,00

1 000,00
28 700,00
87 000,00
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Dotagdes Iniciais

Caédigos

ORCAMENTO DA DESPESA 2017
( Por classificagao Organica /Econdmica )

Classificagoes

Designagao

Montante

Econémica

Organica

Orgcamento 2017

Econdémica
02.02.19
02.02.20
02.02.21
02.02.22
02.02.24
02.02.25
03
03.01
03.01.03
03.01.03.02
03.01.03.02.01
03.01.03.02.03
03.01.05
03.01.05.02
03.02
03.02.01
03.03
03.03.05
03.05
03.05.02
04
04.05
04.05.01
04.05.01.02
04.07
04.07.01
04.08

Assisténcia Técnica

Outros Trabalhos Especializados

Utilizagao de Infraestruturas de Transportes
Servigos de Saude

Encargos de Cobranga de Receitas

Outros Servigos

Juros e Outros Encargos

Juros da Divida Publica

Soc. Fin. - Bancos e Outras Ins.Financeiras
Empréstimos de Médio e Longo Prazos
Caixa Geral de Depositos

Novo Banco

Administragado Publica Central - Estado
Empréstimos de Médio e Longo Prazo
Outros Encargos Correntes da Divida Publica
Despesas Diversas

Juros de Locagao Financeira

Material de Transporte

Outros Juros

Outros

Transferéncias Correntes

Administragao Local

Continente

Freguesias

Instituicoes sem Fins Lucrativos
Instituicbes sem Fins Lucrativos

Familias

36 100,00
1034 500,00
500,00

15 000,00
55 000,00
331 000,00
46 630,00
21 550,00
15 000,00
15 000,00
14 000,00
1 000,00

6 550,00

6 550,00
80,00
80,00

5 000,00

5 000,00
20 000,00
20 000,00
615 400,00
130 200,00
130 200,00
130 200,00
326 700,00
326 700,00
158 500,00
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Dotacgdes Iniciais

Caédigos

ORCAMENTO DA DESPESA 2017
( Por classificagao Organica /Econdmica )

Classificagoes

Designagao

Montante

Econémica

Organica

Orgcamento 2017

Econdémica
04.08.02
05
05.01
05.01.01
05.01.01.01
06
06.02
06.02.01
06.02.03
06.02.03.01
06.02.03.02
06.02.03.04
06.02.03.05

07

07.01
07.01.01
07.01.03
07.01.03.01
07.01.03.02
07.01.03.03
07.01.03.07
07.01.04
07.01.04.01
07.01.04.03
07.01.04.04
07.01.04.06

Outras
Subsidios
Sociedade e Quase-Sociedades Nao Financeiras
Publicas
Empresas Publicas Municipais e Intermunicipais
Outras Despesas Correntes
Diversas
Impostos e Taxas
Outras
Outras Restituicdes
IVA Pago
Servigos Bancarios
Outras
DESPESAS DE CAPITAL
Aquisicao de Bens de Capital
Investimentos
Terrenos
Edificios
Instalagdes de Servigos
Instalagdes Desportivas e Recreativas
Mercados e Instalagao de Fiscalizagao Sanitaria
Outros
Construgoes Diversas
Viadutos,Arruamentos e Obras Complementares
Estagbes de Tratamento de Aguas Residuais
lluminagéo Publica
Instalagbes Desportivas e Recreativas

158 500,00
30 000,00
30 000,00
30 000,00
30 000,00

213 500,00

213 500,00

5 000,00

208 500,00

1 000,00

1 000,00

3 500,00
203 000,00
6912 725,00
6012 310,00
4663 910,00
50 000,00
1672 000,00

269 000,00

613 000,00

650 000,00

140 000,00

1384 410,00

750 000,00

182 410,00

100 000,00

242 000,00
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Dotacgdes Iniciais

Caédigos

ORCAMENTO DA DESPESA 2017
( Por classificagao Organica /Econdmica )

Classificagoes

Designagao

Montante

Econémica

Organica

Orgcamento 2017

Econdémica
07.01.04.09
07.01.04.13
07.01.06
07.01.06.01
07.01.06.02
07.01.07
07.01.08
07.01.09
07.01.10
07.01.10.01
07.01.10.02
07.01.11
07.01.12
07.01.13
07.02
07.02.05
07.03
07.03.03
07.03.03.01
07.03.03.07
07.03.03.12
08
08.01
08.01.01
08.01.01.01
08.05
08.05.01

Sinalizagdo e Transito

Outros

Material de Transporte

Recolha de Residuos

Outro

Equipamento de Informatica

Software Informatico

Equipamento Administrativo

Equipamento Basico

Equipamento de Recolha de Residuos

Outro

Ferramentas e Utensilios

Artigos e Objectos de Valor

Investimentos Incorpéreos

Locagao Financeira

Material de Transporte - Locacao Financeira
Bens de Dominio Publico

Outras Construgées e Infraestruturas
Viadutos,Arruamentos e Obras Complementares
Captagao e Distribuicdo de Agua

Cemitérios

Transferéncias de Capital

Sociedades e Quase Sociedades nao Financeiras
Publicas

Empresas Publicas Municipais e Intermunicipais
Administragao Local

Continente

20 000,00
90 000,00
140 000,00
10 000,00
130 000,00
95 000,00
580 000,00
68 000,00
485 500,00
20 000,00
465 500,00
7 000,00

43 600,00
138 400,00
140 000,00
140 000,00
1208 400,00
1208 400,00
1057 900,00
65 000,00
85 500,00
386 825,00
500,00
500,00
500,00

386 325,00
386 325,00
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Dotagdes Iniciais

Caédigos

ORCAMENTO DA DESPESA 2017
( Por classificagao Organica /Econdmica )

Classificagoes

Designagao

Montante

Organica

Econémica

Organica

03

Orgcamento 2017

Econdémica
08.05.01.02
08.05.01.04
09
09.08
09.08.02
09.08.06
09.08.06.01
10
10.06
10.06.03
10.06.03.01
10.06.03.03
10.06.05

01
01.01

01.01.04

01.01.04.01
01.01.06

01.01.06.01

01.01.06.04
01.01.08
01.01.13

Freguesias

Associagdes de Municipios

Ativos Financeiros

Unidades de Participagao

Sociedades e Quase Sociedades nao Financeiras- Publicas
Administragcao Publica - Administracado Central - Servicos e Fundos Auténomos
Fundo de Apoio Municipal

Passivos Financeiros

Empréstimos a Médio e Longo Prazos

Soc.Fin.- Bancos e Outras Inst.Financeiras

Caixa Geral de Depositos

Banco Espirito Santo

Administragado Publica Central - Estado

ESCOLAS
DESPESAS CORRENTES
Despesas com o Pessoal
Remuneragoes Certas e Permanentes

Pessoal em Regime de Contrato de Trabalho para o Exercicio de Fungées Publicas por

Tempo Indeterminado

Pessoal em Fungoes

Pessoal em Regime de Contrato de Trabalho para o Exercicio de Fungdes Publicas a Tempo

Determinado
Pessoal em Fungoes

Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho
Pessoal Aguardando Aposentacéao

Subsidio de Refeigao

1 747 224,40

374 000,00
12 325,00
71 584,00
71 584,00

500,00
71 084,00
71 084,00

442 006,00

442 006,00

413 686,00

360 000,00
53 686,00
28 320,00

917 224,40
474 924,40
382 939,40

236 248,00
236 248,00
57 947,40
25 440,00

32 507,40
1,00
38 487,00
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Dotagdes Iniciais

Caédigos

ORCAMENTO DA DESPESA 2017
( Por classificagao Organica /Econdmica )

Classificagoes

Designagao

Organica

Montante

Econémica

Organica

Orgcamento 2017

Econémica

01.01.13.01
01.01.13.03
01.01.14
01.01.14.01
01.01.14.03
01.01.15
01.02
01.02.02
01.02.05
01.03
01.03.02
01.03.03
01.03.05

01.03.05.02

01.03.05.02.01
01.03.05.02.02
02

02.01

02.01.05
02.01.20
02.02
02.02.10
02.02.13
02.02.15

04

04.03

Subsidio de Refei¢cdo - RCTFPTI
Subsidio de Refeicao - RCTFPTD
Subsidios de Ferias e Natal

Subsidio de Ferias e de Natal -RCTFPTI
Subsidio de Ferias e de Natal -RCTFPTD
Remuneragdes por Doenga e Matern./Paternidade
Abonos Variaveis ou Eventuais

Horas Extraordinarias

Abono para Falhas

Seguranga Social

Outros Encargos com a Saude

Subsidio Familiar a Criangas e Jovens
Contribui¢cées para a Seguranga Social

Seguranca Social do Pessoal em Regime de Contrato de Trabalho em Fungbes Publicas
( RCTFP)

Caixa Geral de Aposentagoes
Seguranga Social- Regime Geral
Aquisicdo de Bens e Servigos
Aquisicao de Bens

Alimentacao - Refeicdes Confecionadas
Material de Educagao Cultura e Recreio
Aquisicao de Servigos

Transportes

Deslocacoes e Estadas

Formagao

Transferéncias Correntes
Administragao Central

28 507,00
9 980,00
48 256,00
39 326,00
8 930,00
2 000,00
1 140,00
100,00

1 040,00
90 845,00
5 000,00
720,00
85 125,00

85 125,00

44 704,00
40 421,00
260 400,00
10 100,00
100,00

10 000,00
250 300,00
250 000,00
100,00
200,00

181 900,00
20 000,00
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Dotagdes Iniciais

Caédigos

ORCAMENTO DA DESPESA 2017
( Por classificagao Organica /Econdmica )

Classificagoes

Designagao

Organica

Montante

Econémica

Econdémica

04.03.01

04.05

04.05.01

04.05.01.02

04.07

04.07.01

04.08

04.08.02

Organica

07

07.01
07.01.03
07.01.03.05
07.01.09
07.01.10
07.01.10.02

Orgamento 2017

Estado

Administragao Local

Continente
Freguesias

Instituicdes sem Fins Lucrativos

Instituigdes sem Fins Lucrativos

Familias
Outras

DESPESAS DE CAPITAL

Aquisicado de Bens de Capital

Investimentos
Edificios

Escolas

Equipamento Administrativo

Equipamento Basico

Outro

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

20 000,00
42 100,00
42 100,00
42 100,00
114 800,00
114 800,00
5 000,00

5 000,00
830 000,00
830 000,00
830 000,00
800 000,00
800 000,00
20 000,00
10 000,00
10 000,00
17 288 883,00
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ORCAMENTO DA DESPESA 2017
( Por classificagdo Organica /Econdmica )

Classificagoes

Designagao

Montante

Econémica

Organica Econémica

04

04.03
04.03.01
04.05
04.05.01
04.05.01.02
04.07
04.07.01
04.08
04.08.02

07

07.01
07.01.03
07.01.03.05
07.01.09
07.01.10
07.01.10.02

Transferéncias Correntes
Administragao Central
Estado
Administragao Local
Continente
Freguesias
Instituicoes sem Fins Lucrativos
Instituicbes sem Fins Lucrativos
Familias
Outras
DESPESAS DE CAPITAL

Aquisicado de Bens de Capital
Investimentos
Edificios
Escolas
Equipamento Administrativo
Equipamento Basico
Outro

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

181.900,00
20.000,00
20.000,00
42.100,00
42.100,00
42.100,00

114.800,00

114.800,00

5.000,00
5.000,00

830.000,00

830.000,00

830.000,00

800.000,00

800.000,00
20.000,00
10.000,00
10.000,00

17.288.883,00

Orgamento 2017
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MUNICIPIO DE FERREIRA DO ALENTEJC
ASSEMBLEIA MUNICIPAL

CERTIDAO

Jodio Pedro Brites Raposo Alexandre, Assistente Técnico da Camara
Municipal de Ferreiva do Alenlejo, designado para prestar opoio adminisirotivo &

Assem bleia Municipal,

Cerifica que o Assembleia Municipal no sua sesséo ordindric da dia 13 de
dezembro de 2014, deliberou por unanimidada, oprovar o Mapa de Pessoal pora o
ano 2017, elaborado de acordo com o artigo 287 & artige 29°, de Lel n°35/2014,
de 20 de junho, bem como o caralerizagdo dos lugores a preencher no ano de
2017.

Por ser verdade c fins convenientes, passei a presents certiddo gue assino e

aulealico com o carimbe o ¢leo desta Assembleia Municipol.
Ferreira do Alentejo, 14 de dezembro de 2016.
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MUNICIPIQO DE FERREIRA DO ALENTEJO

Camara Municipal
Certiddo

Maria da Piedade Pereira Serra Olhe Azul, Coordenadora Técnica da
Camara Municipal de Ferreira do Alentejo, certifica que a Cmara Municipal na
sua reunitio extraerdindria reclizada no dia 31 de cutubro de 2016, deliberou
por undanimidade, aprovar © Mapo de Pessoal para o ano de 2017,
elaborado de acordo com as art®.28° e 29° da Lei n®.35/2014, de 20 de
junho, e a caracterizagdo dos lugares a preencher no ano de 2017, bem
como remeté-lo & Assembleia Municipal para deliberagio.

Por ser verdade e fins convenientes, passei a presente certidio gue

assino e autentico com o sele brance em uso neste Municipia.

Cénara Municipal de Ferreira do Alentejo, 31 de outubro de 2016

A Coordenadora Técnica,

%cﬂ.&?{ﬁ aﬁnpee?mqn[aw_a@

Maria da Piedade Pereira Serra Olho Azul

e .
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Atribuigoes/Competéncias/Actividades

Chefe de

Divisdo

Técnico
Superior

Especialista de

Informatica

Técnico de
Informatica

Coordenador

Técnico

Assistente

Técnico

Fiscal
Municipal

Chefe de
Armazém

Chefe de Servigos de

Administragdo
=BT

Encarregado

Geral
Operacional

Encarregado

Operacional

Assistente
Operacional

Mapa de Pessoal Ano de 2017 ( Art.° 29° do anexo a Lei n° 35/2014, de 20 de junho )

Postos de trabalho em 2016

Tempo Indeterminado

Tempo certo

Postos de trabalho a criar em 2017

Tempo Indeterminado

Tempo certo

Camara Municipal

Gabinete de Apoio ao Presidente e aos

Vereadores 3 3
Servigo de Informagao e Promogao Externa 1 1
Centro de Desenvolvimento Econémico e 3

Captagao de Investimento 3

Servigo Municipal de Protegéao Civil
Sub-Total

Unidade Organica

Divisdo de Administragdao Municipal

Secretariado de Apoio Administrativo 1 1

Secgao Administrativa 1 8 4 13

Secgéo de Recursos Humanos 1 4 1 7

Seccgéo Financeira 2 1 1 4 2
Tesouraria 1 1 2

Secgdo de Aquisigao de Bens e Servigos 3 2 1 6

Servigo Juridico 1
Armazém 1 3 4

Patriménio e Seguros 1
Informatica 1 1 1
Cooperagéo Externa

Sub-Total 1 6 1 1 4 16 1 9 38 6
Divisdo Técnica 1

Seccdo Administrativa 1 3 1 5

Servigo de Ordenamento do Territdrio 1 2

Urbanizagéo e Edificagdo 3 1 1 1

Obras Municipais 2 1 28 27 4

Espacos Verdes 1 9 10 2
Residuos Sélidos 1 11 3 2
Abastecimento de Agua 1 5 6 2
Saneamento 4 1 3
Servigos Municipais 2 1 20 18 5 6
Servigo de sanidade

Sub-Total 1 10 7 1 1 1 79 86 13 1 15
Divisdo de Cultura e Desporto 1

Secgdo Administrativa 1 1 2 4

Desporto 2 2 1 2
Oficina da Crianga 1 2 3
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Mapa de Pessoal Ano de 2017 ( Art.° 29° do anexo a Lei n° 35/2014, de 20 de junho )

; Postos de trabalho em 2016 Postos de trabalho a criar em 2017
Tl ] i} Chefe de Técnico Especialista de Técnico de Coordenador  Assistente Fiscal Chefe de G d? §erv«;?s =l EnCa e aace Encarregado Assistente
Atribuigoes/Competéncias/Actividades i N aen o P P L A Administragdo Geral = y
Divisdo Superior Informatica Informatica Técnico Técnico Municipal Armazém 3 Operacional Operacional
Escolar Operacional . a
Tempo Indeterminado  Tempo certo Tempo Indeterminado Tempo certo
Biblioteca Municipal 7 2 9
Museu Municipal 4 7 11
Arquivo Municipal 1 3 4
Turismo 1 1 2
Audiovisuais 1 1 2

Sub-Total 10 25 45 5
Divisdo de Agéo Social, Educacao e Formagao 1

Acéo Social 3 1 4 3

Educacgédo 1 4 1 36 34 8 7
Apoio ao ldoso 1 1 2
Apoio a familia

Saude

Comissao de Protegdo de Criangas e Jovens 1 1

Loja Social 2
Rede Social 1
Gabinete de Insergéo Profissional 1 1

Sub-Total

Totais Gerais 4 33 1 1 5 42 1 1 1 1 1 151 217 21 4 38
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Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria — 2017

Cargo/Carreira/Categoria N° de postos de trabalho N° de postos de trabalho a criar em 2017  Total
Chefe de Divisado 4 a) 4
Técnico Superior 33 b) 15 48
Coordenador Técnico 5 5
Assistente Técnico 42 3 45
Encarregado Geral Operacional 1 1
Encarregado Operacional 1 1
Assistente Operacional 151 -c) ; d); e); f); g); h);i) e)) 22 173
Especialista de Informatica 1 1 2
Técnico de Informatica 1 1
Fiscal Municipal 1 1 2
Chefe de Armazém 1 1
Chefe de Servigos de Administragdo Escolar 1 1

Total 242 42 284

a) Encontram-se 4 Chefes de Divisdo em Comissao de Servigco

b) 2 lugares ocupados em regime de mobilidade (1 lugar -Servigo de Arquivo Municipal;1-Servigo de Acédo Social)

c) 10 postos de trabalho ocupados em regime de contrato de trabalho por tempo determinado que s&o extintos a medida que vagarem
d) 1lugares a ocupar RCTP tempo determinado — Residuos Sélidos ( Procedimento Concursal a decorrer )

e) 3 lugares a ocupar RCTP tempo determinado- servigos municipais ( Procedimento Concursal a decorrer)

f) 4 lugares a ocupar RCTP tempo determinado- Obras Municipais ( Procedimento Concursal a decorrer)

g) 1 lugares a ocupar RCTP tempo determinado -Saneamento ( Procedimento Concursal a decorrer)

h) 2 lugares a ocupar RCTP tempo determinado -Educagao ( Procedimento Concursal a decorrer)

i) 2 lugares a ocupar RCTP tempo Indeterminado -Residuos Sélidos( Procedimento Concursal a decorrer)

j) 2 lugares a ocupar RCTP tempo Indeterminado-Servigos Municipais ( Procedimento Concursal a decorrer)
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Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Ferreira do Alentejo — 2017 ( caracterizagao dos lugares a preencher)

Atribuig6es/Competéncias/Atividades

Carreira / Categoria Caracterizagdo do posto de trabalho Area de formagao académica elou profissional N° de Postos de Trabalho Observacées

Unidade Organica

Divisdo de Administragao Municipal

Fungdes de natureza executiva na area administrativa de aplicagao de métodos e processos,
com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade nas
areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos orgdos e
servicos.

Servigo Juridico Assistente Técnico 12° ano de escolaridade e experiéncia comprovada na area administrativa) 1 b)

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, pr A i e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamenlam e preparam a decisdo na
area da Gestéo. Elaborag:ao autonomamente ou em grupo, de _pareceres e projetos, com
diversos graus de de outras de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e operativas dos drgéos e servigos.
Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagdo do ¢rgao ou servigo em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Secgdo de Recursos Humanos Técnico Superior Licenciatura em Gestao de Empresas 1 b)

Fungbes de natureza executiva na area administrativa de aplicagdo de métodos e processos,
com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade nas
areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos drgdos e
servigos.

Assistente Técnico 12° ano de escolaridade e formagao na area administrativa/financeira 1 b)

o Fungdes consultivas de estudo, planeamento, pr do e aplicagdo de métodos
Secgéo Financeira e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamemam e preparam a decis&o na
area da Gestéo. Elaburag:ao autonumamente ou em grupo, de _pareceres e projetos, com
diversos graus de comp > de outras de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e operativas dos drgéos e servigos.
Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagdo do 6rgao ou servigo em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Técnico Superior Licenciatura em Gestéo de Empresas 1 b)

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, pr A i e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamenlam e preparam a decisdo na
area da Gestdo. Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos.
Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagdo do ¢érgao ou servigo em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Patriménio e Seguros Técnico Superior Licenciatura em Gestado de Empresas 1 b)

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagéo, avaliagéo e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo na
area de Informatica. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos.
Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagdo do 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Informatica Especialista Licenciatura em Engenharia Informatica 1 b)

Diviséo Técnica

Fungdes de natureza executiva , de caracter manual ou mecanico, na remogdo de lixos e
equiparados, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade
variaveis.

Execugéo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgaos e
servigos, podendo comportar esforgo fisico.

Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo,
procedendo, quando necessario, 8 manutengéo e reparagdo dos mesmos.

Residuos Sélidos Assistente Operacional Servigos Gerais (Escolaridade Obrigatoria de acordo com a idade) 2 b)
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Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Ferreira do Alentejo — 2017 ( caracterizagao dos lugares a preencher)

Carreira / Categoria Caracterizagio do posto de N° de Postos de Trabalho Observacgdes

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagao, avaliagéo e aplicagédo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo na
area de Recursos Hidricos. Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos,
com diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servigos.
Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagado do 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagbes superiores.

Técnico Superior Licenciatura em Engenharia de Recursos Hidricos 1 b)

Abastecimento de Agua

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, pr e aplicagao de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo na
area de Ciéncias do Ambiente . Elaboracao autonomamenle ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de a0 de outras i de apoio geral
ou especializado nas areas de atuagao comuns instrumentais e operativas dos 6rgaos e
servicos. Fungdes exermdas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com
1to superior Representagé@o do 6rgdo ou servigo em assuntos da sua
especlalldade tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Técnico Superior Licenciatura em Ciéncias do Ambiente 1 b)

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, pt de métodos
e processos de natureza técnica e ou mentmca que fundamemam e preparam a decisdo na
area de Ciéncias do Ambiente . Elaboraqao autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de cc e do de outras idades de apoio geral
ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos ¢rgédos e
servicos. Fungbes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com
1to superior fi Representagé@o do 6rgao ou servigo em assuntos da sua
especialidade, tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Técnico Superior Licenciatura em Engenharia do Ambiente 1 b)

Saneamento

Fungbes de natureza executiva , de caracter manual ou mecanico,enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execucéo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e
Assistente Operacional servigos, podendo comportar esforgo fisico. Servigos Gerais (Escolaridade Obrigatéria de acordo com a idade) 2 b)
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo,
procedendo, quando necessario, & manutengéo e reparagdo dos mesmos.

Fungdes de natureza executiva na condugdo de transportes coletivos, enquadradas em
diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e
Servigos Municipais Assistente Operacional servigos, podendo comportar esforgo fisico.

Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao,
procedendo, quando necessario, @ manutengao e reparagao dos mesmos.

Motorista de Ligeiros (Escolaridade obrigatéria de acordo com a idade, carta de condugéo legalmente habilitada 2 b)
para o efeito e certificado de capacidade profissional)

Fungbes de natureza executiva na condugdo de maquinas pesados e veiculos especiais,
enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execugéo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgaos e | Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais (Escolaridade obrigatéria de acordo com a idade, carta de
Servigos Municipais Assistente Operacional servigos, podendo comportar esforgo fisico. condugdo legalmente habilitada para o efeito e Certificado de Aptiddo 1 b)
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao, | para Motoristas (CAM)
procedendo, quando necessario, 8 manutengéo e reparagdo dos mesmos.

Fungbes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico,enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execucéo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e
Servigos Municipais Assistente Operacional servigos, podendo comportar esforgo fisico. Servigos Gerais (Escolaridade Obrigatéria de acordo com a idade) 3 b)
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo,
procedendo, quando necessario, & manutengao e reparagdo dos mesmos.

60



L

. FERREIRA
. . oo ALENTEJIO rivita
Mo centro do gue & importants £ L
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Atribuig6es/Competéncias/Atividades

Carreira / Categoria Caracterizagao do posto de trabalho Area de formacio académica e/ou profissional N° de Postos de Trabalho Observacgdes

Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecénico,enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgédos e
Espacos Verdes Assistente Operacional servigos, podendo comportar esforgo fisico nos cemitérios municipais. Coveiro (Escolaridade minima obrigatéria de acordo com a idade) 2 b)
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo,
procedendo, quando necessario, & manutengéo e reparagdo dos mesmos.

Fungdes de natureza executiva na area administrativa de aplicagdo de métodos e processos,
com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade nas
areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e
servigos. Fiscalizae faz cumprir os s e posturas icil

Urbanizagao e Edificagdo Assistente Técnico Fiscal Municipal (12° ano de escolaridade e curso de formagao para fiscal municipal promovida pelo CEFA) 1 a)

Divisdo de Cultural e Desportiva

Fungdes de natureza executiva , de caracter manual ou mecéanico, enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e
Servigo de Desporto Assistente Operacional servigos, podendo comportar esforgo fisico. Servigos Gerais (Escolaridade Obrigatéria de acordo com a idade) 2 b)
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo,
procedendo, quando necessario, & manutengéo e reparagdo dos mesmos.

Fungdes de natureza executiva na area administrativa de aplicagdo de métodos e processos,
com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade nas
areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos drgdos e
servigos.

Oficina da Crianga Assistente Técnico Animador Sdcio Cultural (12° ano de escolaridade e formagao especifica na area 1 b)

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, pt a e de métodos
e processos de natureza técnica e ou uentlflca, que fundamentam e preparam a decisdo na
area Licenciatura Educagédo e Comunicagdo Multimédia. Elaboragé@o, autonomamente ou em
. grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e execugdo de outras
Audio Visuais Técnico Superior atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e Licenciatura em Educagéo e Comunicagao Multimédia 1 b)
operativas dos ¢rgdos e servicos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia
técnica ainda que com enquadramento superior qualificado. Representagdo do 6rgao ou
servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou
orientagdes superiores.

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, pr do e aplicagao de métodos
e processos de natureza técnica e ou uentlflca que fundamentam e preparam a decisdo na
area artes plasticas e E utor ou em grupo, de pareceres e

projetos, com diversos graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral
ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos orgaos e
servigos.  Fungdes exercldas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com
to superior Representagao do 6rgdo ou servigo em assuntos da sua
especialidade, tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Audio Visuais Técnico Superior Licenciatura em Artes Plasticas e Multimédia 1 b)

Divisao de Agao Social, Educagao e Formagéao

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagao, avaliagéo e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo na
area de Servigo Social. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos,
com diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.
Fungbes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagdo do ¢rgao ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Técnico Superior Licenciatura em Servigo Social 2 a)

Acéo Social

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, prc e de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo na
area de Investigagdo Aplicada. El at ite ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral
ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e
servigos. Fungﬁes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com

uperior i Representagao do 6rgéo ou servico em assuntos da sua
espemalldade tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Técnico Superior Licenciatura em Investigagdo Social Aplicada 1 a)
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Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Ferreira do Alentejo — 2017 ( caracterizagao dos lugares a preencher)

Carreira / Categoria Caracterizagio do posto de N° de Postos de Trabalho Observacgdes

Fungdes de natureza executiva , na area de Agao Educativa , de caracter manual ou mecanico,
enquadramento em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade varidveis.
Execucéo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e
Assistente Operacional servigos, podendo comportar esforgo fisico. Auxiliar Agdo Educativa (Escolaridade Obrigatéria de acordo com a idade e formagao especifica na area) 6 b)
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao,
procedendo, quando necessario, @ manutengéo e reparagdo dos mesmos.

Servigo de Educagéo
Fungdes consultivas de estudo, planeamento, pr a iagdo e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamemam e preparam a decisdo na
area de Psicologia Educacional. Elaboragao autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de cc » de outras idades de apoio geral
ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos ¢rgéos e
servigos. Fungoes exercldas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com
to superior Representagao do 6rgdo ou servigo em assuntos da sua
especialidade, tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Técnico Superior Licenciatura em Psicologia Educacional 1 b)

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, pt de métodos
e processos de natureza técnica e ou mentlflca que fundamenlam e prepamm a decisdo na
area de Animagao. Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos.
Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagado do 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Apoio ao Idoso Técnico Superior Licenciatura em Animagao Sociocultural 2 b)

Fungbes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico,enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execucéo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e
Loja Social Assistente Operacional servigos, podendo comportar esforgo fisico. Servigos Gerais (Escolaridade Obrigatéria de acordo com a idade) 2 b)
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo,
procedendo, quando necessario, & manutengéo e reparagdo dos mesmos.

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, pt de métodos
e processos de natureza técnica e ou uentlflca, que fundamentam e preparam a decisdo na
area de Servigo Social. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos,
com diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou

Rede Social Técnico Superior especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgédos e servigos. Licenciatura em Servigo Social 1 b)

Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagdo do 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Total 42

a) Contrato de Trabalho a Tempo Indeterminado  b) Contrato de Trabalho a Tempo Determinado

O Orgéo Executivo O Orgéo Deliberativo
Deliberacéo Deliberacéo
Em de de Em de de
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Normas de execucao do orcamento
(alinea d) do n° 1 do art® 46 da lei 73/2013, de 3 de setembro)

Capitulo |

Ambito e principios genéricos

Artigo 1.°
Definicao e objeto
O presente documento estabelece regras e procedimentos complementares necessarios ao
cumprimento das disposicées constantes do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro, da Lei n°® 8/2012, de 21 de fevereiro e do Decreto-Lei n® 127/2012, de 21 de
junho, com as respetivas alteragdes, constituindo estes diplomas legais, no seu conjunto, o quadro
normativo aplicavel a execugcdo do orgamento do Municipio no ano de 2017, atentos os objetivos de

rigor e contenc&o orgcamental.

Artigo 2.°
Execugao orgamental

1. Na execugao dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta os principios da
utilizacao racional das dotagbes aprovadas e da gestio eficiente da tesouraria. Segundo estes
principios a assuncdo de encargos geradores de despesa deve ser justificada quanto a
necessidade, utilidade e oportunidade.

2. Os servigos municipais sdo responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios financeiros, afetos
as respetivas areas de atividade, e tomarao as medidas necessarias a sua otimizagao e rigorosa
utilizacdo, face as medidas de contencdo de despesa e de gestdo or¢gamental definidas pelo
Executivo Municipal, bem como as diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a
assumir em obediéncia a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA).

3. A adequacgao dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja
preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos no ano de 2016
que tenham fatura ou documento equivalente associados e n&o pagos (divida transitada);

b) registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em 2016 sem
fatura associada;

c) registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos

futuros e dos contratualizados para 2017;

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020 "
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Artigo 3.°
Modificagoes ao Or¢camento e GOP's
A Camara Municipal, tomard as medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas ,
reorientando através do mecanismo das modificagbes orgamentais , as dotagdes disponiveis de forma
a permitir uma melhor satisfacido das necessidades coletivas, no cumprimento estrito do disposto no
numeros 8.3.1 e 8.3.2 do POCAL .

Artigo 4.°
Registo contabilistico

1. Os servigos municipais sao responsaveis pela correta identificagcao da receita, a liquidar e cobrar
assim como pelo controlo das despesas realizadas no que concerne ao controlo dos
correspondentes documentos justificativos.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores diretamente
para a Camara Municipal as quais serdo encaminhadas para a Seccado Financeira (SF). As
faturas indevidamente recebidas nos outros servicos municipais terdo de ser reencaminhadas
para a SF, no prazo maximo de 2 dias uteis.

3. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiaveis, devidamente fundamentadas, do
mesmo tipo ou natureza, cujo valor, isoladamente ou conjuntamente, ndo exceda o montante de
€ 5.000 por més, devem ser enviados a SF em 24 horas, de modo a permitir efetuar o
compromisso até as 48 horas posteriores a realizagdo da despesa.

4. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagdes de excecional
interesse publico ou a preservacdo da vida humana, devem ser enviadas a Secgao Financeira
( SF), em 5 dias uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias apds a

realizacao da despesa.

Artigo 5.°
Gestao dos bens moéveis e imoveis da Autarquia
A Gestao do Patrimoénio Municipal executar-se-a nos termos do Regulamento de Cadastro e Inventario

do Imobilizado Corpéreo da Autarquia.

Artigo 6.°
Gestao de stocks
1. O stock de bens serd um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente necessario a
execugao das atividades desenvolvidas pelos servigos.

2. Todos os bens saidos de armazém, afetos a obras por administracéo direta, deveréo ser objeto
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de registo nas aplicagbes de “obras” e “maquinas/viaturas” , associados aos respetivos centros
de custo/ folhas de obra.
3. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacdo de suporte, no ambito de

gestdo de stocks, constam da norma de controlo interno

Artigo 7.°
Candidaturas a fundos comunitarios e outras comparticipagoes
O CEDEC -Centro de Desenvolvimento Econémico e Captacdo de Investimento, é o servico municipal
responsavel pela apresentagdo atempada de todas as candidaturas a programas de apoio ao

desenvolvimento de atividades relevantes, nomeadamente as que se reportam aos fundos comunitarios.

Capitulo i

Receita orcamental

Seccao |

Principios

Artigo 8.°
Principios gerais para a arrecadacao de receitas
1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se nao tiver sido objeto de inscricdo na
rubrica orgcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no
orcamento, conforme disposto em 2.3.4.2-a) e b) do Decreto -lei n° 54-A/99, de 22 de fevereiro.
2. As receitas liquidadas e nao cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do orcamento do ano em que a cobranca se efetuar.
3. Aliquidagao e cobranga de taxas e outras receitas municipais serao efetuadas de acordo com o
disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelegam as regras a observar para o

efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros diplomas legais em vigor.

Seccgao

Entrega das receitas cobradas

Artigo 9.°
Cobrangas pelos servigos municipais
1. As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais darao entrada na tesouraria, no proprio
dia da cobranca até a hora estabelecida para o encerramento das operagdes. Quando se trate
dos servigos externos, a entrega far-se-a no dia util imediato ao da cobranga, mediante guias de
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recebimento previamente assinadas pelo responsavel do servigo que cobrar as receitas.
A entrega de receita na tesouraria devera ser acompanhada de resumo de cobranga ao qual
terao de ser anexados, para conferéncia, os taldes ou recibos que Ihe deram origem bem como

os comprovativos do depdésito.

Artigo 10.°
Valores creditados em conta bancaria
Qualquer montante creditado em contas bancarias do Municipio de Ferreira do Alentejo, com a
excecao das contas proprias de caucdes, que nao tenha sido possivel reconhecer até ao final do
ano economico, € liquidado e cobrado como receita municipal, mediante autorizacdo do
Presidente da Camara Municipal.
A divida de clientes correspondente a receita cobrada nos termos do numero anterior é
regularizada, desde que os municipes/utentes apresentem os respetivos comprovativos de

depdésito bancario.

Artigo 12°
Estorno, Anulagao e Restituicao de Receitas
Os estornos de guias de receita devem ser efetuados mediante informacédo do servigco que
solicita o estorno no dia em que se verifique a sua ocorréncia, fundamentando e justificando as
razdes do mesmo.
As anulagdes de divida por motivo de duplicagdo ou lapso no calculo do valor a cobrar, devem
ser efetuadas mediante informagao do servico que solicita anulagao, autorizada superiormente
pelo Presidente, fundamentado e justificando as razbées para o mesmo.
As restituicbes de receitas devem ser efetuadas mediante informacdo devidamente
fundamentada pelo servigco, e autorizada superiormente pelo Presidente da Camara , sendo
que:
a) Restituicbes do préprio ano sao efetuadas através de processo de receita com emissao
de RAR ( reposicao Abatida a Receita) com reflexos no Controlo Orgamental da receita;
b) Restituicdes de anos anteriores sdo efetuadas através de processo de despesa com
emissdo de OP ( Ordem de Pagamento) com reflexos no Controlo Or¢gamental da

Despesa;

Capitulo Il

Despesa orcamental

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020
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Seccao |

Principios e regras

Artigo 13.°
Principios gerais para a realizagao da despesa
Na execucgdo do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos
no Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, na Lei 8/2012, de 21 de fevereiro e ainda as
normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicacdo da Lei dos
Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto-Lei n® 127/2012, de 21 de
junho.
Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente as
seguintes condicbes:
a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da
lei;
b) Registado previamente a realizagdo da despesa no sistema informatico de apoio a
execugao orgamental;
c¢) Emitido um nuimero de compromisso valido e sequencial que é refletido na nota de
encomenda;
Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos
disponiveis.
O registo do compromisso deve ocorrer 0 mais cedo possivel, em regra, pelo menos trés meses
antes da data prevista de pagamento para os compromissos conhecidos nessa data, sendo que
as despesas permanentes, como salarios, comunicagdes, agua, eletricidade, rendas, contratos
de fornecimento anuais ou plurianuais, devem ser registados mensalmente para um periodo
deslizante de trés meses. De igual forma se deve proceder para os contratos de quantidades.
As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso dos investimentos, se
estiverem inscritas no orgcamento e no PPI, com dotagao igual ou superior ao valor do cabimento
€ compromisso e no caso das restantes despesas, se o saldo orcamental na rubrica respetiva for
igual ou superior ao valor do encargo a assumir.
As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos
encargos regularmente assumidos e n&o pagos até 31 de dezembro ser processados por conta

das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.

Artigo 14.°

Conferéncia e registo da despesa

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020
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A conferéncia e registo, inerentes a realizacao de despesas efetuadas pelos servicos municipais,
deverao obedecer ao conjunto de normas e disposi¢cdes legais aplicaveis e as regras de
instrucéo de processos sujeitos a fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.
A conferencia e registo referidos no numero anterior serdo efetuados, consoante a
especificidade e a fase de realizagdo da despesa, pela Seccdo Financeira e Secgao de
Recursos Humanos, nos termos referidos a seguir:
a) As fungdes de registo das operagdes de cabimento, compromisso, tratamento de faturas
e liquidagcédo de despesa sédo asseguradas pela Secg¢do Financeira nos termos do artigo
seguinte;
b) A Secgédo de Recursos Humanos assegura a informagao necessaria ao processamento

das despesas com pessoal;

Artigo 15°

Processamento das faturas
As faturas justificativas da despesa realizada, deverao ser emitidas em nome da CMFA e
enviadas ao cuidado da seccgao financeira no prazo de 5 dias, apos a respetiva prestagao, com
a indicagao do n° do compromisso definitivo/ requisigcéo oficial e o n° do processo.
As faturas a liquidar, as guias de remessa ou transporte deverao ser visadas, pelo servigco
requisitante do bem / servigo contratado.
Fica estabelecido um prazo de 5 dias para a devolugdo de faturas visadas pelos servigos
responsaveis a seccao financeira. Se a fatura nao for visada no prazo de dias Uteis, a mesma
sera devolvida ao fornecedor.
Na situacdo das faturas ndo se apresentarem com as condi¢des previstas na lei e no presente
normativo , cabe a Sec¢ao Financeira devolve-las ao fornecedor e/ou solicitar as respetivas
notas de crédito.
Nao podera proceder-se a pagamentos de bens e servicos ou concessao de
subsidios/transferéncias a contribuintes do regime geral da Segurangca Social de inscrigdo
obrigatdria que n&o apresentem declaragdo comprovativa da situagao contributiva regularizada (
pagamentos superiores a 4.987,98 euros) e/ou declaracdo comprovativa das Finangas de
situacdo contributiva regularizada (pagamentos de qualquer montante), com excecédo dos

pagamentos efetuados a organismos publicos.

Artigo 16.°
Processamento de remuneragoes
As despesas relativas a remuneracdes do pessoal serdo processadas pela Seccdo Financeira
com informacao disponibilizada pela Sec¢ao de Recursos Humanos.

As respetivas folhas de remuneragao devem dar entrada na Secgao Financeira até 3 dias antes
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da data prevista para o pagamento de cada més.
Quando se verificar a admissdao ou mudanca da situagdo do trabalhador , depois do

processamento das remuneragdes , sera feita a regularizacao no més seguinte.

Artigo 17°

Entrega de Caugoes
Os servigos que rececionem caucdes sob qualquer forma, nomeadamente no que respeita a
empreitadas de obras publicas, aquisicdo de bens e servigos, processos de licenciamento e
processos de execucao fiscal entre outros, deverao remeter o original a Seccao Financeira, que
deve proceder ao seu registo.
Cabe a Seccao Financeira registar contabilisticamente a rececéo, o reforco e a diminuigao,
assim como a devolugao das caugoes.
As garantias bancarias ficardo a guarda da secc¢ao financeira.
Para efeitos de libertacdo de caugcbes o0s servigos responsaveis devem enviar a Secgao
Financeira, nos termos do contrato e da legislagdo em vigor, onde constem as condi¢des para

libertar as caucgdes existentes.

Artigo 18.°

Fundos de maneio
Em caso de reconhecida necessidade podera ser autorizada pelo Executivo Municipal, a
constituicdo de fundos de maneio, por conta da respetiva dotacdo orgamental, visando o
pagamento de pequenas despesas urgentes e inadiaveis.
O montante maximo de fundo de maneio a atribuir sera de € 1.500 salvo situacdes devidamente
fundamentadas pelos Servicos e autorizadas pelo Presidente da Camara.
Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio sdo objeto de compromisso pelo seu valor
integral aquando da sua constituicao e reconstituicao, a qual devera ter carater mensal e registo
da despesa em rubrica de classificacao econémica adequada.
A competéncia para o pagamento de despesas por conta do fundo de maneio é do responsavel
pelo mesmo.
O fundo de maneio sera saldado até ao dia 20 do més de dezembro de 2017, ndo podendo
conter, em caso algum, despesas nao documentadas.
Os demais procedimentos, responsabilidades especificas e documentagao de suporte, constam

do Regulamento de fundo de maneio.
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Seccao ll

Autorizacao da Despesa

Artigo 19.°
Reparticao de Encargos

Atendendo ao disposto nos n°s 1,2 e 6 do art® 22° do Decreto-Lei n° 19/99, de 8 de junho, a abertura de

procedimento relativo a despesas que deem lugar a encargo orgamental em mais de que um ano

econdmico ou em ano que nao seja o da sua realizagao, nao pode ser efetivada sem prévia autorizagao

do respetivo 6rgao deliberativo, exceto nas situa¢cdes em esta autorizagéo ja foi concedida através da

aprovacao das GOP em que conste tal repartigao.

1.

Artigo 20.°
Assuncgdo de compromissos plurianuais

Para efeitos do previsto na alinea c), do n°1, do art.° 6° da Lei n° 8/2012, de 21 de fevereiro, fica
autorizada, pela Assembleia Municipal, a assungao de compromissos plurianuais que respeitem
as regras e procedimentos previstos na LCPA, no Decreto-Lei n°. 127/2012, de 21 de junho, e
demais normas de execucgdo de despesa, e que resultem de projetos ou atividades constantes
das Grandes Opg¢des do Plano, em conformidade com a projegao plurianual ai prevista.

Ficam igualmente autorizadas as despesas plurianuais decorrentes de contratos que nao
constem do numero anterior € que em cada um dos 3 anos seguintes ndo ultrapassem
€99.759,58.

Artigo 21.°
Autorizagdes assumidas

Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que 0s compromissos
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e no
Decreto-Lei n°127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas:

a) Vencimentos e salarios;

b) Subsidio familiar — criangas e jovens;

c) Gratificagdes, pensdes de aposentagao e outras;

d) Encargos de empréstimos;

e) Rendas;

f) Contribuicbes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus

dependentes;
g) Agua, energia elétrica, gas;

h) Comunicacgbes telefénicas e postais;
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i) Prémios de seguros;
j) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.
2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operacdes de

Tesouraria.

Seccao lll

Procedimentos e regras especiais para a realizacao da despesa

Artigo 22.°
Despesas de deslocacao

1. A utilizagdo de viatura propria ou transporte aéreo e as deslocagdes ao estrangeiro carecem
sempre de autorizagao prévia e expressa do Presidente da Camara Municipal.

2. As despesas decorrentes de deslocagdes em servigo no pais carecem de autorizagao prévia do
Presidente da Camara Municipal.

3. Os trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e deslocacdes ficam
obrigados a apresentar a documentacao justificativa das despesas realizadas dentro de 10 dias,

contados da data do seu regresso ao servigo.

Artigo 23.°
Operacgoes de tesouraria

Os processos de operagdes de tesouraria serao organizados pela Seccgao Financeira

Seccao IV

Celebracao e formalizacao de contratos e protocolos

Artigo 24.°
Protocolos
1. Os Protocolos que configurem responsabilidades financeiras para a Autarquia, deverao obter o
prévio parecer da DAM-SF para efeitos de reconhecimento da respetiva despesa e/ou receita.
2. Competira a DAM-SF proceder aos registos contabilisticos adequados a execucdo dos

Protocolos referidos no ponto anterior.

Artigo 25.°
Contratos de tarefa e avencga

A celebracdo de contratos de prestacdo de servicos nas modalidades de contratos de tarefa e de
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avencga apenas pode ter lugar desde que preenchidos os requisitos da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

Capitulo IV

Disposicoes finais

Artigo 26.°
Quadro Plurianual Municipal

1. A elaboragéo do “Quadro Plurianual Municipal”, previsto no art®. 44°. da Lei n° 73/2013, de 3 de
setembro, carece da regulamentacéo estabelecida no art®. 47°. da mesma Lei, o qual dispbe
que “Os elementos constantes dos documentos referidos no presente capitulo sao regulados por
decreto-lei, a aprovar até 120 dias apés a publicacdo da presente lei”.

2. O decreto-lei a que se refere o art®. 47°. deveria pois ter sido aprovado até 3 de janeiro de 2014,
sendo que, mesmo que fosse publicado nos proximos dias, ndo permitiria a sua aplicacédo pelos
Municipios no processo de preparagao dos documentos previsionais para 2016, em curso.

3. Nos termos do n°. 3 do art®. 4°. da LFL, “os limites (a que se refere o n°. 2 do mesmo artigo) séo
vinculativos para o ano seguinte ao do exercicio econémico do orcamento.”

4. A norma constante do ar® 41° e 44° ndo pode ser aplicada por falta de regulamentacgao ( ver

anexo lll ao orgamento 2017)

Artigo 27.°
Duvidas sobre a execugido do Orgamento
As duvidas que se suscitarem na execuc¢ao do orgamento e na aplicagdo ou interpretagdo das normas

de execugao do orgamento serao resolvidas por despacho do Presidente da Camara Municipal.
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ANEXO |

ORCAMENTO DE ENTIDADES PARTICIPADAS
(alinea a) e b) do n.°2 do art.° 46.° da Lei 73/2013 de 3 de setembro)
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Orcamentos de Entidades Participadas
(alinea a) e b) do n.? 2 do art.® 46.° da Lei 73/2013 de 3 de setembro)

Nome da entidade Documentos

AMBAAL — Associagao de Municipio do Baixo Alentejo e Alentejo Litoral Apresentou fundamentagao para ndo entrega
CIMBAL — Comunidade Intermunicipal do Baixo Alentejo Apresentou fundamentagao para nao entrega
ANMP — Associagao Nacional Municipios Portugueses Apresentou fundamentacao para ndo entrega

ADEMO - Associagéo para Desenvolvimento Municipios Olivicolas Portugueses

AMPYV — Associagao de Municipios Portugueses do Vinho

MOBITRAL — Mobilias Tradicionais Alentejanas, EM Orgamento

AMGAP - Associacdo de Municipios para a Gestdo da Agua Publica do Alentejo Orcamento

ESDIME — Agéncia para o Desenvolvimento Local no Alentejo Sudoeste, CRL

Orcamento




Py

/fJ\\FERREIRA /
° . po ALENTEIJO | et

No centro do que & importante Capital do Azsits

ORCAMENTO DA ESDIME

Agéncia para Desenvolvimento Local no Alentejo Sudoeste,
CRL



ORCAMENTO PREVISIONAL
2017

MOEDA:EU
Esdime, CRL - Orcamento Previsional 2017 R

Fornecimentos e Servigos 416.083,33 \ Prestacao de Servigos 25.000,00



Externos

Custos de Funcionamento
Honorarios

Custos com Pessoal

Remuneragdes e custos inerentes

Amortizagoes

Outros Gastos e Perdas

Gastos e Perdas de Financiamento
Total dos Custos
Resultado Liquido do Exercicio

TOTAL

120.589,28
295.494,05

515.770,83

515.770,83

19.850,37

22.530,20

14.274,25
988.508,98
8.688,05

997.197,03

Prestacao de Servigos

Subsidios & Exploragao
DLBC

Uniao Europeia

Ecoturismo Piscinas Natural Salinas

POISE

CLDS Almodévar

CLDS Aljustrel

CLDS Ourique

Sementes Para A Igualdade

FORMAGCAO
Modulares

Secretaria de
Estado
Protocolo Gabinete Vera

Outros Rendimentos e Ganhos

Rendimentos e Gastos de Financiamento

TOTAL

25.000,00

938.330,40
183.027,20

279.848,00

279.848,00
401.045,96
124.977,56
124.977,56
127.266,42

23.824,42

37.409,24
37.409,24

37.000,00
37.000,00

31.866,63

2.000,00

997.197,03
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ORCAMENTO DA AMGAP

Associacdo de Municipios para a Gestao da Agua Publica do
Alentejo



Plano de Atividades,
PPl @ Orcamento
2017

Gop’s 2014-201.7
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AMGAP

ASSOCIACAQ DE MUNICIPIOS PARA A GESTAD DA
AGUA PUBLICA NO ALENTEJO

Proposta

Plano de Atividades, PPl e Or¢amento para 2017 - (GOPS 2014-2017)

Apresentagio

O Plano de Atividades {PA), Plano Plurianual de Investimentos (PP() e Orgamento para
2017, serdc o3 Ultimos decumentes previsionais do mandato 2013-2017 dos 4rgios
sociais da AMGAP, eleitos 2 17 de Dezembro de 2013.

A AMGAP engquanto estrutura associativa de fins especificos dos Municipios que a
integram continuara a prosseguir o objeto de, “..REALIZACAO EM COMUM DE
INTERESSES COLETIVOS DE NATUREZA SETORIAL, REGIONAL £ LOCAL..”. NO QUE
RESPEITA A AGUA PUBLICA AQ SERVICC DAS POPULACOES ENQUANTC “BEM
FUBLICO”, e dos abjetivos de:

- Participar na gestio de um sistema de captacao, tratamento e aducao em alta para
abastecimento publico e de tratamento e destino de aguas residuais;

- Consolidar a atividade e funclonamente da AMGAP, no cumprimento da Lei e das
regras estatutarias nc que respeita aos direitos e deveres dos Municipios associados;

- Procurar, em articulagde com os Municipios, dar resposta ndo s a¢ cumprimento
do cbjeto da Associagio como as questdes especlficas de cada um;

- Intervir e atuar nos "féruns” préprios, onde associacio estd representada, por
direito préprio, ae nivel do SPPIAA = AGDA, S.A”, Conselho de Administragio {CA);
Assembleia Geral (AG) e Comissdo de Parceria (CP), e contribuir para garantir o
cumprimento do “Contrate de Parcerlz” e “Contrato de Gestio” gue foram revistos
com & introducdo dos respetivos aditamentos), e cujas novas verses foram
assinadas em Dezembro de 2015, depois da prévla aprovagio pelos Municipios em
sede da Camara e Assemblaia Municipal.
- Intervir em outras dreas afins ac ambiente que sejam pertinentes para os
Municipios. ® B
Q presente PA, PPl e Organtento para o ano de 201/, procurara encerrar um ciclo de‘
trabalho que foi marcado pela necessidade de reforco organizativo da AMGAR
dotando a mesma de meios técnicos € humanos, capazes de apoiar os seus Orgis
sociais na sua intervengdo politica junto dos diferentes “espacos de agdo” egha
salvaguarda da autonomia e das competéncias dos Municipios na gestio publicgila

Agua. ®
el
®
.................................................... ®
amgap@m-alcacerdosal.pt
g ‘..
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AMGAP

ASSOCIACAO DE MUNICIFIOS PARA A GESTAQ DA
AGUA PUBLICA NO ALENTEJO

A este propdsito n3o sera demais relembrar, os principios que estiveram inerentes a
constituicio do “sistema de parceria piblica entre os Municipios ¢ o Estado” e
constituigio da EGP - Entidade Gestora da Parceria para a gestao da dgua em alta, a
saber;
s Encontrar um parceiro tecnologico e financeirg;
e A manutengio da competéncia na esfera dos municipics;
e O cardcter integralmente piblico da entidade a constituir, salvaguardando o
interesse publico da provisao deste servigo;
Garantir a conce¢do e execugdo dos investimentos a promover;
A preparagio e a defesa da candidatura dos projetos de “sistema ser criade”,
para serem financiados por fundos comunitarios;
A manutencio da propriedade dos municipios sobre os investimentos,
e Aparantia da sustentabilidade da sistema a pregos socialmente justos;
+ Uma dindmica sotietaria que salvaguarda-se para os municipios a transferéncia
das participagbes a valor patrimonial deduzida dos fundes comunitarios.

Assim, no capitulo |, do “Enquadramento”, procurar-se-a definir a intervencdo da
AMGAP em face das politicas anunciadas pelo atuat Governo para o setor, no quadro
dos anlncios feitos, em particular por ocasiio do Dia Mundial da Agua, hem como da
elaboracio do Plano Nacional da Agua para 2016 e da revisao do Decreto-lei
194/2009, a par de outras iniciativas legislativas que se anunciam, assim coma a
assun¢do pelo Ministério do Ambiente de um “Compromissc para uma nova
organizagic do setor”, cujos descnvolvimentos poderio ter reflexes na vida das
Populagcties. Também as eleigBes autarquicas, que irdo ocarrer no aitimo guadrimestre
de 2017, marcarfo a intervengao da AMGAP.

No que respeita ao capitulo 1l, do “Funcionamenta dos orgaos sotiais da AMGAP”
procura-se identificar o regular funcionamento dos drgaos sociais da Associagido no
cumprimento dos Estatutos a par da necessidade de se reforgar o acompanhamento e
a coopera¢3o com 0s Municipios associades tendo presente um "novo ciclo” da
atividade do SPPIAA em face da recente revisdo dos CP e CG bem como do plano de
investimentos erm curse, cujo inicio da sua concretizaglo se realizara no presente ano,
assim como refletir @ objetivar sobre os resultades dos grau de satisfagio dos
Municipios schbre o SPPIAA e do "estudo sobre os sistemas de AA e SAR ermn haixa”.

O capitulo ill, “acompanhar e participar na atividade da AGdAR”, enfatiza a ‘@
necassidade de uma intervencio mais ativa a partir de apoio técnico {..dalh
“consultoria”), aos representantes dos Municipios que estio no Conselho de
Administracio e na Comiss3n de Parceria da EGP — AGdA, SA, no que respeital@®
cumprimento dos instrumentos peliticos e de gestdo da Parceria (CP e CG) B
particular os investimentos a ser preconizados até 2020 assim como o de acompaiilar

a entrada em vigor do novo medelo tanifario fixe (50% Populag3o e 50% Alojament@®},

¢ da entrada em vigor das tarifas de saneamento. Prosseguir ao longo do ano congia
execucdo do “plano regular de visitas aos diferentes su bsistemas’, visitando-seas

amgap@m-alcacerdosal.pt
Praga Pedro Nunes - 7580 - 125 Alcdcer do Sal - Tel.265 610 859 fax 265 247 003
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ASS0CIACAO DE MUNICIPIOS PARA A GESTAO DA
AGUA PUBLICA NO ALENTEJO

infraestruturas do Abastecimento de Agua e de Saneamento de Aguas Residuais de
cada um dos Municipios, assim como deservelver e implementar o “planc de reunides
regulares entre as drgdoes sociais da AMGAP e 0s Municipios com os drgsos de gestio
da AGdA,SA.

No “desenvolvimente da cooperagdo da AMGAP com os Municipios” — capitulo IV,
procura-se concretizar as diferentes formas de cooperacdo entre a Associacdo e os
Municipios associados, ndo sO na analise, reflexdo e respostz a dar aos problemas
especificos de cada um, em particular no que respeita aos femas “fnvestimentas-
infraastruturas AA e AR”, “financeitos — rendas — capital social”, “tarifarios-
regulamentagdc”’, “gestdc-qualidade-eficiéncia dos servigos da "Alta”, procurando-se
implermentar “ciclos de reunibies permanentes com eleitos”, “acBes de formagdo,
semindrios e workshops™ dirigidas para eleitos, técnicos e trabalhadares das autarquias
locais, assim como analisar e debater com os Municipios os resultados do “estudo de
opinido sobre o grau de satisfacio com o SPPIAA” e o5 resultados do “..estudo de
diagnostico sobre as entidades gestoras de AA e SAR dos sistemas em “Baixa” dos

Municipios associados na AMGAPY,

F tendo presente o capitulo precedente que o "Acampanhamento dos Investimentos
da AGdA nos Municiplos” — capltulo V surge com uma importancia de todo relevante
face ao quadro de investimentos previstos virem a ser feites até 2025 {as chamadas 22
e 32 fases, cujos valores ascendem a cerca de 129 milhéies de eurns) com particular
atengdo aos projetos ja candidatos no velor de S2M. Pele que se ird apontar para 2
ctiagdo de mecanismos permanentes de acompanhamento (em articulagio com os
Municipios) das "candidaturas ao PO SEUR dos projetos, seus concursos piiblicos,
adjudicacfes, obras e empraitadas”.

Por titimo o capftulo V1 que procura identificar o desenvolvimento e a participagie
da AMGAP em iniciativas e “féruns em defesa da Agua publica em torno de temas de
mteresse para a Associagdo e para os Municipios, com particular destague para o tema
"Agua enquanto bem pdblico”, a sua defesa e o das competéncias de gestio publica
por parte dos Municipios.

o™
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ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS PARA A GESTAD DA

AGUA PUBLICA NO ALENTESO

Capitulo | - Enquadramento

O anoc de 2017, continuara marcado pela nova situacdo politica, decorrente das
eleicdes legislativas ocorridas em finais de 2015 e gue determinaram alteragbes
significativas na governagic do Pafs com o afastamento do Governo PSD/CDS-PP e a
constituicio de um Governo PS5, que depois dos acardos feitos com os partidos a sua
esquerda (PCP, BE, PEV), determinaram o seu apoio na AR que aprovou o programa de
Governo e 0 Orcamento de Estado para 2016.

Se decorrente de tals alteraches, se travou uma politica que estava marcada pelo
“Memorando Troika™ e se deram passos n¢ sentido inverso, ndo € menos verdade que
existem politicas econdmicas e sociais gue ainda se encontram "pressionadas” pelo
FMI-BCE-EU e que a manterem-se poderdo colocar em perigo tede o percurso (ainda
que ténue), que tém vindo a ser trilhado.

Neste ambito, a autonornia do Poder Local Democratico e das suas autarquias
{Municipios e Freguesias} e a defesa e reforgo das suas competéncias, colocar-se-a na
ordem dia ndo sé em face do anoncio do chamado processo «Descentralizagdo
Aprofundar a Democracia Local», que deverd merecer dos Municipios uma “analise
critica” em face do “subfinanciamento das autarguias locais”, que se tem vindo a
verificar desde 2007 a esta parte, como no facto de se realizarem, no aktimo
quadrimestre do ano de 2017, eleigdes autarquicas que nio deixardo de influenciar a
atividade da AMGAP, em particular na sequencia das mesmas ter-se-do que realizar,
até final do ano de 2017, as eleigdes para os érgaocs socials da AMGAP bem como ter-
se-4 que decidirem sede propria as “nomeac8es” dos representantes dos Municipios
para a Assembleia Geral, Conselha de Administragdo e Comissdo de Parceria da EGF -
AGdA, SA.

Por outro lado, se aqueles sfc temas que nos irio obrigar a uma atengae particular. Ne
ambitc do “setor da Agua* a intervengio da AMGAP, em articulagao com os
Municipios, ndc poderd deixar de se fazer sentir com maior acuidade e ag3o em face
das politicas anunciadas pelc Governo para o setor, n¢ quadro dos medidas ja
apresentadas, por ocasiio do Dia Mundial da Agua, bem como da elaborag3o de Plano
Nacional da Agua para 2016 e da revisdo do Decreto-Lei 194/2009. 8 B
Também agui hd que acompanhar 0s novos processos de “fusdes e agregacoes” que gy,
estio em cursa em particular intencdes do Governo para avangar com “sistemgg
integrados de gestao das aguas com maior escala” {leia-se verticalizagdo das “Baixagfge
"Attas”], no Ambito de chamado "Compromisso para uma nova organizacdo do setgy”,
guando por exemplo no nosso “sistema de parceria publica de gesto da 2puagpa
Alentejo”, a preacupacdo maior & assegurar mais de 107ME que estao previstogsa
ambito do EVEF 2015 serem realizadgs até 2020. Sem deixar de atender @s
preccupactes dos Municipios com a “gestao das baixas” 0 que se pensa poder vir a ®

.................................................... B
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ASSOCIACAD DE‘MUNICIPIOS PARA A GESTAO DA
AGUA PUBLICA NO ALENTEJO

intervir na sequéncia dos resultados do “Estude” mandado tazer pela AMGAF sobre o
“diagnéstico das entidades gestoras dos sistemas de Abastecimento de Agua e de
Saneamento de Aguas Residuais em Baixa”.

Por fim & que continuar a acompanhar as implicagfes pollticas e téenicas da Lei 10/2014, de 8
de Marco {gue altera os Estatutos da ERSAR), a Llei 12/2014 {gque wvisa alterar materias
relacianadas com “o regime jurfdico dos servigos muricipais de abastecimente plblico de agua
e saneamento de &guas residuais urbanas..”), o Decreto-Lel 114/2014 da “fatura detalhada”,
que a par da Lei /32013 e Lei 75/2013, t&m por cbjetivo o de limitar autonomia dos
Municipios nas areas da gestao do abastedimento de dgua e saneamento das dguas residuais a
pat de outras.

Capitulo H - Funcionamento daos 6rgdos soclais da AMGAP

Durante o proximo ano, continuar-se-a a prosseguir os abjetivos de:

3] Assegurar, ¢ normal funcionamento dos drgaos sociais da AMGAP, Assembleia
tntermunicipal {de acordo com os art.2 142 a 162); Conselho Executivo (de
acardo com os art.?, 18.° a 21.9}, e do Censelho Fisczl (de acorde com os art.®
22.¢ a 24.2). Cando-se cumprimento ds normas estatutdrias, em particular
assegurando a realizagio das reunides ordinarias previstas,

b} Concretizar, a realizagio de iniciativas de acompanhamento dos principais
“temas” decorrente de um “novo ciclo” da Atividade do SPPIAA em face da
conclusdo do processo de revisdo dos CP e CG;

¢} Promover, reunifes politicas institucionais e de trabalhe tdescentralizadas)
entre o Conselho Executivo e os Executivos das Camaras Municipais dos
Municipios associados na AMGAP com vista @ melhor identificar as prablemas
existentes ao nivel da gestdo dos sistemas e subsistemas da “Alta” e da “Baixa”
e suas infraestruturas;

et

d} Assegurar, o cumprimento do art.? 25.9 dos estatutos, “patriménio e finangas”, =
no sentido de se planear e programar a realizagdo do “capital social”, por parte @
dos Municipios, com vista a subscrigio do aumento de capital social da AGdA
Icapitais préprios do sistema), em 2017 conforme o EVEF 2015; @

|
e) Refletir sobre “o grau de satisfagdo dos Municipios”- 2016, resultant;!a
aplicacao de questionario semi-diretivo; @
&
Ch e e e ke e e e e e e TR R e NR e E GROA R |
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f} Objetivar os resultados saidos do "estudo de diagndstico sobre as entidades
gestoras dos sistemas de abastecimente de agua e de saneamento de aguas
residuais em baixa dos Muriicipios associados na AMGAP®;

g] Manter a estrutura técnica e administrativa de apoio aos orgdos sociais da
AMGAP e das Municipios seus associados,

Capitulo |l ~ Acompanhar e icipa tividade da EGP — AGdA

Durante o préximo ano, continuar-se-a a proessegulr os abjetivos de:

a] Apoio aos representantes dos Municipios nos orgios sociais da AGdA, SA [em
particular na Assembleia Geral; Conselho de Administracio e Comissdo de
Parceria), instituinde modelos e formas de organizacdo para essa finalidade;

b] Concretizar, o “planc de visitas aos sistemas e subsistemas munpicipais” ag
longo do ane em particular acompanhar o funcionamento e manutencdo dos
sistemas de AA e AR em "Alta";

¢} Desenvelver, com regularidade, reunides e iniciativas conjuntas enire os
drgdos sociais da AMGAP/Municipios com o CA da AGdA.

Capitulo IV — Desenvolver e consoltdar a cooperacdo da AMGAP com os Municipios

Durante o préximo ang, continuar-se-3 a prosseguir os objetivos de:

a) Acompanbar, a aplicagdo, em articulagdo com os Municipios, do Contrato de
parceria £ Contrato de Gestio do SFPIAA e defender a “Agua enquanto bem p¥
Fublico”; .‘
fi
b) Consequentemente, acompanhbar aplicagio tarifario do pericde quinguenéh
iniciade em 2016 {dando-se particular atengio ao novo modelo de tarifa il
50% Pop. e 50% Alej.) & a entrada em vigor das tarifas de Saneamento de Adlbs
Residuais, no sentido de garantir uma politica tarifiria com equidadi@®e
eticamente considerada com 05 principios subjacentes a “Parq@iia
Publica/Publica”; &

amgap@m-alcacerdosal.pt Ve
Praca Pedro Nunes - 7580 - 125 Alcacer do Sal - Tel.265 610 059 - fax 265 247 003 ®
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¢} Acompanhar, 2 execugdo, em articulagio com os Municipios, do “novo cicle de
fnvestimentos”;

d) Promover, iniciativas regionais e intermunicipais no sentido de assegurar a
sustentabilldade do sistema da “Parceria Publica da Agua no Alentejo”, no
quadro da aplicagdo das alteragfes introduzidas aos Contrato de Parceria e
Contrato de Gestdo e das eventuals implicacdes para ¢ SPPIAA do processo de
“reestruiuracdo do setor das Aguas - ciclo urbane” encetado pelo Ministéric
do Ambiente;

e) Preparar, com os Municipios, a subscricio de capital socizl da empresa AGdA
de acordo com o CP e CG do SPPIAA;

f) Qrganizar e preparar, com os Municipios, o processo eleitoral dos navos Orgaos
sociais da AMGAP para o quadriénio 2017-2021, bem da nomeagdo dos
representantes dos Municiplos nos oOrgdos sociais o outros da AGDA
{Assembleia Geral, Conselho de Administracio e Comissao de Parcerial,

g Promover o desenvoivimento de agdes de formagdo, semindrios e Workshops
suberdinados as tematicas da “Agua, Aguas Residuais e Pluviais”;

h} Acompanhar o desenvolvimento dos trabathos do “..estudo de diagnéstico
sobre as entidades gestoras de AA e SAR dos sistemas em “Baixa” dos
Municipios associados na AMGAP” e debater e analisar com as Municipios os
seus resultados;

i} Analisar e debater, com o0s Municipios, os resultados do “estudo de opinido
saobre o grau de satisfagdo com o SPPIAA" ;

Capitulo V — Investimentos — Infraestruturas AA e SAR pela AGDA nos Municipios 'x
Durante o préximo ano, continuar-se-4 a prosseguir os objetivos de: ‘.

a) Acompanhar, a execucdo, em articulagiio com o0s Municipios, do “novo cicl
nvestimentos®, a decorrerem no periodo de 2015-2020, em particulasgps
Investimentas cujas candidaturas ja forem presentes ac PO SFUR de S“ -
17M€ e AA- 3EME; w
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b) implementar, em articulagdo com 0s Municipios, a criacdo de mecanismos
permanentes de acompanhamento das “candidaturas ao PO SEUR dos projetos,
seus concursos ptiblicos, adjudicagdes, obras e empreitadas”.

Capitylg V! — Desenvolvimento e Participagiic em iniciativas em defesa da Agua

Publica

Durante o préimo ano, continuar-se-a a prosseguir os ohjetivos de:

a] Assegurar, a participagio da AMGAP e dos Municipios, em “iniciativas e
foruns”, que visem o desenvovimento e a promogao das competénclas
técnicas, em matérias determinantes, tanto para g “sistema ¢ga Alta”, como
para os “sistemas da Baixa”, da responsabilidade de gestio direita dos
Municipios, tais como “as questdes da perda de égua”; “modelos tarifdrios e
sustentabilidade econdmica e financeira”; a regulagio dos diferantes sistemas,
etc., etc,;

b) Estudar a adesdo e a cooperacac da AMGAP com outras “Associagbes”, de
caracter especffico, de &mbito nacional e regional, tais como a APDA e a AlA,
proporcionando ads Municipios, eleitos e tecnicos, acesso a informaches e
conhetimentos relevantes na assungdo das competéncias em materia de
“participaco e gestio dos sistemas” {em ALTA e BAIXA), existentes no espago
territerial da Assoclagao;

c} Promover e desenvolver iniciativas com os Municipics em tornge da defesa ta
“Agua Publica” e da autonomia dos Municipies na gestio da dgua de acordo
com as suas competéncias.

Praga Pedro Nunes - 7580 -125 Alcacer do 5al Tel.265 610 059 fax 265 247 003
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Orcamento para 2017
Introducgdo

O Or¢amento, para 0 ano de 2017, procura corresponder as atividades e investimentos
previsiveis para o ano de 2017.

Importa, neste ambito assegurar ¢ acompanhamento dos investimentos do SPPIAA
gue deverdo arrancar durante a ang, tendo em consideracfio as candidaturas
apresentadas ao PO SEUR no vaicr de 52M€ (35M€ em AA e 17M€ em SAR).

Outra atividade a ser descnvolvida prende-se com a necessidade de, com os
Municipios, atender aos resultados do “Estude” mandado elabcrar pela AMBAP sobre
o “diagndstico das entidedes gestoras dos sistemas de Abastecimento de Agua e de
Saneamento de Aguas Residuais em Baixa”;

A par das anteriores atividades o Orgamento visa dar cobertura ans encargos com o
normal funcionamento dos drgdos sociats da AMGAP e ac desenvolvimento de forma
regular de reunides e iniciativas conjuntas entre os érgios sociais da
AMGAP/Municipios com o CA da AGdA.

[guaimente, com cobertura orgamental, procurar-se-a desenvolver reunifes individuais
e por sisterna em “Alta” com os Municipios com vista a dar seguimento ags resultados
do "Questionario da AMGAP 20116", no que respeita as preocupagdes com a aplicacdo
do Contrato de Parceria e Contrate de Gestdo do SPPIAA, os servigos de manutengioc e
gestdo das infraestruturas integradas de AA e SAR bem como a execugdo de
investimentos previstos.

Destaca-se o facto de se apresentar o Orcamento por A¢des ficando preparado para a
transigdo que & previsivel vir a ocorrer a partir de 1 Janeiro de 2017 em que o POCAL

vai ser substituido pelo "SMC-AP” — Sistema Nacianal de Contabilidade para a »
Administracdo Publica, onde o Orgcamento tem que estar organizado por programas ou“
desempenho. e
0 Orcamento para 2017 tem dotacbes globais iniciais, tanto nas Receitas com Tk
Despesas num valor de 275.500,00¢. v
|
@
@
®
amgap@m-alcacerdosal.pt By
®
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Receitas

Receitas Correntes situam-se nos 251.000,00€ e as Receitas de Capital de 24.500,00€.

Bespesas

Despesas Correntes situam-se em 175.000,00€ e as Despesas de Capitat em
100.500,00€.

Nas Despesas Correntes estdo inscritos 25.000,00€ do “estudo das baixas” {que
corresponde a verba em falta de 40% caso o estude ndo figque concluido em 2016, ou
mesmo que se conclua, o valor venha a ser liquidado ja em 2017);

igualmente estdo inscritos 41.000,00€ de trabalhos especializados (onde se incluf o
valor dos Servigos de Contabilidade e de Consultadoria), outras despesas correntes IRC
e IVA no valor de 75.000,00€ e servigos bancarios € outras despesas no valor de
3.000,00¢.

Nas Despesas de Capital no valor de 100.500,00€, destaca-se nos Atives Financeiros -
Sociedades e Quase Sociedades n3o Financeiras, 97.000,00€ e Aquisicao de Bens de
{apital, Software Informatico, Equipamentos Basico e Administrativo num valor global

de 3.500,00€
Plano Plurianua de |nvestimentos

No PPl imparta destacar 8 suhbscriciio de capital social na AGdA,SA ficando a rubrica
aberta com o valor de 97.000,00€, pois essa subscrigio segunda consta no EVEF 2015,
embora tendo uma previsdo sunerior, ela depende dos valores das investimentos que
vierem a ocorrer entre 2017 e 2018,

Inscrevem-se ainda na PPl, Informatizagic da AMGAP, 1.500,00£ e aquisicdo de
aquipamento bésico e administrativo valor de 1.000,00€ ern cada uma das rabricas.

Beja, A /

Conselho Executivo dz AMGAP:

amgap@m-alcacerdosal.pt
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Beja, / /

Conselho Fiscal:

Beja, / /

Assembleia Intermunicipal da AMGAP:

....................................................
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Mapa [
Resume do Orcamento

Dotacdes Iniciais
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ENTICADE

RESUMO

DO ORGAMENTO

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2017

MONTANTE DESPESAS MONTANTE
251.000,00 Corrertes 175.000,00
24.500,00 De czpital ... ... ... 100.500,00
275.500,00 Total 275.500,00
Servigos Municipalizacdas Servigos Municipalizado:
275.500, 00 Tatal Geral 275.500, 00
de Em d= de
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Mampa [

Orcamento da Receifta
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ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

Assoclagio de Municipies Para a Cestde d

DOTAGOES INICTAILS

DO ANO 2017

PAGINA : I
cODIGOS DEISITGHAQAD MONTANTE

TECZITALS COCREENTES 251,003,00 |
s EENDIMENTUS DZ EROFRIEDADE 75.800,00 '
45,97 JUROE - SOCTEDADZE FIMANCEIEAS 3.000,00
05.02.01 BATC0S E OUTEAR IHSTZT'UICﬁES FINANCEIRAS 3.000,00
a5 02.0r.0 JUEDS DE DEPASITOS BANCARIOS 3,000,010
05.07 DIY¥IDENDOS E ?ART:EIPM!ﬁBS W08 LUCROS DE 50C B Q-E0C FAD FINRNCEIRAS 72,000,700
s 07.01 EMPRESAS PYELICAS 92.000,0°
ur VENDA DE BEWS E SERVICOS CORRENTES 175,000,409
n7._02 SERVICDS 175.000,00 |
A7 .97.9%9 JUTROS 175,600,042
ng DOTAAS RECEITAS CORRENTES 25,509,00
84.0i1 OUTAAS 1.009,00
(a.01.9% QUTRAS 1.001,00
OB _01.99. 5% DIVERSAS 1.400,6:
RECEITASF DE CAPITAL 24.500.00

10,05 N.DHINIS'I'RRI,‘.ﬁD LICAL 24.500,00
10,05, 01 CONTINESTE 24.300,07
TOTAL DAS RECEITRES 275,500,600

Ex de de Em de de
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Mapa Il

Orcamento ca Despesa

amgap@m alcacerdosal pt
Praga Pedro Nunes - 7580 - 125 Alcacer do Sal - Tel.265 610 055 - fax 265 247 003



EXTIDADE

ORCAMENTC DA DESPESA

DOTACOES INICIAIS

Pgsoclagzo de Municipios Para a Gestdo da Agua Pib { POR CLASSIFICACED ECONOMICA ! DO ANO 2017
PAGINA : 1
CLASETFICACAD
ECCHAMICA DESIGCHATAD IR AN
DESPFESAS CORRENTES 1795.9606,40
oz L0UISITRO DE BENS 2 SERVIfOS . 500,00
02,01 AQUISTTAQ DE BENE 1.500,00
02.01.07.02 Ganhr o 2.500,00
02 .61.05 MATERIAT DE EE8CRLITURID 2.530,0;
B2 . 01,15 PREMIOS, CONDECURACOES E CFERTAS 2.530,4:
D201 LIYRCS 2 DOCUMENTACRU PECNICE 2,590,07
12 0L.3¢ MATERTRL ME ENUCACED, CULTURA E RECAEIN 2.000,0
a1, 8131 OUTROS HENS 2.500,6:
02 .42 RQUISICRO DE SERVICOS 2,800,490
02,0209 COMURICAGHES 5.600.60
n2, 0111 DRSLOCRCORS F ESTRDAS 3,000,600
B3 .07 14 ESTUDOS, PARECERES, DIOJECTOI € COMSULTAUORIA 25 Cam, ol
B2.02.1¢ SEMINARIOS, EXPOSICOES & SCMILARES 2,000,08
02.02.17 FUBLLCILADS 2,000,008
02.02.20 {UTROZ TRAIATHOS ESPECIALIZACOS 41,600,007
0202 an 01 QUTROS SERVILLS z.000,LC
06 QUTHAE DESPESAS CORRENTES B0.507,0C
G6.02 DIVERSAS E0.500, 00
06.02.00 41 A 25000, 00
06.02.03 4 MR PACO 22,900, LL
06 02 01014 SERVICDS BANCARIQS S00, L0
65 .02.03.08 CUTRAS 3500, 00
DEESPEESEALS DE CAPFITEL 100,500,490
87 | AUISICEC DE BENS DE CAPITAL 1.500,00
67 . 01,08 SOFTWARE ENFORMATION 1,500, 00
87 .01.08 EQUIFEMENTO ADMINISTRATIVO 1.000,CC
07.0L.10 EJULPRMENTD BASICG 1.000,00
Lk WTIVOS PIMANCEIROS 57.000,40
19.97.02 SOCEEDADES E QUASE 30CTENABES WAQ FINAKCEIRAS 3720, 20
TCTAL GERRL DAS CESPEBAS 175,500, 24
Em de de Er d= de
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Mapa IV
GOP’s 2017

....................................................
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Mampa V

Plano de Ativicdacdes
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Plamno Plurianual cde
Investimentos
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ORCAMENTO DA MOBITRAL

Mobilias Tradicionais Alentejanas, EM



MOBITRAL,EM
Instrumentos de Gestao Previsional 2017

Introducio

A proposta que o Conselho de Administragao (C.A) vos apresenta vem na sequéncia do tra-
balho desenvolvido durante o ano de 2016, onde foi possivel atingir os alguns dos objetivos propos-
tos, apesar da crise que Portugal atravessa. Decorrente das perspetivas negativas nos varios ramos
de atividades, as nossas previsoes para este ano ndo poderdo ser, obviamente, as mais otimistas, no
entanto, esperamos uma continuagdo de recuperagdo da Mobitral, EM, onde perspetivamos um pe-

queno acréscimo nas vendas, sendo nesse sentido que vamos trabalhar em 2017.
1 — A importancia do contrato programa

Em 2016, a Mobitral EM e o Municipio de Ferreira do Alentejo (CMFA) estabeleceram,
pelo nono ano, um Contrato-Programa como forma de apoio a recuperagdo da empresa e de imple-
mentagdo de medidas corretivas. Este consistiu num subsidio por parte do Municipio de Ferreira do
Alentejo e teve por objetivos a promogao e divulgagdo da cultura do mével alentejano na regido e

no pais, sendo este um dos cartazes de visita do nosso Concelho.
2- Contrato Programa 2017

A celebragdo do Contrato-Programa com o Municipio de Ferreira do Alentejo, para o ano de
2017, tem como objetivos a consolidagdo financeira da empresa e sua recuperagdo. Este contrato

permitira & empresa continuar a dinamizagao e promogao da cultura do moével alentejano na regido e

no pais.
3 — Politica Comercial

Nos ultimos anos a crise a nivel mundial e nacional tera contribuido para que os investimen-
tos turisticos na nossa zona tenham parado ou tenham sido congelados, o que se reflete diretamente
na nossa Empresa, dada a especificidade do nosso produto. No entanto, a Mobitral, EM trabalha
num nicho de mercado, onde € um dos poucos produtores deste tipo de mobiliario, e com qualidade

reconhecida. Nesse sentido a nossa politica de comunicagdo visa atingir, cada vez mais, o0 mercado



da classe média alta e alta, com canais como a pagina de Web e Internet no geral, a assumirem des-

taque como forma de chegar a esse mercado.

Continuaremos, dentro dos possiveis, a manter a nossa participagdo em feiras e certames,

para que a nossa empresa seja cada vez mais conhecida pelo grande publico.

Esperamos igualmente fortalecer o estabelecimento de parcerias, com revendedores, de for-

ma a permitir um melhor escoamento da nossa produgao.
4 - Conclusao

Os resultados Previsionais para 2017, apontam para um ano de recuperag¢io da Mobitral EM.

Em 2017 o C.A da Mobitral EM considera estarem reunidas as condi¢des para que este seja
mais um ano de continuagdo da recuperagdo, embora ainda num patamar negativo, que com o esfor-
¢o e dedicacdo de todos os seus colaboradores, tém lutado para que a empresa alcance os seus obje-

tivos.

Ferreira do Alentejo, 28 de outubro de 2016

O Conselho de Administragido

/’._\ > 2
RéecCeve
/Dra. Rafaela Pereira/

<,_J‘}_>\' 42@«\/)

~____ " /Dr. José Ramalho/

M Porntfo  renst O

/Dr. Luis Branco
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NP 7 (Euros) ,%QQZC?}

Rubricas | | Ano2016  Ano 2017
1. Electricidade/ Combustiveis 0,00 € 60,00 €
2. Subcontratos 0,00 € 800,00 € ——
Apoio a Decoragéo 0,00 € ~=800,00€
3. Outros F.S.Externos 2.286,44 € 2.570,00 €
Ferramentas e utensilios desgaste rapido 73,36 € 200,00 €
Revisor Oficial de Contas 1.500,00 € 1.500,00 €
Comunicagoes 321,96 € 300,00 €
Limpeza, higiene e conforto 0,00 € 30,00 €
Trabalhos especializados 452 € 100,00 €
Publicidade e imagem 0,00 € 100,00 €
Material de escritério 286,60 € 240,00 €
Outros 100,00 € 100,00 €
TOTAL | 2.286,44 € 3.430,00 €

Demonstragao do custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas

. (Euros)
. Matérias-primas subsidiarias e de consumo | 2016 i 2017
Existéncias iniciais 2.504,56 3.000,00
Compras 2.505,45 6.173,98
Regularizagdes de existéncias 0,00 0,00
Existéncias finais 3.000,00 7.000,00
l ~ Custos no exercicio [ 2.010,01 2.173,98
Demonstragao da variagao da produgao
(Euros)
Produtos acabados e intermédios | 2016 | 2017 |
Existéncias iniciais 6.884,27 7.000,00
Regularizacoes de existéncias 0,00 0,00
Existéncias finais 7.000,00 7.000,00

L Aumento / redugéo no exercicio | 115,73 0,00




Plano Global de Investimento

Capital Fixo Corporeo
Equipamento Basico
Impressora

Tico-Tico

Serrra Circular
Lixadeiras
Esmeriladora

Capital Fixo Incorpoéreo
Estudos e Projectos

Capital Fix Anterlrmente quirldo 7

30, ssoo €

0,00 €
0,00

0,00 €

7 (Euros) .

39856 00 €

0,00 €

Gastos de depreciagao e de amortizagao 2017

39.852,50 €

39.856,00 €




DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS PREVISIONAIS - 2017 (Versdo SNC)

(Euros
Vendas e servicos prestados 2.984,85 16.983,74
'Subsidios a exploragao 28.000,00 30.000,00
Ganhos/perdas imputados de subsidiarias, ass. e empreeend.
Variagdo nos inventarios da produgao 115,73 0,00
Trabalhos para a propria entidade
Custos das mercadorias vendidas e matérias consumidas -2.010,01 -2.173,98
Fornecimentos e servigos externos -2.286,44 -3.430,00
Gastos com o pessoal -18.313,45 -18.371,20
Ajustamentos de inventarios(perdas/reversdes)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversaes)

Provisoes (aumentos / redugoes) ‘
Imparidade de activos nao depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes)
Aumento / redugdes de justo valor

Outros redimentos e ganhos

Outros gastos e perdas

Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagao 0,00 0,00
Imparidade de activos depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes)

Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados

Imposto sobre o rendimento do periodo

Resultado das actividades descontinuadas (liquido de impostos) incluindo
no resultado liquido do periodo




BALANCOS PREVISIONAL - 2017 (Versao SNC)

(Euros)

RUBRICAS

EXERCICIO

2016 |

2017

ACTIVO

Activo nao corrente
Aclivos fixos tangiveis
|Propriedades de investimento
Activos intangiveis
Investimentos financeiros
|Accionistas/socios

0,00

0,00

‘Activo corrente
Inventarios

|Clientes

Adiantamentos a fornecedores
|Estado e outros entes publicos
Accionistas / socios

Outras contas a receber
Diferimentos

Outros activos financeiros
|Caixa e depésitos bancarios

10.000,00
2.351,00

4.076,00

83,43

2.351,08

14.000,00
851,00

6.500,00

80,00

21,255,03

|

18.861,51 |

4268603

Total do activo [

18.861,51 |

CAPITAL PROPRIO E PASSIVO

Capital proprio

Capital realizado

Acgdes (quotas) proprias

QOutros instrumentos de capital proprio
Prémios de emissao

Reservas legais

Outras reservas

Excedentes de revalorizagdo

Outras variagdes no capital proprio
Resultados transitados

50.000.00

-49.307,30

50.000.00

\
-40.816,62|

Resultado liquido do periodo l

Total do capital préprio

PASSIVO ‘

Passivo nao corrente
Provisoes

Financiamentos obtidos
Outras contas a pagar

Passivo corrente



[Fornecedores

|Adiantamentos de clientes
|Estado e outros entes publicos
|Accionistas / socios
|Financiamentos obtidos
|Outras contas a pagar
|Diferimentos

Outros passivos financeiros

Total do passivo

Total do capital préoprio e do passivo

3.118,17
1.328,29
950,85

4.280,82

5.544,83

918,43

9.678,13
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Maria do Rosario do Concercao Mira ¢

/\

ROSARIO, GRACA
& ASSOCIADOS

SROC, LDA.
PARECER DO FISCAL UNICO SOBRE 0S
INSTRUMENTOS DE GESTAQ PREVISIONAL
Introdugdo 5. Entendemos que o trabalho efetuado proporciona uma base
aceitavel para a3 emissdo do presente relatorio sobre os
1. Para os efeitos do disposto na alinea j), da n.26, do artigo 25.2, da instrumentos de gestdo previsional.
Lei n? 50/2012, de 31 de agosto, apresentamos O nosso parecer
sobre os instrumentos de gestdo previsional para o exercicio de 2017,
da MOBITRAL - Mobilias Tradicionais Alentejanas - Empresa Reservas
Municipal, E.M., consistindo no: Plano de Atividades, Balango
previsional (que evidencia um total de 18.861,51€ e um total de 6. Todos os gastos com o pessoal afeto a empresa, ainda que os
capital proprio de 9.183,38 €, incluindo um resultado liquido de mesmos se encontrem requisitados, destacados ou de qualquer
8.490,68 €), Demonstragdo dos Resultados previsional e Orgamento outra forma lega!l para o efeito a disponibilizar pelo Municipio
g de Tesouraria. de Ferreira do Alentejo devem estar refletidos nos documentas
73 previsionais, independentemente dos respetivos gastos serem
£ apoiados pelo referido Municipio.
2 Responsabilidades
5 2. £ da responsabilidade do Orgio de Gest3o a preparacdo e a Parecer
' apresentagdo da informagdo previsional, a qual inclui a
\ identificagdo e divulgagao dos pressupostos mais significativos que 7. Os instrumentos de gestdo previsional apresentados refletem
' Ihe serviram de base. o exercicio das atividades que incorporam o objeto sacial da
empresa, com enfoque na produgdo e comercializagdo de
; 3. A nossa responsabilidade consiste em verificar a consisténcia e mobilidrio tradicional alentejano.
= adequacdo dos pressupostos e estimativas contidos nos
instrumentos de gestdo previsional acima referidos, competindo- 8. Em nossa opinido, exceto quanto aos efeitos dos
r; nos emitir um relatério profissional e independente baseado no ajustamentos gue poderiam revelar-se necessarios caso nao
nosso trabalho. existisse o facto descrito no paragrafo 6 acima, e com base no
Do trabalho efetuado sobre a evidéncia que suporta os
Fo) pressupostos da informagdo financeira previsional dos
o‘c' Ambito documentos acima referidos, nada chegou ao nosso
-; conhecimento que nos leve a concluir que tais pressupostos ndo
= 4. O trabalho a que procedemos teve como objetivo obter uma proporcionem uma base aceitavel para aquela informacgdo e que
- seguranga moderada quanto a se a informagdo previsional contida tal informagdo ndo tenha sido preparada e apresentada de
8 nos instrumentos de gestdo anteriormente referidos estd isenta de forma consistente com as politicas e principios contabilisticos
_:: distor¢des materialmente relevantes. Exceto quanto aos efeitos nermalmente adotados pela empresa.
E descritos no paragrafo n? 6 abaixo, o exame a que procedemos foi
s efetuado de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria 9. Acresce ainda advertir que frequentemente os
f:.‘ (ISA) e demais normas e orientagdes técnicas e éticas da Ordem acontecimentos futuros ndo ocorrem da forma esperada, pelo
& dos Revisores Oficiais de Contas, planeado de acordo com aquele que os resultados reais poderdo vir a ser diferentes dos
5 objetivo, e consistiu: previstos e as variagdes poderdo ser materialmente relevantes.
é a) principalmente, em indagacdes e procedimentos analiticos Ferreira do Alentejo, 21 de outubro de 2016
destinados a rever:
- a fiabilidade das asser¢des constantes da informacdo Rosdrio, Graga & Associados, SROC, Lda.,
previsional; representada por
- a adequagdo das politicas contabilisticas adotadas, tendo em Maria do Rosdrio da Conceigdo Mira de Carvalho
conta as circunstancias e a consisténcia da sua aplicagdo; (ROC n.2 658)
- a apresentagdo da informagao previsional;
b) na verificagdo das previsdes constantes dos documentos em \(_Q“.“ g; E; .0 @w.u_lb
andlise, com o objetivo de obter uma seguranga moderada sobre
0s 5eus pressupostos, critérios e coeréncia.

SROC n ; O, Sotiy 2 JOS NIF 50
Sode: Ruo Ma

Dolegacao: R de ' T
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ANEXO li

ORCAMENTO DE ENTIDADES PARTICIPADAS
(alinea c) do n.°2 do art.®° 46.° da Lei 73/2013 de 3 de setembro)

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020



&

//f\FERREIRA Ded
¢+ Y00 ALENTEJO fuiuiiestss

Mo centro do que & importante | Gl 4 S

Nome da entidade

Entidades Participadas

N.° Contribuinte % de Participacao

AMBAAL - Associacao de Municipio do Baixo Alentejo e Alentejo Litoral 501144587 71 0.00 €
AMAGRA - Associagédo de Municipios Alentejanos para a Gestdo Regional do Ambiente 501144587
14,28 500,00 €
CIMBAL - C idade Int icipal do Baixo Alentej 509761534
omunidade Intermunicipal do Baixo Alentejo 71 26 935,08 €
ANMP - Associagao Nacional Municipios Portugueses 501627413
0,28 4 218,00 €
ADEMO - Associacao para Desenvolvimento Municipios Olivicolas Portugueses 504345346
5,62 144795 €
AMPV - Associagao de Municipios Portugueses do Vinho 508038430
1,3 1 000,00 €
MOBITRAL — Mobilias Tradicionais Alentejanas, EM
506357880 87 43 500,00 €
ESDIME - Agénci D Ivi Local no Al ' RL
S géncia para o Desenvolvimento Local no Alentejo Sudoeste, C 502149248 7.28 25049 88 €
CRBA - Conservatorio Regional do Baixo Alentejo
503375241 5,88 248,77 €
COTR - Centro Operativo e Tecnolégico de Regadio
504777181 3,1 1 968,50 €
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ANEXO il

CIRCULAR N.° 82/2016-AG

(Associacao Nacional de Municipios Portugueses)

Orgamento 2017 e Grandes Opgdes do Plano 2017-2020



4

RSSOCIACAD NACINAL
uniciPios
PORTUGUESES

Exmo(a). Senhor(a)

Presidente da Camara Municipal

N?. Ref*.CIR_82/2016/AG

Assunto: Quadro plurianual municipal

1. Tém vindo muitos Municipios, em especial da drea da CCDR Norte, a contatar a
ANMP em relacao a elaboracao do “Quadro Plurianual Municipal”, previsto no art®.

44°. da LFL.

2. Nesta oportunidade, junto reenviamos a V2. Ex®. a n/ circ. 108/2014 de 01.10, que se

14.10.2016

mantém plenamente atual, dois anos depois.

Todas as referéncias a 2015 e 2016, devem agora ser lidas como reportando-se a 2017

e 2018.

3. Aproveitamos ainda esta oportunidade, para alertar V. Ex®. que, no caso de esse
Municipio vir a aprovar algum documento que entenda adequado ao ja referido art®.
44° da LFL, serd prudente evitar previsdes excessivamente rigidas, tendo em conta

0 expresso no n°. 3 daquele mesmo artigo.

Com os melhores cumprimentos.

O Secretario-Geral da ANMP

Rui Solheiro



hY |
L

municiPIos

PORTUGUESES
Exmo(a). Senhor(a)
Presidente
N?. Ref?. CIR_108/2014/AG Data: 01.10.2014

Assunto: Quadro plurianual municipal

1.

2.

Sao muitas dezenas os Municipios que tém vindo a contatar a ANMP, em relacao
a elaboracao do “Quadro Plurianual Municipal”, previsto no art®. 44°. da Lei n°.
73/2013 (Lei de Finangas Locais — LFL).

O referido “Quadro Plurianual Municipal” carece da regulamentacao
estabelecida no art’. 47°. da mesma Lei, 0 qual dispde que “Os elementos
constantes dos documentos referidos no presente capitulo sdo regulados por
decreto-lei, a aprovar até 120 dias apés a publicacao da presente lei”.

O decreto-lei a que se refere o art®. 47°. deveria pois ter sido aprovado até 3 de
janeiro de 2014, sendo que, mesmo que fosse publicado nos préximos dias, ndo
permitiria a sua aplicacdo pelos Municipios no processo de preparacao dos
documentos previsionais para 2015, em curso.

Acresce que, nos termos do n°. 3 do art®. 47°. da LFL, “os limites (a que se refere
o n°. 2 do mesmo artigo) sao vinculativos para o ano seguinte ao do exercicio
econémico do or¢camento.”

Ora nao podem os Municipios correr o risco de aprovar documentos vinculativos
para 2016 cuja regulamentacao nao existe.

Por outro lado, a ndo tipificacdao de documentos com o contetddo dos que estao
em causa, impedird a realizacao de quaisquer analises integradas e sujeitam os
Municipios a posterior verificacao discriciondria do Tribunal de Contas, com os
resultados desastrosos que sao conhecidos pelos mesmos.

Assim, a ANMP entende n3o estarem criadas as condi¢ées legais para o
cumprimento do art°. 44 da lei n°. 73/2013, por omissdo legislativa do Governo
desde 3 de janeiro de 2014.

A ANMP considera que o planeamento plurianual ndo podera ter quaisquer
consequéncias vinculativas para 2016, independentemente do carater voluntario
de qualquer exercicio que os Municipios entendam desenvolver, no ambito do
respetivo processo de planeamento.



Com os melhores cumprimentos.

O Secretario-Geral da ANMP

Rui Solheiro



