MUNICIPIO DE FERREIRA DO ALENTEJO
ASSEMBLEIA MUNICIPAL

CERTIDAO

Jodo Pedro Briles Raposc Alexandre, Assistente Técnico da Céamara
Municipal de Ferreira do Alentejo, designado para prestar apoio adminisirativo @

Assembleia Municipal,

Certifica que a Assembleia Municipal na sua sessdo ordindria do dia 13 de
dezembro de 2016, deliberou por unanimidade, aprovar o Mapa de Pessoal para o
ano 2017, elaborado de acordo com o artigo 28° e artigo 29°, da Lei n°35/2014,

de 20 de junho, bem como a caraterizagdo dos lugares a preencher no ano de
2017.

Por ser verdade e fins convenientes, passei o presenie ceriddo que assino e

auvtentico com o carimbo a dleo desta Assembleia Municipal.

Ferreira do Alentejo, 14 de dezembro de 2016.
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MUNICIPIO DE FERREIRA DO ALENTEJO

Camara Municipal
Certidao

Maria da Piedade Pereira Serra Oltho Azul, Coordenadora Técnica da
Cdmara Municipal de Ferreira do Alentejo, certifica que a Cdmara Municipal na
sua reunidio extraordindria realizada no dia 31 de outubro de 2016, deliberou
por unanimidade, aprovar o Mapa de Pessoal para o ano de 2017,
elaborado de acordo com os art®.28° e 29° da Lei n®.35/2014, de 20 de
junho, e a caracterizagdo dos lugares a preencher no ano de 2017, bem
como remeté-lo ¢ Assembleia Municipal pare deliberagdo.

Por ser verdade e fins convenientes, passei a presente certiddo que

assino e autentico com o selo branco em uso neste Municipio.

Cdmara Municipal de Ferreira do Alentejo, 31 de outubro de 2016

A Coordenadora Técnica,
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Maria da Piedade Pereira Serra Olho Azul
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Mapa de Pessoal Ano de 2017 ( Art.° 29° do anexo a Lei n° 35/2014, de 20 de junho )

Atribuiges/Competéncias/Actividades CDI?e'fe~de Técnic':o Especiali§$a de Técnic9 'de Coofde?ador Ass’ist?nte Fi§c?l Chefe f;le Che;zi?"?:t?:g;: ke Encgl:aglado Encarregado Assistgnte Postos de trabalho em 2016 Postos de trabalho a criar em 2017
ivisdo Superior Informatica Informatica Técnico Técnico Municipal Armazém Escolar Operacional Operacional Operacional ) .
Tempo Indeterminado  Tempo certo Tempo Indeterminado Tempo certo
Camara Municipal
Gabinete de Apoio ao Presidente e aos 3 3
Vereadores
Servigo de Informag&o e Promogéao Externa 1 1
Centro de Desenvolvimento Econémico e 3
Captagéo de Investimento 3
Servigo Municipal de Protegao Civil
Sub-Total
Unidade Organica
Divisdo de Administragao Municipal 1
Secretariado de Apoio Administrativo 1 1
Secgao Administrativa 1 8 4 13
Seccgédo de Recursos Humanos 1 1 4 1 7
Seccdo Financeira 2 1 1 4 2
Tesouraria 1 1 2
Secgédo de Aquisicédo de Bens e Servigos 3 2 1 6
Servigo Juridico 1
Armazém 1 3 4
Patriménio e Seguros 1
Informatica 1 1 1
Cooperagéo Externa
Sub-Total 1 6 1 1 4 16 1 9 38 6
Divisdo Técnica 1
Seccdo Administrativa 1 3 1 5
Servigo de Ordenamento do Territdrio 1 2
Urbanizagao e Edificagdo 3 1 1 1
Obras Municipais 2 1 28 27 4
Espacos Verdes 1 9 10 2
Residuos Solidos 1 11 9 3 2
Abastecimento de Agua 1 5 6 2
Saneamento 4 3 1 3
Servigos Municipais 2 1 20 18 5 6
Servigo de sanidade
Sub-Total 1 10 7 1 1 1 79 86 13 1 15
Divisdo de Cultura e Desporto 1
Secgdo Administrativa 1 1 2 4
Desporto 2 2 7 1 2
Oficina da Crianca 1 2 3
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Mapa de Pessoal Ano de 2017 ( Art.° 29° do anexo a Lei n° 35/2014, de 20 de junho )

; Postos de trabalho em 2016 Postos de trabalho a criar em 2017
T p— i) Chefe de Técnico Especialista de Técnico de Coordenador  Assistente Fiscal Chefe de G d? §em995 G| [ECEEEED Encarregado Assistente
Atribuigoes/Competéncias/Actividades g - A it P P L A Administragdo Geral = -
Divisdo Superior Informatica Informatica Técnico Técnico Municipal Armazém 3 Operacional Operacional
Escolar Operacional . a
Tempo Indeterminado  Tempo certo Tempo Indeterminado Tempo certo
Biblioteca Municipal 7 2 9
Museu Municipal 4 7 11
Arquivo Municipal 1 3 4
Turismo 1 1 2
Audiovisuais 1 1 2

Sub-Total 10 25 45 5
Divisdo de Agéo Social, Educacao e Formagao 1

Acéo Social 3 1 4 3

Educacéo 1 4 1 36 34 8 7
Apoio ao ldoso 1 1 2
Apoio a familia

Saude

Comissao de Protegdo de Criangas e Jovens 1 1

Loja Social 2
Rede Social 1
Gabinete de Insergéo Profissional 1 1

Sub-Total

Totais Gerais 4 33 1 1 5 42 1 1 1 1 1 151 217 21 4 38
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Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria — 2017

Cargo/Carreira/Categoria N° de postos de trabalho N° de postos de trabalho a criar em 2017  Total
Chefe de Divisao 4 a) 4
Técnico Superior 33 b) 15 48
Coordenador Técnico 5 5
Assistente Técnico 42 3 45
Encarregado Geral Operacional 1 1
Encarregado Operacional 1 1
Assistente Operacional 151 -c) ; d); e); f); g); h);i) e)) 22 173
Especialista de Informatica 1 1 2
Técnico de Informatica 1 1
Fiscal Municipal 1 1 2
Chefe de Armazém 1 1
Chefe de Servigos de Administragdo Escolar 1 1
Total 242 42 284

a) Encontram-se 4 Chefes de Divisdo em Comisséo de Servico

b) 2 lugares ocupados em regime de mobilidade (1 lugar -Servigo de Arquivo Municipal;1-Servigo de Acdo Social)

c) 10 postos de trabalho ocupados em regime de contrato de trabalho por tempo determinado que sdo extintos a medida que vagarem
d) 1lugares a ocupar RCTP tempo determinado — Residuos Sélidos ( Procedimento Concursal a decorrer )

e) 3 lugares a ocupar RCTP tempo determinado- servigos municipais ( Procedimento Concursal a decorrer)

f) 4 lugares a ocupar RCTP tempo determinado- Obras Municipais ( Procedimento Concursal a decorrer)

g) 1 lugares a ocupar RCTP tempo determinado -Saneamento ( Procedimento Concursal a decorrer)

h) 2 lugares a ocupar RCTP tempo determinado -Educagao ( Procedimento Concursal a decorrer)

i) 2 lugares a ocupar RCTP tempo Indeterminado -Residuos Sélidos( Procedimento Concursal a decorrer)

j) 2 lugares a ocupar RCTP tempo Indeterminado-Servigos Municipais ( Procedimento Concursal a decorrer)
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Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Ferreira do Alentejo — 2017 ( caracterizagao dos lugares a preencher)

Atribuig6es/Competéncias/Atividades

Carreira / Categoria Caracterizagdo do posto de trabalho Area de formagao académica elou profissional N° de Postos de Trabalho Observagées

Unidade Organica

Divisdo de Administragdo Municipal

Fungdes de natureza executiva na area administrativa de aplicagao de métodos e processos,
com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade nas
areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos orgaos e
servicos.

Servigo Juridico Assistente Técnico 12° ano de escolaridade e experiéncia comprovada na area administrativa) 1 b)

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, pr a0, e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo na
area da Gestdo. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servigos.
Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagdo do érgao ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagées superiores.

Secgao de Recursos Humanos Técnico Superior Licenciatura em Gestao de Empresas 1 b)

Fungdes de natureza executiva na area administrativa de aplicagdo de métodos e processos,
com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade nas
areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos érgdos e
servigos.

Assistente Técnico 12° ano de escolaridade e formagao na area administrativa/financeira 1 b)

o Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programacéo, avaliagéo e aplicagdo de métodos
Secgéo Financeira e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&o na
area da Gestdo. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéaos e servigos.
Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagdo do 6rgao ou servigo em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Técnico Superior Licenciatura em Gestao de Empresas 1 b)

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, pr a0, e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo na
area da Gestdo. Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos.
Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagdo do érgao ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagées superiores.

Patriménio e Seguros Técnico Superior Licenciatura em Gestado de Empresas 1 b)

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagao, avaliagao e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo na
area de Informatica. Elaboragédo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos.
Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagdo do 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Informatica Especialista Licenciatura em Engenharia Informatica 1 b)

Divisdo Técnica

Fungdes de natureza executiva , de caracter manual ou mecanico, na remogdo de lixos e
equiparados, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade
variaveis.

Execugéo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgaos e
servigos, podendo comportar esforgo fisico.

Respor il pelos equi tos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao,
procedendo, quando necessario, @ manutengéo e reparagdo dos mesmos.

Residuos Solidos Assistente Operacional Servigos Gerais (Escolaridade Obrigatoria de acordo com a idade) 2 b)
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Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Ferreira do Alentejo — 2017 ( caracterizagao dos lugares a preencher)

Atribuig6es/Competéncias/Atividades

Carreira / Categoria Caracterizagao do posto de trabalho Area de formacio académica e/ou profissional N° de Postos de Trabalho Observacdes

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagao, avaliagao e aplicagédo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo na
area de Recursos Hidricos. Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos,
com diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servigos.
Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagao do 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagées superiores.

Técnico Superior Licenciatura em Engenharia de Recursos Hidricos 1 b)

Abastecimento de Agua

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagao, avaliagéo e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo na
area de Ciéncias do Ambiente . Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral
ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos ¢rgédos e
servicos. Fungdes exermdas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com
1to superior Representagéo do 6rgdo ou servigo em assuntos da sua
especlalldade tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Técnico Superior Licenciatura em Ciéncias do Ambiente 1 b)

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagao, avaliagao e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo na
area de Ciéncias do Ambiente . Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral
ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos ¢rgédos e
servicos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com
1to superior i itagdo do drgdo ou servigo em assuntos da sua
especialidade, tomando opgoes de |ndole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Técnico Superior Licenciatura em Engenharia do Ambiente 1 b)

Saneamento

Fungbes de natureza executiva , de caracter manual ou mecanico,enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execucéo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgaos e
Assistente Operacional servigos, podendo comportar esforgo fisico. Servigos Gerais (Escolaridade Obrigatéria de acordo com a idade) 2 b)
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo,
procedendo, quando necessario, & manutengéo e reparagdo dos mesmos.

Fungdes de natureza executiva na condugdo de transportes coletivos, enquadradas em
diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e
Servigos Municipais Assistente Operacional servigos, podendo comportar esforgo fisico.

Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao,
procedendo, quando necessario, @ manutengao e reparagao dos mesmos.

Motorista de Ligeiros (Escolaridade obrigatéria de acordo com a idade, carta de condugdo legalmente habilitada 2

para o efeito e certificado de capacidade profissional) b)

Fungbes de natureza executiva na condugdo de maquinas pesados e veiculos especiais,
enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.
Execugédo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgaos e | Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais (Escolaridade obrigatéria de acordo com a idade, carta de
Servigos Municipais Assistente Operacional serw;os podendo comportar esforgo fisico. condugdo legalmente habilitada para o efeito e Certificado de Aptidao 1 b)
pelos eqL tos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, | para Motoristas (CAM)
procedendo quando necessario, a manutengao e reparagdo dos mesmos.

Fungbes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico,enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execucéo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgaos e
Servigos Municipais Assistente Operacional servigos, podendo comportar esforgo fisico. Servigos Gerais (Escolaridade Obrigatéria de acordo com a idade) 3 b)
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo,
procedendo, quando necessario, @ manutengao e reparagdo dos mesmos.
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Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Ferreira do Alentejo — 2017 ( caracterizagao dos lugares a preencher)

Atribuig6es/Competéncias/Atividades

Carreira / Categoria Caracterizagao do posto de trabalho Area de formacio académica e/ou profissional N° de Postos de Trabalho Observacdes

Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico,enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execucdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgédos e
Espacos Verdes Assistente Operacional servigos, podendo comportar esforgo fisico nos cemitérios municipais. Coveiro (Escolaridade minima obrigatéria de acordo com a idade) 2 b)
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao,
procedendo, quando necessario, & manutengéo e reparagdo dos mesmos.

Fungdes de natureza executiva na area administrativa de aplicagdo de métodos e processos,
com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade nas
areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagéo dos ¢rgéos e
servigos. Fiscalizae faz cumprir os r e posturas ici

Urbanizagao e Edificagdo Assistente Técnico Fiscal Municipal (12° ano de escolaridade e curso de formagao para fiscal municipal promovida pelo CEFA) 1 a)

Divisdo de Cultural e Desportiva

Fungdes de natureza executiva , de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execugao de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e
Servigo de Desporto Assistente Operacional servigos, podendo comportar esfor(;c fisico. Servigos Gerais (Escolaridade Obrigatéria de acordo com a idade) 2 b)
Respor pelos eqL tos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao,
procedendo, quando necessario, @ manutengéo e reparagdo dos mesmos.

Fungdes de natureza executiva na area administrativa de aplicagdo de métodos e processos,
com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade nas
areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo dos drgdos e
servigos.

Oficina da Crianga Assistente Técnico Animador Sdcio Cultural (12° ano de escolaridade e formagao especifica na area 1 b)

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagao, avaliagao e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo na
area Licenciatura Educagdo e Comunicagao M El nente ou em
. grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e execugdo de outras
Audio Visuais Técnico Superior atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e Licenciatura em Educagéo e Comunicagéo Multimédia 1 b)
operativas dos ¢rgdos e servicos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia
técnica ainda que com enquadramento superior qualificado. Representagdo do 6rgao ou
servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou
orientagdes superiores.

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, pr e aplicagao de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo na
area artes plasticas e Multimédia. Elaboragéo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral
ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos drgéos e
servicos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representagdo do érgao ou servico em assuntos da sua
especialidade, tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Audio Visuais Técnico Superior Licenciatura em Artes Plasticas e Multimédia 1 b)

Divisao de Acgao Social, Educagao e Formagao

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programacao, avaliagao e aplicagédo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo na
area de Servigo Social. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos,
com diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgéos e servigos.
Fungbes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagdo do érgao ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Técnico Superior Licenciatura em Servigo Social 2 a)

Acéo Social

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programacao, avaliagao e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo na
area de Investigagdo Aplicada. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral
ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e
servicos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representagao do érgéo ou servico em assuntos da sua
especialidade, tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Técnico Superior Licenciatura em Investigagdo Social Aplicada 1 a)
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Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Ferreira do Alentejo — 2017 ( caracterizagao dos lugares a preencher)

Carreira / Categoria N° de Postos de Trabalho Observacdes

Fungdes de natureza executiva , na area de Agao Educativa , de caracter manual ou mecéanico,
enquadramento em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.
Execucéo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgaos e
Assistente Operacional servigos, podendo comportar esforgo fisico. Auxiliar Agdo Educativa (Escolaridade Obrigatéria de acordo com a idade e formagao especifica na area) 6 b)
Respor pelos equi tos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao,
procedendo, quando necessario, @ manutengéo e reparagéo dos mesmos.

Servigo de Educagéo

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programacéo, avaliagéo e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo na
area de Psicologia Educacional. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral
ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos ¢rgédos e
servicos. Fungbes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representagdo do 6rgao ou servigo em assuntos da sua
especialidade, tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Técnico Superior Licenciatura em Psicologia Educacional 1 b)

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, pt de métodos
e processos de natureza técnica e ou mentlflca que fundamentam e preparam a decisdo na
area de Animagao. Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos.
Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagao do 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagées superiores.

Apoio ao Idoso Técnico Superior Licenciatura em Animagao Sociocultural 2 b)

Fungbes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico,enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis.

Execucéo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgaos e
Loja Social Assistente Operacional servigos, podendo comportar esforgo fisico. Servigos Gerais (Escolaridade Obrigatéria de acordo com a idade) 2 b)
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagéo,
procedendo, quando necessario, & manutengéo e reparagdo dos mesmos.

Fungdes consultivas de estudo, planeamento, programagao, avaliagéo e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo na
area de Servigo Social. Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos,
com diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou

Rede Social Técnico Superior especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgédos e servigos. Licenciatura em Servigo Social 1 b)

Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representagdo do 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica por diretivas ou orientagdes superiores.

Total 42

a) Contrato de Trabalho a Tempo Indeterminado  b) Contrato de Trabalho a Tempo Determinado

O Orgéo Executivo O Orgéo Deliberativo
Deliberacao Deliberacao
Em de de Em de de
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