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No centro do que é importante

REGULAMENTO DO FUNCIONAMENTO E ACESSO AO
NINHO DE EMPRESAS DE FERREIRA DO ALENTEJO
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(Objeto)
O presente regulamento estabelece as normas de funcionamento e acesso ao Ninho de
Empresas de Ferreira do Alentejo / Centro de Desenvolvimento Econdmico.
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(Caracterizacio e funcionalidade do espaco)

1. O Ninho de Empresas de Ferreira do Alentejo / Centro de Desenvolvimento
Econémico, adiante simplesmente designado por Ninho, ¢ uma infra-estrutura de
acolhimento e incubacdo de empresas.

2. No Ninho existe uma equipa técnica para acompanhamento e apoio nas areas
relacionadas com o acolhimento e incubagdo de empresas. Esta equipa assegura ainda
os servigos providenciados pelo Ninho, bem como a sua funcionalidade corrente.

3. O Ninho ¢ constituido pelos seguintes espagos:
* 10 Gabinetes;
e 4 ateliers / armazéns;
e 1 Sala de reunides;
* 1 Sala de formagao;
» Servigos de aconselhamento e apoio técnico;
e Zona de cafetaria;
* Espago virtual.

4. Os servicos prestados pelo Ninho incluem:
» Utilizacao de morada de instalagdes do Ninho para efeitos de sede social;
* Apoio de secretaria geral e de trabalho administrativo;
* Atendimento telefénico de chamadas da empresa;
» Recepgdo de correio;
» Servigo de limpeza do gabinete e 4reas comuns;
» Utilizacdo da sala de reunides;
o Utilizacdo da sala de formagao;
» Utilizacdo dos equipamentos comuns.

5. Existirao dois tipos de empresas no Ninho:

» Empresas Residentes: implicam a ocupacao fisica de um gabinete e a criagao de,
pelo menos, um novo posto de trabalho. Em regra, ndo poderdo permanecer
naquele espaco por mais de 3 anos, findos os quais deixardo a estrutura ou se
converterado em empresas virtuais;



» Empresas virtuais: na medida em que possam contribuir para o desenvolvimento
de um clima empresarial positivo do Ninho, poderdao beneficiar dos servigos
elencados no ponto anterior, sem que estejam fisicamente presentes.
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(Candidatura)

1. A candidatura efectua-se a qualquer momento por simples manifestacdo de interesse,
o que podera ser feito por via do preenchimento de uma ficha propria (anexo 1).

2. A andlise da candidatura, e a aceitacdo da mesma, se a tal vier a haver lugar, estard
dependente de uma grelha de critérios de pontuacdo do seu mérito (anexo 2).

3. Sobre o mérito da candidatura pronuncia-se ainda o Conselho Municipal para o
Empreendedorismo.

4. Na posse da analise de mérito, efectuada pelos servigos de apoio técnico do NINHO,
assim como do parecer mencionado no ponto anterior, decide a Camara Municipal
relativamente a aceitacdo, ou nao, da candidatura.

5. Qualquer proponente e qualquer empresa poderao concorrer ao Ninho. Apenas a
analise de mérito e o parecer do Conselho Municipal para o Empreendedorismo, bem
como as formalidades legais e processuais, pesardo na decisdo da Camara Municipal
relativamente a sua aceita¢do, ou nao, no Ninho.

4°
(Condigoes da candidatura e da permanéncia)

1. Para beneficiar do acolhimento e servigos prestados pelo Ninho, as empresas deverao
possuir todas as formalidades legais inerentes a actividade econdmica que pretendem
desenvolver.

2. A manutencdo desse pressuposto ¢ condi¢do obrigatéria em qualquer fase de
actividade ou existéncia da empresa e, ndo sendo verificada, implica, a qualquer
momento, a perda do direito ao espago e servigos que lhe haviam sido atribuidos.
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(Custos e responsabilidades)

1. A instalacio da empresa no Ninho, bem como o usufruto dos servicos
providenciados, ndo implica custos por parte dos beneficiarios.

2. A inscri¢do e posterior integracdo no Ninho implicam a aceitagdo de todas as
presentes normas.

3. Todos os beneficidrios, residentes ou virtuais, assumem a responsabilidade pelos bens
que lhes sejam confiados, devendo ainda contribuir para uma boa gestdo dos meios
logisticos e de recursos partilhados evitando desperdicios e mas utilizagdes.
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(Omissoes)
Omissdoes e outras questdes relacionadas com o funcionamento do Ninho serdo
analisadas e decididas em reunido de camara, sob proposta ¢ fundamentacdo da sua
equipa técnica.



