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MUNICIPIO DE FERREIRA DO ALENTEJO

Aviso (extrato) n.° 14257/2019

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para constituicdo de relagao juridica de
emprego publico em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado — dois
postos de trabalho — na carreira/categoria de assistente operacional — coveiro.

Abertura de procedimento concursal comum para constituigcao de relagao juridica de emprego
publico em regime de contrato de trabalho por tempo
indeterminado — 2 Postos de Trabalho na Carreira/Categoria de Assistente Operacional — coveiro

1 — Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril, bem como com o disposto no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual (LGTFP), torna-se
publico que, torna-se publico que por deliberagdo da Camara Municipal de Ferreira do Alentejo, de
7 de agosto de 2019, e por meu despacho datado de 8 de agosto de 2019, se encontra aberto, pelo
prazo de dez dias uteis, a contar da data da publicagdo do aviso (extrato) no Diario da Republica,
procedimento concursal comum, para constituigido de vinculo de emprego publico na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de dois
postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional coveiro, previsto e ndo ocupado
no mapa de pessoal da Camara Municipal de Ferreira do Alentejo.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: Fungdes correspondentes a caracterizagao funcional
da categoria de Assistente Operacional, constantes do anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.°
da LGTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, competindo-lhes
desempenhar fung¢des de coveiro, nomeadamente: Manusear equipamentos, ferramentas e uten-
silios manuais ou elétricos necessarios a execugao de trabalhos: Execugéo de trabalhos de manu-
tencdo e reparacéo nos edificios e equipamentos propriedade da autarquia e/ou sob sua gestéo,
Vigilancia das instala¢des propriedade da autarquia e/ou gestao designadamente a abertura e fecho
das instalagdes sempre que se mostre necessario e observando os procedimentos de seguranga,
Realizagdo de trabalhos de limpeza e manutengao do cemitério e zonas evolventes, Realizagao
de todos os servigos de cemitério, Organizagao e atualizagao do livro de inumagdes no cemitério,
Proceder a abertura de covais, Execuc¢do de inumacgdes, transladagdes, exumacgdes e outros servi-
¢os proprios dos cemitérios, operar com o forno crematoério. Executar outras tarefas desde que lhe
sejam solicitadas superiormente, desde que relacionadas com a sua atividade, e de acordo com
as necessidades da entidade empregadora publica

3 — Requisitos habilitacionais:

Nivel Habilitacional: Escolaridade obrigatdria. Nao é possivel a substituicdo do nivel habilita-
cional por formagao ou experiéncia profissional.

A publicacao integral deste aviso sera efetuada na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt).

8 de agosto de 2019. — A Vice-Presidente da Camara Municipal, Maria José do O Efigénio.
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