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Selecdo e Recrutamento para Coordenador

Municipal de Protecio Civil

Estabelece a lei 65/2007-12/11 que os municipios sdo dotados de um servigo municipal
de protecéo civil (SMPC), o qual ¢ dirigido pelo coordenador municipal de protecao civil

(artigo 9.°).

A lei prevé a figura do coordenador municipal de protegdo civil (CMPC), o qual, entre
outras fung¢des, dirige o Servigo Municipal de Prote¢do Civil (SMPC) e coordena o Centro

Coordenador Operacional Municipal (CCOM) — artigo 15.°-A da lei 65/2007-12/11.

O coordenador municipal de prote¢do civil € designado pelo presidente da cdmara, em

comissdo de servigo de trés anos (artigo 14.°-A da lei 65/2007-12.11).

A érea de recrutamento para a nomeagdo exige licenciatura e experiéncia funcional

adequadas ao exercicio daquelas fungdes, podendo ter, ou ndo, vinculo & Administragdo

Publica.

O coordenador municipal de protegdo civil, que dirigira o SMPC e exercera todas as
demais fungoes que lhe competem, deve também assegurar o funcionamento do sistema

municipal de defesa da floresta contra incéndios, € o gabinete técnico florestal.
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A camara municipal, em reunido de 8 de janeiro de 2020, deliberou, em conformidade

com o disposto no n.° 5 do artigo 14.°-A da lei 65/2007-12/11, que a0 mesmo seja

atribuido o seguinte estatuto remuneratorio e funcional:

a) Vencimento mensal, correspondente a técnico superior, das carreiras gerais da

administra¢do publica, referenciado a 2.* posig¢do remuneratoria dessa carreira (nivel 15),

da tabela remuneratoria iinica, pago 14 vezes, de modo a incluir o subsidio de férias e de

natal, cujos pagamentos serdo efetuados nas mesmas datas que a generalidade dos

trabalhadores municipais, e beneficiando das mesmas atualizagdes que possam vir a ser

aplicadas a estes.

b) Subsidio de almogo, nos mesmos termos dos trabalhadores municipais;

¢) Ajudas de custo e subsidio de transporte, nos mesmos termos dos trabalhadores

municipais;

d) Iseng¢do de horario de trabalho, sem direito a pagamentos de trabalho suplementar.

e) Sujeicdo ao regime de garantias de imparcialidade, nomeadamente em termos de

incompatibilidades e impedimentos previstos para a generalidade dos trabalhadores em

fungdes publicas.

f) Por razdes operacionais, dado tratar-se de um servigo com obrigagdes de respostas de

emergéncia, a residéncia permanente no municipio € um critério a ter em consideragao.
Para selegdo, em vista da nomeagao referida, aceita-se candidaturas, nos seguintes termos:

a) Carta, dirigido ao presidente da cdmara, manifestando interesse e disponibilidade para
a nomeagdo como Coordenador Municipal de Protecdo Civil de Ferreira do Alentejo,
juntando:

b) Curriculo;

¢) Prova de licenciatura adequada;

d) Atestado de residéncia dentro do municipio;

e) Compromisso de manutengdo da residéncia dentro do municipio enquanto durar a
comissdo de servigo.

f) Outros dados ou documentos eventuais que possam ser relevantes;
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g) A carta ¢ todos os documentos acima referidos, devem ser entregues na sec¢do de
recursos humanos da cdmara municipal de Ferreira do Alentejo, em papel, pessoalmente,
ou enviados para o e-mail geral@cm-ferreira-alentejo.pt, podendo constar de simples
fotocopias (s6 ao candidato selecionado serdo posteriormente exigidos os documentos
originais).

h) As candidaturas tém de dar entrada até as 12,30 horas do dia 31 de janeiro de 2020.

Ferreira do Alentejo, 27 de janeiro de 2020

O Presidente da Camara

Y O

(Luis A. Pita Ameixa)



