CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE FERREIRA DO
ALENTEJO

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE FERREIRA
DO ALENTEJO

1/2020

Aos vinte e sete dias do més de julho do ano de dois mil e vinte, pelas dez horas, reuniram-se os
elementos que compdem o Conselho Municipal de Educagéo de Ferreira do Alentejo, através de
videoconferéncia, dada a situacdo epidemiologica vivida, COVID-19, que inviabiliza a realizagéo

de reunides presenciais, com grupos com mais de dez elementos.

Verificou-se a presenga dos seguintes Conselheiros:

- Representante da Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional| Carla Lazaro;

- Diretora do Agrupamento de Escolas de Ferreira do Alentejo| Maria Antonia Figueiredo;

- Representante do Pessoal Docente do Ensino Pré-Escolar do AEFA| Madalena Salgado;

- Representante do Pessoal Docente do Ensino Basico do AEFA| Maria José Duarte;

- Representante do Pessoa Docente do Ensino Secundario do AEFA| Ana Conde;

- Representante do Conselho Pedagdgico do Agrupamento de Escolas| Claudia Freitas;

- Representante do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social de Beja| Lélia Guerreiro;

- Representante da ULSBA - Unidade local de Saude do Baixo Alentejo| Fernando Martins;

- Representante de GNR- Posto Territorial de Ferreira do Alentejo| Marco Ventura,

Verificou-se a auséncia dos seguintes representantes:

- Presidente da Assembleia Municipal,

-Vereadora responsavel pela Educagéo;

-Presidente de Junta de Freguesia eleita pela Assembleia Municipal em representagdo das freguesias
do concelho;

- Representante da Associa¢do de Estudantes do AEFA;

- Representante da Dgeste-DSRA| Maria Jodo Charrua

- Representanté do IPDJ — Delegagio Regional De Beja (por ndo lhe ter sido remetida convocatoria,
pelo servigo ao qual pertence);

-Representante da Santa Casa da Misericordia de Ferreira do Alentejo;



- Representante do IEFP — Centro de Formagao Profissional, sendo que a maior parte se encontrava

em regime de férias.

Qutras presencas:

Chefe de Divisdo da Cultura| Maria Joao Pina
Chefe de Servigo de Educagéo e Biblioteca| Maria Armanda Salgado

Secretariou- Chefe de Servigo de Educagio e Biblioteca] Maria Armanda Salgado

Verificada a existéncia de quorum, o Senhor Presidente da Cimara Municipal de Ferreira do
Alentejo deu inicio & reunido, referindo os pontos da ordem de trabalhos, enviados através de

convocatoria, por correio eletronico, a saber:

1- Apreciagio/Aprovagio do Plano Anual de Transportes Escolares para o ano letivo 2020/2021;
2- Candidatura Ferreira do Alentejo+Sucesso EducativotFuturo;
3- Preparagéo do ano letivo 2020/2021;

4- Qutros assuntos

O Senhor Presidente da Camara deu inicio, assim, ao primeiro ponto, solicitando a Chefe de
Servigo de Educacdo e Biblioteca, Maria Armanda Salgado que procedesse a apresentagdo sucinta

do Plano Anual de Transportes para o ano letivo de 2020/2021:

1- Apreciagio/Aprovacio do Plano Anual de Transportes Escolares, ano letivo 2020/2021

A Senhora Maria Armanda Salgado procedeu a apresentagio do documento, dando conta que o
Plano Anual de Transportes ¢, a nivel municipal, o instrumento de planeamento da oferta de
transporte entre o local da residéncia e o local de estabelecimentos de ensino da rede publica,
frequentados pelos alunos da educagiio pré-escolar, do ensino Basico e do Ensino secundario,
regendo-se pelo Regulamento Municipal de Atribuigdio de Apoios Economicos na area da Educagéo
Basica e Secundaria datado de 2018. Apresentaram-se as tipologias de transporte, necessarios para
assegurar o servigo e a garantir a exequibilidade do plano: a) Circuitos de Rodoviaria; b) Circuitos
especiais de Taxi e ¢) Servico de trafego da autarquia, bem como a respetiva verba estimada em
termos or¢amentais para cada tipologia de transporte. Apos a apresentagdo procedeu-se a votagéo do
mesmo, tendo sido emitido o seguinte parecer. “Aprovado por unanimidade o Plano Anual de

Transportes Escolares, para o ano letivo de 2020/20217.

mé-



O Senhor Presidente da Camara usou da palavra e promoveu o estimulo a frequéncia d
Agrupamento de Escolas de Ferreira do Alentejo, pelos alunos do concelho, sublinhando a

importincia do cumprimento do Regulamento atras enunciado.
2- Candidatura Ferreira do Alentejo+Sucesso Educativo+Futuro;

A Senhora Maria Joio Pina, Chefe de Divisio da Cultura, usou da palavra e realizou um ponto
de situagio face a Candidatura em epigrafe, dando conhecimento que devido ao surto
epidemioldgico, a mesma apenas abarcara 2 anos de duragdo, em vez dos 3 anos inicialmente

previstos, sé comegando a surtir efeitos a partir de junho de 2021.

O Senhor Presidente da Camara voltou a usar da palavra, reforgando a aposta desta autarquia na
promogdo do sucesso escolar, viabilizadas por duas candidaturas, por via da CIMBAL-
Comunidade Intermunicipal do Baixo Alentejo e do programa CLDS- Contratos Locais de
Desenvolvimento Social, coordenada pela Associagdo de Desenvolvimento Local- Terras do

Regadio, em parceria com a Camara Municipal de Ferreira do Alentejo.
3- Preparacdio do ano letivo 2020/2021;

A Senhora Maria Joio Pina, Chefe de Divisdo da Cultura, voltou a intervir sublinhando que na
sequéncia da transferéncia de competéncias para as autarquias, a preparagdo do ano letivo
2020/2021 é uma das atribui¢des da Camara Municipal de Ferreira do Alentejo. Numa primeira
fase, tal implicou a diversas alteragdes contratuais geridas pelo Agrupamento de Escolas de
Ferreira do Alentejo, para a Cidmara Municipal, tais como refeigdes, combustivel, eletricidade,
material de escritério, entre outras. Numa segunda fase, procedeu-se a reunides com o Agrupamento
de Escolas de Ferreira do Alentejo, para proceder a organizagdo dos transportes escolares, em
concreto dos circuitos do alunos com necessidades educativas especiais, que ficardo sob a tutela da
autarquia e integrardo o Plano Anual de Transportes. Estdo a ser tomadas diligéncias no sentido de
organizar as AEC- Atividades de Enriquecimento Curricular, para o proximo ano letivo, assim com
a aquisigdo dos cadernos de fichas para os alunos. No que toca ao que se designa Escola a Tempo
Inteiro, nomeadamente ao Programa Geral de Refei¢des e a Componente de Apoio a Familia estdo

a ser tomadas medidas no mesmo sentido, para garantir esta oferta.



O Senhor Presidente da Camara usou da palavra e promoveu o estimulo a frequéncia d
Agrupamento de Escolas de Ferreira do Alentejo, pelos alunos do concelho, sublinhando a

importancia do cumprimento do Regulamento atras enunciado.
2- Candidatura Ferreira do Alentejo+Sucesso Educativo+Futuro;

A Senhora Maria Jodo Pina, Chefe de Divisdo da Cultura, usou da palavra e realizou um ponto
de situagdo face a Candidatura em epigrafe, dando conhecimento que devido ao surto
epidemiologico, a mesma apenas abarcara 2 anos de durag@o, em vez dos 3 anos inicialmente

previstos, s6 comecando a surtir efeitos a partir de junho de 2021.

O Senhor Presidente da Camara voltou a usar da palavra, refor¢ando a aposta desta autarquia na
promog¢do do sucesso escolar, viabilizadas por duas candidaturas, por via da CIMBAL-
Comunidade Intermunicipal do Baixo Alentejo e do programa CLDS- Contratos Locais de
Desenvolvimento Social, coordenada pela Associagdo de Desenvolvimento Local- Terras do

Regadio, em parceria com a Camara Municipal de Ferreira do Alentejo.
3- Preparacio do ano letivo 2020/2021;

A Senhora Maria Joio Pina, Chefe de Divisio da Cultura, voltou a intervir sublinhando que na
sequéncia da transferéncia de competéncias para as autarquias, a preparagdo do ano letivo
2020/2021 ¢ uma das atribuigdes da Camara Municipal de Ferreira do Alentejo. Numa primeira
fase, tal implicou a diversas altera¢des contratuais geridas pelo Agrupamento de Escolas de
Ferreira do Alentejo, para a Camara Municipal, tais como refei¢des, combustivel, eletricidade,
material de escritorio, entre outras. Numa segunda fase, procedeu-se a reunides com o Agrupamento
de Escolas de Ferreira do Alentejo, para proceder a organizagdo dos transportes escolares, em
concreto dos circuitos do alunos com necessidades educativas especiais, que ficardo sob a tutela da
autarquia e integrardo o Plano Anual de Transportes. Estdo a ser tomadas diligéncias no sentido de
organizar as AEC- Atividades de Enriquecimento Curricular, para o proximo ano letivo, assim com
a aquisi¢cdo dos cadermnos de fichas para os alunos. No que toca ao que se designa Escola a Tempo
Inteiro, nomeadamente ao Programa Geral de Refei¢des e 4 Componente de Apoio & Familia estéo

a ser tomadas medidas no mesmo sentido, para garantir esta oferta.



No seguimento deste ponto de situagdo, a Senhora Diretora do Agrupamento de Escolas de
Ferreira do Alentejo, refor¢ou que o proximo ano se avizinha particularmente dificil. Tendo em

conta a fragil e preocupante situa¢io de satide publica vivida.
4- Outros assuntos.

A Senhora Maria Jodo Pina, Chefe de Divisdo da Cultura, voltou a usar da p-a,lavra dando conta
da forma como o Agrupamento de Escolas de Ferreira do Alentejo deu continuidade a atividade
letiva, através de um sistema a distancia e mais tarde presencial, para os alunos do ensino pré-
escolar e secundario. Todos os agentes implicados no processo educativo conseguiram adaptar-se a
esta situagdo, encarregados de educagio, professores e alunos, sendo possivel realizar um balango
positivo deste processo. Deu a conhecer que se encontram em curso trés procedimentos concursais
para recrutamento de dezassete assistentes operacionais, para refor¢o do quadro de colaboradores
do Agrupamento e Escolas de Ferreira do Alentejo, com referéncias distintas: Ref. A- ajudantes de
agdo educativa (10 lugares), Ref. B ajudante de cozinha (5 lugares) e Ref. C - auxiliar de servigos
gerais (2 lugares).

O Senhor Presidente da Cimara incentivou a qualificacdo das equipas, com o intuito de lhes
facultar ferramentas que permitam executar o trabalho com novas competéncias, tendo em vista

garantir a qualidade do mesmo.

A Senhora Claudia Freitas, representante do Conselho Pedagogico do Agrupamento de Escolas de
Ferreira do Alentejo, apontou a necessidade de climatizagdo, na escola sede, dando conta que as
oscilagdes de temperatura ndo contribuem para o processo de aprendizagem.

No seguimento desta intervengdo, o Senhor Presidente da Camara alegou a necessidade de proceder
a climatizagdo das salas, em prol do sucesso escolar, refor¢ando, contudo, o trabalho realizado nesse

ambito nas escolas de ensino basico do concelho.
Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente da Camara, deu por encerrada a sessio.
E eu, Maria Armanda Salgado, Chefe do Servigo de Educagio e Biblioteca, para o efeito designado.

Redigi e subscrevi esta ata, que vai ser assinada pelo Presidente da Cdmara Municipal.

Chefe de Servigo de Educagio e Biblioteca
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