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Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de

emprego público em regime de contrato de trabalho a tempo

indeterminado na carreira categoria de Assistente Operacional (serviços

gerais)1 posto de trabalho com grau de complexidade 1— Ref F

Ata Avaliação Prova de Conhecimentos

Aos vinte e cinco dias do mês de novembro de 2021 pelas 9h.30m reuniu o júri do

procedimento referenciado em epígrafe, constituído por EngQ Álvaro Manuel Nobre de

Gusmão Ramos, Chefe da Divisão de Urbanismo e Obras Públicas, José Inácio Guerreiro

Costa, encarregado dos serviços de Administração Direta municipais e Ana da Conceição

Pegas Melão Guerreiro coordenadora técnica da secção de Recursos Humanos da

Divisão de Administração Municipal afim de proceder à realização e classificação da

prova prática de conhecimentos , conforme item 13.1.1 da Oferta de Emprego Público

referida em epígrafe, conforme aviso n2 12631/2021 publicado no Diário da República

n2 130, 2~ série, de 07/07/2021.

A prova pratica consistiu na identificação e qualificação dos EPI (Equipamentos de

Protecção Individual) e na lavagem e limpeza interior de uma viatura.

Foram critérios de avaliação os seguintes:
A: Atitude perante a tarefa
B: Aptidão e qualidade na execução da tarefa
C: Regras de segurança e saúde no trabalho e escolha dos equipamentos, materiais e
ferramentas

Apresentaram-se à realização da prova os candidatos seguintes tendo obtido a

classificação constante da tabela 1.



TABELA 1

CAN DI DATO
Ana Maria Gon alves do Ó
Ana Paula Farlão Floréncio

Fernando Jorge Pereira
Marques de Oliveira

Jaime Manuel Paulino
Ventura

João Francisco Balão Abelo
Natália de Jesus Espada

Ludovino Mateus
Vítor Manuel Anes Salazar

CLASSIFICA ÃO
16 VALORES
16 VALORES
15 VALORES

15 VALORES

14 VALORES
17 VALORES

15 VALORES

Os restantes candidatos admitidos a concurso, a saber:

Artur Manuel Farlão Florêncio
Cristiana Isabel Lemos Mestre
Diogo António Costa Mimoso
Francisco José Batista dos Santos
Hugo Alexandre Entradas Casimiro

não se apresentaram à realização da prova pelo que ficam automaticamente
excluídos do procedimento de acordo com o item n°15 da oferta de emprego público.
Os candidatos que realizaram a prova prática de conhecimentos podem seguir para o
método de avaliação seguinte: Avaliação Psicológica

E nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a sessão.
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