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Procedimento concursal comum para constituição de~de emprego

público em regime de contrato de trabalho a tempo indeterminado na carreira

categoria de Assistente Operacional (serviços gerais)1 posto de trabalho com grau

de complexidade 1— Ref F

RELATORIOS DAS OPERAÇÕES DE CLASSIFICAÇÃO

ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEÇÃO

Nos termos do n° 1 do artigo 25° da portaria n° 125-A/2019 de 30 de abril, torna-se publica a

lista de resultados obtidos pelo método de seleção, Entrevista Profissional de Seleção, pelos

candidatos admitidos ao referido método no procedimento concursal em epigrafe.

EP CRI os CCF I.A M.D

Nome Experiência Comunicação e Capacidade de Conhecimento Iniciativa e Motivação e Total
Profissional Relacionamento Comunicação Conteúdo Funcional Autonomia Disponibilidade (30%)

Interpessoal
Ana Maria

GonçalvesdoÓ 8 16 12 12 12 16 3,8

Ana Paula
Farião Florêncio 12 12 12 12 12 16 3,8

Fernando Jorge

Pereira Marques 12 16 12 12 16 16 4,2

de Oliveira

Jaime Manuel
Paulino Ventura 20 20 16 20 20 20 5,8

João Francisco
BaiãoAbelo 12 8 12 12 12 12 3,4

Natália de Jesus
Espada 12 12 12 12 12 12 3,6

Ludovino
Mateus

Vítor Manuel
AnesSalazar 16 12 12 12 12 16 4,0

Ferreira do Alentejo, 13 de maio de 2022

O Presidente do Júri,

Álvaro Manuel Nobre de Gijsmão Ramos


