. A . . RH - Candidatura a Procedimento de
Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal de Ferreira Mobilidade na Categoria

do Alentejo

Nome completo

Telefone n.° E-mail ()

Carreira Categoria

Area Funcional

detentor/a de (indicar as habilitagdes literarias)

possuidor/a de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, constituida por contrato de trabalho em fungdes publicas, a
desempenhar fungdes no/a (indicar o servigo/organismo a que pertence)
, COm a posi¢ao e o nivel remuneratdrios

requer a V. Ex.2 se digne admiti-lo/a ao procedimento de mobilidade na categoria para (indicar a carreira e a categoria a que se candidata)

a que se refere a oferta publicada na Bolsa de Emprego Publico, em , coma OE

* Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 63.° do Cédigo do Procedimento Administrativo - CPA, a indicagéo do enderego de correio eletrénico permite 8 Camara Municipal
de Ferreira do Alentejo, proceder as notificagbes no &mbito deste processo para este enderego

Os dados recolhidos séo os estritamente necessarios para a instrugdo do pedido formulado, e serdo tratados em observancia do Regulamento
Geral de Protegao de Dados. Pode consultar a informagao sobre protegdo de dados de dados pessoais em anexo.

Ferreira do Alentejo, de / Pede deferimento

(Assinatura do/a candidato/a)



RH-Candidatura a Procedimento de Mobilidade na Categoria

Anexa os documentos seguintes:
[T Curriculo profissional
[~ Comprovativo do requisito habilitacional exigido

[~ Declaragao comprovativa da titularidade de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
com indicag&o da carreira, categoria e posi¢do remuneratdria.

[~ Outros. Indique quais:

Praga Comendador Infante Passanha, n° 5. — 7900-571 Ferreira do Alentejo| tel 284738700 | e-mail: geral@cm-ferreira-alentejo.pt |
srhi@cm-ferreira-alentejo.pt



RH-Candidatura a Procedimento de Mobilidade na Categoria

INFORMACAO SOBRE DADOS PESSOAIS

O Municipio de Ferreira do Alentejo respeita integralmente as regras relativas a protegdo de dados pessoais, usando os dados recolhidos
exclusivamente para as finalidades abaixo descritas, pelo periodo indispensavel para o efeito e tomando todas as precaugdes relativas a

seguranga dos dados recolhidos, nomeadamente, limitando os acessos apenas a pessoas devidamente autorizadas e sujeitas ao dev er de sigilo.

O Municipio de Ferreira do Alentejo necessita de recolher alguns dados pessoais, com a finalidade de gerir o processo para a constituigao de
mobilidades na categoria, onde se inclui a analise das condigdes de candidatura, comunicagdes e notificagdes e fornecimento de acesso aos

contrainteressados, nos limites legais, sendo as referidas atividades apoiadas por uma base de dados digital propria.

O tratamento desses dados é realizado pelos elementos da Comissdo de Avaliagdo e por um numero restrito de trabalhadores da area de
Recursos Humanos, com base nas obrigagdes juridicas decorrentes do regime da mobilidade, previstas nos artigos 94.° e 97.°-A da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), na versao atual, as quais decorrem do interesse publico da mobilidade na categoria, conforme resulta do
artigo 92.° da LTFP, como medida de gestdo de recursos humanos com vista a otimizagdo desses mesmos recursos; o tratamento fundamenta-

se ainda nas diligéncias pré- contratuais necessarias para efetivar a mobilidade na categoria [artigo 6.°, n.° 1, alineas c), €) e b), do RGPD].

Assim, nos termos do artigo 13.° do Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados, aprovado pelo Regulamento (UE) 2016/679 do P arlamento

Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016 (RGPD), informa-se o seguinte:

a)- O Municipio de Ferreira do Alentejo é a entidade responsavel pelo tratamento de dados, como definido no RGPD. As comunicagbes para o
exercicio dos direitos atribuidos pelo Direito da Unido Europeia e nacional devem ser dirigidas a Camara Municipal de Ferreira do Alentejo Praga

Comendador Infante Passanha, n° 5. — 7900-571 Ferreira do Alentejo

b)- Os dados pessoais aqui recolhidos, designadamente, o nome completo, telefone, email, dados profissionais (carreira, area funcional, posigao

e nivel remuneratérios) e habilitagdes literarias sdo os estritamente necessarios a instrucdo e decisdo sobre o pedido formulado;

c)- Os dados séo acedidos pelo Municipio de Ferreira do Alentejo, na estrita medida do necessario para esse fim, ndo estando prevista nenhuma
transmiss&o para outras entidades além do servigo ou organismo de origem do/a candidato/a, podendo, no entanto, ser partilhados com terceiros
no estrito cumprimento das obrigacdes legais aplicaveis ou outras causas legalmente tipificadas e na justa medida em que tal se mostrar

adequado ao fim a que essa partilha se destinar;

d)- Os dados pessoais séo conservados pelo prazo de cinco anos, contados desde a data da conclusdo do procedimento, findo o qual séao

eliminados, sem prejuizo de ulteriores prazos decorrentes de obriga¢ées legais a que o Municipio se encontre sujeito;

e)- As finalidades descritas decorrem das obrigacdes legais acima mencionadas, pelo que, nos termos do artigo 13.°, n.° 2, alinea e), do RGPD,

esclarece-se que a ndo disponibilizagdo dos dados respetivos prejudica a apreciacao da respetiva candidatura;

f)- N&o estéo previstos tratamentos adicionais de dados pessoais e, quando e se se afigurarem necessarios, sera previamente solicitado o
devido consentimento, quando for o caso. Os dados recolhidos n&o serdo usados pelo Municipio de Ferreira do Alentejo para decisdes

automatizadas, nomeadamente nao seréo tratados para a definigdo de perfis;
g)- O/A candidato/a, titular dos dados, relativamente aos dados pessoais que lhe digam respeito, tem os seguintes direitos: [1] A exercer

perante o Municipio de Ferreira do Alentejo: direito de informagéo; direito de acesso; direito a retificagédo dos dados inexatos; direito de
apagamento; direito a limitagéo do tratamento; direito a minimizagéo dos dados; direito de se opor ao tratamento; direito de portabilidade dos
dados; direito a ndo sujeicdo a decisdes individuais automatizadas; nas situagées de consentimento, direito de retirar consentimento em

qualquer altura, sem comprometer a licitude do tratamento efetuado com base no consentimento previamente dado



