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Camara Municipal de Ferreira do Alentejo

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE TRES
POSTO DE TRABALHO DA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM

FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO (REF? D)

Relatério das operagoes de classificagao dos candidatos e ordenacao
final

ATA

Aos doze dias do més de janeiro, do ano de dois mil e vinte e trés, pelas 16
horas, no edificio dos pacos do Concelho, reuniu o juri do procedimento supra
identificado, constituido pela presidente, Maria José Cabral Gamito Costa, Chefe
da Divisdo Social, pelo 1° vogal efetivo, Henrique Manuel Cuica , Chefe do
Servigo de Equipamentos Ludicos e Praticas Desportivas e Ana da Conceigéo
Pegas Meldao Guerreiro, Coordenadora Técnica da Sessdo de Recursos
Humanos, da Camara Municipal de Ferreira do Alentejo, para realizaram o
relatério das operacgdes de classificacdo dos candidatos e ordenacgao final,
relativo ao procedimento concursal comum para constituicao de relacao juridica
de emprego publico em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado
na carreira/categoria de Assistente Operacional com Cédigo de Oferta na Bolsa
de Emprego Publico, n° Cédigo da Oferta: OE202107/0195.

O juri detetou que na ata da Prova de Avaliagao Psicologica, néo foi referido que
a candidata Maria Manuel dos Santos Guerreiro Coelho faltou a Prova de
Avaliagao Psicoldgica, ficando para o efeito excluida do procedimento concursal.
A ordenacao final dos candidatos foi efetuada nos termos do n.° 1, do art. 26°
da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, com as alteragcdes constantes na
Portaria n.° 12-A/2021 de 11 de janeiro, de acordo com a escala classificativa de
0 a 20 valores, que resulta da média aritmética ponderada das classificagoes
quantitativas obtidas em cada método de selegao, por aplicagdo da seguinte
formula: CF= PC x 35% + AP x 35% + EPS x 30%, em que, CF = Classificagédo
Final; PC = Prova de Conhecimentos; AP = Avaliacdo Psicologica; EPS =

Entrevista Profissional de Selegéo.
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Nos termos do disposto no n°1, do artigo 23°, da portaria n° 125-A/2019, de 30
de abril, deve ser publicitada a lista da classificacdo final dos candidatos
admitidos ao referido procedimento concursal, devendo ser promovida a

audiéncia prévia dos interessados por um prazo nao inferior a 10 dias.
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Listagem dos candidatos por método de selecao e respetivas ponderagées

Entrevista
Prova de Ponderacdo | Avaliagio |Ponderacio| Profissional de | Ponderagio
Nome: Conhecimento {35%) Psicolégica (35%) Selecdo {30%) Classifica¢do Final
Adriana Filipa Nabinho Colaco 16,40 5,74 16,00 5,60 16,00 4,80 16,14
Cristiana Isabel Lemos Mestre 15,90 5,57 16,00 5,60 13,33 4,00 15,16
Dina Teresa Lucio Cavaco Abel Pereira 10,00 3,50 12,00 4,20 13,33 4,00 11,70
Inés de Jesus Ferreira Barradas 15,90 5,57 16,00 5,60 15,33 4,60 15,76
Liliana Filipa Termentina Frade 16,90 5,92 16,00 5,60 18,67 5,60 17,12
Neide Alexandra Silva Lino Pulido 16,80 5,88 12,00 4,20 18,00 5,40 15,48
Orieta Alexandra Sérro Janeiro 16,50 5,78 12,00 4,20 12,67 3,80 13,78
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