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Relatório de 2023

Introdução

Pela aplicação do novo Decreto-Lei N.° 190-E!2021, de 9 de dezembro, que cria o

Mecanismo Nacional Anticorrupção (MENAC) e estabelece o Regime da Prevenção da

Corrupção (RGPC), surge uma nova abordagem na gestão de riscos de corrupção e

infrações conexas, que interliga diversos normativos.

Nos termos do atual quadro legislativo, a execução do Plano, bem como do controlo

de todo o sistema de controlo interno, está sujeita a monitorização continuas.

Enquadramento

Atualmente encontra-se em vigor o Plano de Prevenção de Riscos de Gestão da

Câmara Municipal de Ferreira do Alentejo (Plano) e que será anualmente sujeito a

monitorização.

Contudo com o novo paradigma de gestão de riscos, o Plano foi atualizado em

setembro de 2023, sendo que nesse documento também se procedeu à avaliação da

implementação das medidas de mitigação do risco apresentadas.

Os serviços municipais encontram-se organizados de acordo com a nova estrutura

orgânica publicada em Diário da Républica 2 série, 128 de 4 de julho de 2023 e no

despacho do Presidente da Câmara Municipal de configuração interna das unidades

orgânicas e afetação do pessoal, de 22 de setembro de 2023. Foi efetuada a

adaptação e atualização na distribuição de pelouros e competências dos membros da

câmara, com produção de efeitos a partir de 16 de outubro de 2023. A nova estrutura

orgânica é assim muito recente e estando ainda em adaptação.

O presente relatório apresenta a avaliação intercalar das situações identificadas no

Plano de risco elevado ou máximo, estabelecido em legislação em vigor, artigo 6° do

Anexo do Decreto-Lei n.° 109-E12021, de 9 de dezembro.
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