Camara Municipal de Ferreira do Alentejo

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA O
PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE
TECNICO -CONTRAGAO PUBLICA- ,Ref?. B, EM REGIME DE CONTRATO
TRABALHO POR TEMPO INDETERMINADO

Cédigo da Oferta - OE202107/0192
ATA

PROVA DE AVALIAGAO PSICOLOGICA

Aos doze dias do més de dezembro , do ano de dois mil e vinte e dois, pelas 11
horas, no edificio dos pagos do Concelho, reuniu o juri do procedimento supra
identificado, constituido pela presidente, Maria José Guerreiro Mendes
Couraca, Chefe da Divisdo de Administragdo Municipal, Luis Manuel da Silva
Fralda Alves, Técnico Superior e Ana da Conceigcdo Pegas Melao Guerreiro,
Coordenadora Técnica da Seccao de Recursos, a fim de analisarem os mapas
com os resultados das provas de avaliagdo psicoldégica aplicados aos
candidatos, no dia dois de dezembro, pelas 10 horas, no salao multiusos.

Visto o processo de concurso, o juri deliberou

1) Candidatos excluidos por falta de comparéncia ao segundo meétodo de
avaliagdo— Prova de Avaliagdo Psicolégica, que equivale a Desisténcia do
CONCUrso:

- Goncalo Martins Branco
- Sara Isabel Padilha Rodrigues
- Sofia Alexandra Catarino Baiédo

2) Dos candidatos admitidos definitivamente a prova de avaliagao psicoldgica,
compareceram os seguintes candidatos:

- Beatriz Isabel Beijinha Coroa

- Carla Maria Garcia Torradas

- Carlota Neves Fragoso Damas

- Diana Cristina Ambrésio Mesquita

- Liliana Filipa Termentina Frade

- Maria Isabel Gongalves de Oliveira Fragoso
- Marta Isabel Lopes Aleixo Olho Azul

- Miguel Gomes Ramos
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- Milene Cristina Gameiro Oliveira Lebre Raposo

- Neuza Cristina Branquinho Zambujeira
- Orieta Alexandra Sérro Janeiro
- Rafaela Alexandra Marques Pereira

3) Apbs realizacdo da Prova apresenta-se, na lista abaixo, os resultados

obtidos pelos Candidatos :

Notas quantitativas dos candidatos

Nome: classificagcao
Beatriz Isabel Beijinha Coroa 12 Valores
Carla Maria Garcia Torradas 16 Valores
Carlota Neves Fragoso Damas 12 Valores
Diana Cristina Ambroésio Mesquita 16 Valores
Liliana Filipa Termentina Frade 12 Valores
Maria Isabel Goncalves de Oliveira Fragoso 16 Valores
Marta Isabel Lopes Aleixo Olho Azul 12 Valores
Miguel Gomes Ramos 16 Valores
Milene Cristina Gameira Oliveira Lebre Raposo 16 Valores
Neuza Cristina Branquinho Zambujeira 16 Valores
Orieta Alexandra Sérro Janeiro 16 Valores
Rafaela Alexandra Marques Pereira 16 Valores

Nao existem candidatos excluidos, neste método de sele¢cdo, uma vez que,
todos obtiveram uma valoragéo igual ou superior a 9.5 valores. Os candidatos
serdo convocados para submissdo ao método de selegao seguinte - Entrevista

Profissional de Selecao.

Nada mais havendo a tratar, e para constar, lavrou-se a presente ata que,

depois de lida e confirmada, foi assinada pelos elementos do juri.

Ferreira do Alentejo 12 de dezembro 2022
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Ana da Conceicao Pegas Melao Guerreiro




