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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE 1 TRABALHO DA
CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL (COVEIRO), NA MODALIDADE DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO.

RELATORIO DAS OPERAGOES DE CLASSIFICAGAO

PROVA PRATICA

Nos termos do disposto no n°1, do artigo 25° da portaria n® 125-A12019, de 30 de abril, torna-se publica a lista
dos resultados obtidos no método de selecéo - Prova Pratica, pelos candidatos ao referido método no
procedimento Concursal supra indicado.

Candidatos Admitidos:
e Antoénio Carlos Mendes dos Santos

e José Francisco Martins Fresca

2°- Notificar a intencdo de excluir os seguintes candidatos, por ndo darem cumprimento aos requisitos
especificados em cada caso e exigidos no ponto 17; (“Cada um dos métodos ou fases de selegéo é eliminatario,
pela ordem acima enunciada e é excluido do procedimento, o candidato que tenha obtido uma classificagcdo
inferior a 9.5 valores ou que ndo comparega a um dos métodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o método ou
fase seguinte, de acordo com o estipulado nos n°s 9 e 10 do art.9.° da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, com
as alteragées constantes na Portaria n.° 12-A/2021 de 11 de janeiro”).

*Joaquim Carlos Palma do Monte Franco Viegas
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